ÖZ DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ

0.1-PROGRAMA AİT BİLGİLER

Bir ülkenin zenginliğinin en önemli göstergelerinden birisi sahip olduğu yeraltı kaynaklarıdır yani madenleridir. Madencilik, geçmişi neredeyse insanlık tarihi kadar eski olan bir meslek olup günümüzde de halen mühendislik alanları içerisinde önemli bir yere sahiptir. Metal, seramik, cam, çimento, enerji, pil, boya vb. günlük hayatımızda kullandığımız vazgeçilemez ihtiyaç malzemelerimizin esası maden kaynaklarımızdır. Dolayısıyla birçok endüstri dalı varlığını madenciliğe borçludur. Maden Mühendisliği mesleği, cevherlerin açık veya yeraltı maden ocaklarından çıkarılması ile başlar ve ocaklardan alınan cevherlerin çeşitli boyut küçültme ve zenginleştirme işlemlerinden geçirilerek konsantre ürün eldesi aşamasına kadar devam eden bir süreci kapsar.

Bölümümüz 2002 yılında kurulmuştur ve 2003 yılında Lisans eğitimine başlamış, aynı yıl Yüksek Lisans ve 2009 yılında da Doktora programları açılmıştır. Bölümümüzde Maden İşletme ve Cevher Hazırlama Anabilim Dalı olmak üzere iki Anabilim dalı mevcut olup, toplamda 4 Profesör, 5 Doçent, 2 Doktor Öğretim Üyesi, 1 Araştırma Görevlisi Doktor, 1 Öğretim Görevlisi Doktor görev yapmaktadır.

Öğrencilerimize; temel, mühendislik ve sosyal bilimler ile mesleki alanda eğitim verilmektedir. Bunun için uygulanan müfredat ve ders içerikleri, ülkemizde bulunan diğer Maden Mühendisliği Bölümleri ile eşdeğer düzeyde olup teorik dersler, laboratuvar çalışmaları ve bilgisayar uygulamaları ile desteklenmektedir. Türkiye doğaltaş üretiminin yaklaşık üçte birinin gerçekleştirildiği Afyonkarahisar ili, doğaltaş sektöründe önemli bir yere sahip olduğundan Maden Mühendisliği Bölümü müfredatında mermer-doğaltaş ocak ve fabrika işlemleriyle ilgili çok sayıda seçmeli ders bulunmaktadır. Bu sayede, öğrencilerimiz genel Maden Mühendisliği formasyonunun yanı sıra doğaltaş konusunda da uzmanlaşarak mezun olmaktadır. Maden Mühendisliği Anabilim Dalı Yüksek Lisans ve Doktora programlarımız ise sırasıyla 2003 ve 2009 yılında açılmış olup, halen çok sayıda öğrencisiyle akademik çalışmalarına devam etmektedir. Bünyemizde halihazırda Maden İşletme, Cevher Hazırlama ve Zenginleştirme, Maden Havalandırması ve İş Güvenliği Laboratuvarları bulunmaktadır. Afyon Kocatepe Üniversitesi (AKÜ) Maden Mühendisliği bölümünün ülkemizde alandaki diğer bölümler arasındaki en güçlü yönü mermer-doğaltaş sektörüne yönelik uzmanlık derslerinin çok sayıda bulunmasıdır. Onun dışında bölümde bulunan diğer laboratuvar olanakları değerlendirildiğinde ülke ortalamasının üzerinde bir altyapıya sahiptir. 

Günümüz ihtiyaçlarına göre yenilemiş olduğumuz müfredatımızda Bilgisayar Programlama (2+1) dersi yanında Maden İşletmede Bilgisayar Uygulamaları (1+2) ile Cevher Hazırlamada Bilgisayar Uygulamaları (1+2) dersleri ile öğrencilerimize bilgisayar uygulamalarının kavratılması hedeflenmiştir. Bu bağlamda verilen bitirme projeleri konularındada Bilgisayar Destekli Tasarım uygulamalarına yer verilerek öğrencilerin ilgi alanlarına göre donanımlı mezun olmalarına katkı sağlanmaktadır. 

Mezunlarımız, başta doğaltaş ve endüstriyel hammaddeler olmak üzere madencilikle ilgili diğer sektörlerde, bunun yanında seramik, çimento, cam, kimya, boya, inşaat vb. birçok farklı alanda çalışabilir ve ayrıca, proje, fizibilite ve Çevresel Etki Değerlendirme (ÇED) raporu hazırlayan mühendislik-müşavirlik firmalarında görev alabilirler.


Misyonumuz

Madencilik sektörünün aradığı evrensel niteliklere sahip iyi eğitim almış, kaliteli, takım çalışmasına yatkın, yenilikçi ve girişimci maden mühendisleri yetiştirmek, ülkemizin eksikliğini hissettiği üniversite-sanayi işbirliğini hak ettiği seviyeye yükseltmek ve bu işbirliğine dayalı Ar-Ge projeleri ile doğaltaş sektörü başta olmak üzere ülkemiz madenciliğinin sürdürülebilir ve çevre bilinciyle gelişimine katkı sağlamaktır.

Vizyonumuz

· Üniversite-sanayi iş birliğine dayalı çağdaş eğitim, öğretim ve araştırma faaliyetleri yürüten, sürdürülebilir uluslararası ilişkiler geliştirerek, ulusal alanda söz sahibi, dünyada saygın bir maden mühendisliği bölümü olmaktır.
· Neden Akü Maden Mühendisliği?
· İyi bir akademik kadroya ve yeterli bir laboratuvar alt yapısına sahip olduğu için,
· Doğaltaş sektöründe çalışmayı düşünen öğrencilerimiz açısından bu alanda akreditasyon sertifikasına sahip bir doğaltaş analiz laboratuvarına sahip olduğu için,
· Ar-Ge ve Proje bazlı çalışmalarda deneyimli olduğu için,

2015 Yılında Çıkarılan Yeni “Maden Kanunu” ile Birlikte Maden Mühendislerinin İş Bulma İmkanının Ciddi Şekilde Arttığı görülmektedir.

Hangi Kurumlarda ve Sektörlerde İstihdam Sağlanır?

· Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı
· Çevre ve Şehircilik Bakanlığı
· Maden ve Petrol İşleri Genel Müdürlüğü
· Maden Tetkik ve Arama Genel Müdürlüğü
· Türkiye Kömür İşletmeleri
· Eti Maden
· Karayolları Genel Müdürlüğü
· Türkiye Demir-Çelik İşletmeleri
· Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü
· Valilik İl Özel İdareleri
· Açık/Yeraltı Maden Ocakları
· Cevher/Kömür Hazırlama ve Zenginleştirme Tesisleri
· Agrega, Boya, Cam, Çimento, Kireç, Seramik, Tuğla vb. Üretim veya Hammadde Hazırlama Tesisleri
· Madencilikle ilgili danışmanlık hizmetleri (arama/işletme ruhsatı alımı vb.) veren özel kuruluşlarda,
· Yetkilendirilmiş Tüzel Kişilik (YTK) belgesine sahip özel kuruluşlarda (ÇED raporu hazırlanması vb.)






1-ÖĞRENCİLER

1.1-Programa kabul edilen öğrenciler, programın kazandırmayı hedeflediği çıktıları (bilgi, beceri ve davranışları) öngörülen sürede edinebilecek altyapıya sahip olmalıdır. Öğrencilerin kabulünde göz önüne alınan göstergeler izlenmeli ve bunların yıllara göre gelişimi değerlendirilmelidir.

Amacımız, öğrencilerimize madencilik sektörünün aradığı vasıflara sahip iyi bir maden mühendisi olarak yetiştirebilmektir. Bölümümüz, bu amacı gerçekleştirebilecek iyi bir laboratuvar altyapısına ve akademik kadroya sahiptir. Ayrıca, ihracat gelirleri bakımından Türkiye’deki madencilik sektörünün lokomotifi konumunda bulunan doğaltaşlar konusunda sahip olduğumuz altyapı imkanlarımızla ülkemizde Maden Mühendisliği Bölümü bulunan diğer Üniversitelere göre daha avantajlı olduğumuzu vurgulamak isteriz.

Ülkelerin çağdaşlık ve gelişmişliğinin ölçüsü, ekonomik refah ve eğitimin kalitesidir. Bunları sağlamanın yolu ise ülkenin yeraltı kaynaklarını bulup, çıkartıp, işletmek ve bunu yapacak yeni nesilleri yetiştirmektir. Maden mühendisliği de bu büyük sorumluluğu ve onurlu görevi yerine getiren mesleklerin başında gelmektedir. Bizler öğrencilerimizi modern çağın gereği olan uluslararası eğitim düzeyinde yetkin ve kaliteli mühendisler olarak yetiştirmeyi görev edinmiş bir bölümüz. Sanayileşmenin ve uzay çağına geçişin yolu yerel enerji kaynaklarını, metalik mineralleri, endüstriyel hammaddeleri verimli şekilde ekonomiye kazandırmaktır. Ülkemiz yeraltı kaynakları çeşitliliği bakımından oldukça zengin sayılabilir düzeydedir. Üniversitemizin bulunduğu Afyonkarahisar şehri de özellikle doğaltaşlar konusunda oldukça büyük rezerv ve işleme kapasitesine sahiptir. Bu nedenle madencilik ve doğaltaş sektörüne yönelik kaliteli, alanında uzman, uluslararası düzeyde ödüller almış seçkin eğitim kadromuzla hem sektörün ihtiyacı insan kaynağını yetiştiriyor, hem de güçlü laboratuvar alt yapımız ve akredite doğaltaş analiz laboratuvarımızla sektörün ihtiyacı olan hizmetleri sunuyoruz. Bu alanda özellikle aranan, iyi yetişmiş ve yönetim kadrolarında lider özellikte olan mezunlar vermeye devam ediyoruz.

Yeniçağın maden mühendisleri artık sadece temel teorik bilgilere sahip klasik mühendisler olmayıp, otomasyon, robotik, yazılım, optimizasyon, planlama, yeniden değerlendirme, küresel ekonomi ve finans alanlarında da ileri düzeyde bilgili olmak zorundadırlar. Artık okyanus ve uzay madenciliği çalışmalarına geçiş sürecinin başlangıcındayız. Yeni nesiller sanal ve arttırılmış gerçeklik yoluyla daha kısa zamanda teorik bilgileri pratikle pekiştirmektedirler. Bizler de bunun bilincinde olarak, lisans, yüksek lisans ve doktora düzeyindeki derslerimiz ile gelecekte alanında uzman olacak araştırmacı ve uygulamacıları yetiştiriyoruz.

Bu kapsamda bölümüz müfredatı teorik ve uygulamalı dersler olarak hazırlanmıştır. Öncelikle ders içerikleri dikkate alınarak laboratuvar uygulamaları için altyapı oluşturulmuş ardından araştırmalarda kullanılacak cihazlar bölümümüzce yapılan projeler ile temin edilerek laboratuvar imkanlarımız güçlendirilmiştir. 4. sınıf öğrencilerinin 2 dönem süresince aldıkları Maden Mühendisliği Tasarımı ve Maden Mühendisliği Uygulamaları dersleri ile öğrenimleri boyunca elde etmiş oldukları bilgileri bir danışman gözetiminde kullanarak araştırma yapma becerileri artırılarak, 4 yıl boyunca elde ettikleri bilgileri deneyimleme, araştırma bulgularını değerlendirme ve raporlama görgüleri artırılmaktadır. 60 günlük meslek stajları ile öğrencilerimizin teorik ve uygulamalı derslerde öğrendikleri bilgileri değerlendirmeleri sağlanmaktadır.

YKS sonuçlarına göre bölüme kayıt yaptıran öğrenci ve mezun sayıları Tablo 1.1’de verilmektedir. Tablo son beş yıla ait sayıları vermektedir.

Tablo 1.1. Programa Alınan Öğrenci ve Programdan Mezun Sayıları
	Öğrenci / Mezun
	[4. sınıfların programa girdiği yıl]
	[3. sınıfların programa girdiği yıl]
	[2. sınıfların programa girdiği yıl]
	[1. sınıfların programa girdiği yıl]
	[İçinde bulunulan yıl]

	Hazırlık Öğrencisi
	8
	9
	7
	7
	7

	Öğrenci
	58
	60
	80
	92
	91

	Mezun
	17
	18
	3
	3
	3



Tablo 1.2’de son beş yıla ilişkin kontenjanları, programa yeni kayıt yaptıran öğrencilerin sayıları, giriş puanları ve başarı sırası verilmektedir. 

Tablo 1.2  Lisans Öğrencilerinin Giriş Derecelerine İlişkin Bilgi
	Akademik Yıl
	Kontenjan
	Kayıt Yaptıran Öğrenci Sayısı
	Giriş Puanı
	Giriş Başarı Sırası
	Yerleştirme puan türü

	
	
	
	En yüksek
	En düşük
	En yüksek
	En düşük
	

	2024-2025
	10
	4
	360,178
	293,674
	-
	-
	SAY

	2023-2024
	10
	4
	332,863
	312,418
	-
	-
	SAY

	2022-2023
	10
	4
	338,564
	302,523
	-
	-
	SAY

	2021-2022
	10
	6
	272,003
	272,003
	-
	-
	SAY

	2020-2021
	10
	14
	292.916
	285,650
	-
	-
	SAY




1.2-Yatay ve dikey geçişle öğrenci kabulü, çift ana dal, yan dal ve öğrenci değişimi uygulamaları ile başka kurumlarda ve/veya programlarda alınmış dersler ve kazanılmış kredilerin değerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrıntılı olarak tanımlanmış ve uygulanıyor olmalıdır.

Bölümümüz öğrencileri için, fakültemiz bünyesinde bulanan Malzeme Bilimi ve Mühendisliği bölümünde olmak üzere 2010 yılından beri çift anadal ve yandal eğitimlerine imkân verilmiştir. Şimdiye kadar bölümümüzden 1 öğrencimiz çift anadal ve 1 öğrencimiz de yandal programlarından yaralanmıştır.

Başka kurumlardan DGS ile gelen öğrencilere bölüm kurulunca alınan karara göre sayılacak dersler belirlenmiştir. Tüm öğrencilere eşit davranmak ve iyi bir mühendislik eğitimi verebilmek için bu karar yıllardır bölümümüzde uygulanmaktadır.

DGS ve Yatay geçiş ile bölümümüze gelen öğrencilerimizin hepsinin durumu bölüm intibak komisyonu tarafından ayrı ayrı ele alınarak değerlendirilip bölüm kuruluna sunulur ve neticesinde alınan kararlar ile bölüm intibakları yapılmaktadır.

Değişim programlarından Erasmus eğitimden yararlanarak Almanya'da eğitim gören öğrenci sayısı 3, Erasmus staj imkânıyla da İtalya'da staj yapan öğrenci sayımız 3'tür. Erasmus eğitim kapsamında Kazakistan'dan da 2 öğrenci bir dönem bölümümüzde eğitim almışlardır.
Tablo 1.3’de bölümümüze ait son beş yıllık yatay geçiş, dikey geçiş ve çift anadal bilgileri verilmektedir. Bölümümüzde, yatay geçiş, dikey geçiş, çift anadal ve yandal uygulamaları ile başka programlardan ve/veya kurumlardan alınmış dersler ve kazanılmış kredilerin değerlendirilmesinde Üniversitemiz senatosunca belirlenen Muafiyet ve İntibak Not Dönüşüm (Tablo 1.4) esasları uygulanmaktadır. Öğrenciler almış oldukları notları bölüm başkanlığına yazılı ve belgeli olarak beyan etmekte ve bölümümüz intibak komisyonu tarafından belgeler incelenerek not dönüşümleri yapılmaktadır.

Tablo 1.3 Yatay Geçiş, Dikey Geçiş ve Çift Anadal Bilgileri
	Akademik Yıl1
	Programa Yatay Geçiş Yapan Öğrenci Sayısı
	Programa Dikey Geçiş Yapan Öğrenci Sayısı
	Programda Çift Anadala Başlamış Olan Başka Bölümün Öğrenci Sayısı
	Başka Bölümlerde Çift Anadala Başlamış Olan Program Öğrenci Sayısı

	2024-2025
	1
	1
	0
	0

	2023-2024
	0
	1
	0
	0

	2022-2023
	0
	0
	0
	0

	2021-2022
	2
	2
	0
	0

	2020-2021
	1
	0
	0
	0


1Sayılar ilgili akademik yılda geçiş yapmış ya da çift anadala başlamış olan öğrenci sayılarıdır.

Tablo 1.4 Muafiyet ve İntibak Not Dönüşüm Tablosu
	Üniversite
Başarı
Katsayısı
	Üniversite
Başarı
Notu
	Diğer Karşılıklar
	Üniversite
Başarı
Notu
Aralığı

	4,0
	AA
	5
	A
	Mükemmel / Excellent
	> 3,50
	90 – 100

	3,5
	BA
	4
	B
	Pekiyi / Very Good
	3,25 – 3,50
	85 – 89

	3,0
	BB
	3
	C
	İyi / Good
	2,75 – 3,24
	75 – 84

	2,5
	CB
	2
	D
	Orta / Good Satisfactory
	2,50 – 2,74
	70 – 74

	2,0
	CC
	1
	E
	Geçer / Satisfactory
	2,00 – 2,49
	60 – 69

	1,5
	DC
	
	FX-F
	Şartlı Geçer / Pass / Sufficient
	1,50 – 1,99
	50 – 59

	1,0
	DD
	
	
	Başarısız / Fail
	1,00 – 1,49
	40 – 49

	0,5
	FD
	
	
	Başarısız / Fail
	0,50 – 0,99
	30 – 39

	0,0
	FF
	
	
	Başarısız / Fail
	< 0,50
	0 – 29



1.3-Kurum ve/veya program tarafından başka kurumlarla yapılacak anlaşmalar ve kurulacak ortaklıklar ile öğrenci hareketliliğini teşvik edecek ve sağlayacak önlemler alınmalıdır.

Değişim anlaşmalarımızın olduğu üniversitelerle her anlaşma dönemi önceki yıllara göre değerlendirilmekte ve öğrencilerimiz herhangi bir sorun yaşamadıysa anlaşmalarımızı yenilemekteyiz. Bunun haricinde bölümümüzden İngiltere, ABD, Kanada, Almanya, Avustralya, Kazakistan, Malezya, Güney Afrika, Yunanistan, İtalya gibi ülkelerde misafir öğretim elemanı olarak giden öğretim elemanlarımız vasıtasıyla yeni üniversitelerle yapılan diyaloglarla iletişim ağı genişletilmeye çalışılmaktadır.

Öğrencilerimize her yıl değişim programları, yurt içi/ yurt dışı eğitimleri hakkında toplantılar düzenlenmekte ve mesleki yönlendirmeler yapılmaktadır.
Tablo 1.5 ve 1.6’da kurum ve/veya program tarafından başka kurumlarla yapılan anlaşmalar ve kurulan ortaklıklar belirtilmiştir.

Tablo 1.5 Lisans Düzeyinde Erasmus Anlaşması Bulunan Üniversiteler
	Üniversite
	Ülke

	TU Bergakademie Freiberg Üniversitesi
	Almanya

	University of Lomza
	Polonya



Tablo 1.6 Lisansüstü Düzeyde Erasmus Anlaşması Bulunan Üniversiteler
	Üniversite
	Ülke

	TU Bergakademie Freiberg Üniversitesi
	Almanya

	University of Lomza
	Polonya



Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantıları
	Toplantı Konusu
	Tarih
	Yer

	Erasmus Öğrenim ve Staj Hareketliliği
	04.03.2025
	Mühendislik Fakültesi Konferans Salonu 



Tablo 1.8 Erasmus Programı Kapsamında Giden Öğrenci Hareketliliği
	Gittiği ülke ve üniversite
	Giden öğrenci bilgileri

	
	Program
	Sınıf
	Sayı

	İtalya
	BIP-Öğrenim
	1
	1

	İtalya
	Staj
	1
	1

	Toplam
	2



Tablo 1.9 Erasmus Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği
	Geldiği ülke ve üniversite
	Gelen öğrenci bilgileri

	
	Program
	Sınıf
	Sayı

	
	
	
	

	Toplam
	---



Tablo 1.10 Farabi Programı Kapsamında Giden Öğrenci Hareketliliği
	Gittiği üniversite
	Giden öğrenci bilgileri

	
	Program
	Sınıf
	Sayı

	
	
	
	

	
	
	
	

	Toplam
	---


Tablo 1.11 Farabi Programı Kapsamında Gelen Öğrenci Hareketliliği
	Geldiği üniversite
	Gelen öğrenci bilgileri

	
	Program
	Sınıf
	Sayı

	
	
	
	

	Toplam
	




1.4-Öğrencileri ders ve kariyer planlaması konularında yönlendirecek danışmanlık hizmeti verilmelidir.

Öğrencilerimiz 4. sınıf düzeyine gelene kadar 1. sınıfta belirlenen öğretim üyesi danışmanı ile müfredatlarında yer alan dersler hakkında görüşmekte, ders tercihlerini yaparak kayıt işlemlerini tamamlamaktadırlar. 4 yıl içinde müfredatını tamamlayamayan öğrenciler için ise yeni bir öğretim üyesi danışmanı atanarak sorunların çözümü konusunda destek olunmaktadır.
Danışmanlık hizmeti üniversitemizin 15.01.2019 tarih 2019-01/03-a sayılı Senato Kararı olan Ön lisans ve Lisans Akademik Danışmanlık Yönergesi'ne göre yapılmaktadır.

Öğrencilerimiz, kariyer planlaması hususunda Bölümümüz öğretim üyeleri ile görüşerek fikir almaktadırlar, Ayrıca yapılan teknik geziler, bölüm içinde düzenlenen seminer ve konferanslar ile akademik alanda çalışanlar ve sektör temsilcileri davet edilerek öğrencilerimize destek olunmaya çalışılmaktadır.

Her sene öğrencilerimize yurt içinde ve dışında lisans değişim programları hakkında, lisans üstü eğitimlerine devam edebilecekleri fırsatlar hakkında ve mezuniyet sonrasında meslek için gerekli sertifika ve belgeler hakkında bilgilendirme toplantıları ve söyleşiler düzenlenmiştir.

Tablo 1.12’de halihazırda giriş yılına göre öğrenci danışmanlıklarının dağılımı verilmiştir. Giriş yılına bağlı olarak öğrencilerimiz daha öncede bahsedildiği üzere aynı danışman ile 4. Sınıfa kadar devam etmektedir.

Tablo 1.12 Giriş Yılına Göre Öğrenci Danışmanlıklarının Dağılımı
	ÖĞRENCİ DANIŞMANLIKLARI

	GİRİŞ YILI
	DANIŞMAN
	SAYI

	2024
	Dr. Öğr. Üyesi Ebru SAYIN
	17

	2023
	Doç. Dr. A. Ekrem ARITAN 
	21

	2022
	Doç. Dr. Hakan ÇİFTÇİ
	30

	2021
	Doç. Dr. M. Fatih CAN
	16

	ARTIK YIL
	Dr. Öğr. Üyesi Ebru SAYIN
	25








1.5-Öğrencilerin program kapsamındaki tüm dersler ve diğer etkinliklerdeki başarıları şeffaf, adil ve tutarlı yöntemlerle ölçülmeli ve değerlendirilmelidir.

Öğrenciler program kapsamında teorik ve uygulamalı tüm derslerde belirli süre içerisinde belirlenen sorulara yazılı cevap vererek, ya da laboratuvar uygulamaları kapsamında yapılan deneylerde öğrenmişliği gözlemleyebilmek için deney raporları hazırlatılarak veya bir konu hakkında araştırma ödevi verilerek şeffaf bir biçimde değerlendirilmektedir. Öğrenci tarafında beklemediği bir sonuç gelmesi halinde ilgili birimlere başvurarak kağıdının, ödevinin, raporunun yeniden değerlendirilmesi talep edilebilir. 

1.6-Öğrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek için, programın gerektirdiği tüm koşulların yerine getirildiğini belirleyecek güvenilir yöntemler geliştirilmiş ve uygulanıyor olmalıdır.

Öğrencilerimiz mevcut müfredata göre kayıt olmakta ve mezun olana kadar bu müfredat uygulanmaktadır. Ancak derslerin günümüz ihtiyaçlarına ve YÖK’ün yönlendirmesine göre revize edilmesi ve müfredat değiştirilmesi durumunda genel uygulama yeni müfredat öğrencinin bulunduğu sınıftan itibaren uygulanmaktadır. Ancak öğrencinin herhangi bir şekilde mağdur olmasını önleyecek intibak kararlarıda önceden belirlenmektedir. Öğrencilerimiz bağlı bulundukları müfredattaki tüm derslerini alarak en az 240 AKTS ile mezun olabilmektedir.

Bölümümüz öğrenci ve mezun sayılarının yıllara göre değişimini gösteren Tablo 1.13’de verilmektedir.

Tablo 1.13 Öğrenci ve Mezun Sayıları
	Akademik Yıl
	Hazırlık
	Sınıf1
	Öğrenci Sayıları2
	Mezun Sayıları2

	
	
	1.
	2.
	3.
	4.
	L
	YL
	D
	L
	YL
	D

	2024-2025
	7
	17
	21
	30
	16
	91
	5
	-
	3
	4
	-

	2023-2024
	7
	21
	30
	16
	18
	92
	8
	-
	3
	2
	1

	2022-2023
	7
	30
	16
	18
	9
	80
	21
	1
	3
	4
	1

	2021-2022
	9
	16
	18
	9
	8
	60
	14
	1
	18
	3
	1

	2020-2021
	8
	18
	9
	8
	15
	58
	13
	5
	17
	3
	-


1Kurumca tanımlanan "sınıf" kavramını burada açıklayınız.
2L: Lisans, YL: Yüksek Lisans, D: Doktora

2-PROGRAM EĞİTİM AMAÇLARI
2.1-Değerlendirilecek her program için program eğitim amaçları tanımlanmış olmalıdır.
Maden mühendisliğinde; temel, mühendislik ve sosyal bilimler ile mesleki alanda eğitim verilmektedir. Bunun için uygulanan müfredat ve ders içerikleri, ülkemizde bulunan diğer Maden Mühendisliği Bölümleri ile eşdeğer düzeyde olup teorik dersler, laboratuvar çalışmaları ve bilgisayar uygulamaları ile desteklenmektedir. Türkiye mermer üretiminin 1/3'ünün gerçekleştirildiği Afyonkarahisar ili, mermer ve doğaltaş sektöründe önemli bir yere sahip olduğundan Maden Mühendisliği Bölümü müfredatında mermer ocak ve fabrika işletmeciliği ve işleme yöntemleri ile ilgili derslere de yer verilmiştir.
Programın eğitim amaçları Tablo 2.1’de verilmektedir.

Tablo 2.1 Program Eğitim Amaçları
	No
	Program Eğitim Amaçları

	PEA1
	· Maden Mühendisi statüsünde maden işletme veya cevher hazırlama/zenginleştirme içerikli alanlarda kamu veya yerli ve yabancı özel sektör kuruluşlarında nitelikli mühendis olarak istihdam edilmek,

	PEA2
	· Maden işletme ve cevher hazırlama/zenginleştirme alanlarında yürütülen özel sektör ve/veya kamu kuruluşları AR-GE projelerinde yer almaktır.

	PEA3
	· Mühendislik ve madencilik kavramlarını, kültürünü ve işlevini anlayarak madencilikte etik ilkeler ile üretim faaliyetlerinde bulunabilmek,

	PEA4
	· Daimî nezaretçi, işçi sağlığı ve iş güvenliği uzmanlığı ve diğer denetleme, patlatma gibi alanlarda sorumluluk almak,

	PEA5
	· ÇED, maden işletme ve cevher hazırlama/zenginleştirme projeleri hazırlamak veya çok disiplinli projelerde yer almak,

	PEA6
	Lisansüstü eğitim programına katılmak ve akademik kariyer yapmak



2.2-Bu amaçlar; programın mezunlarının yakın bir gelecekte erişmeleri istenen kariyer hedefleri ve mesleki beklentiler tanımına uymalıdır.

Türkiye mermer üretiminin 1/3'ünün gerçekleştirildiği Afyonkarahisar ili, mermer ve doğaltaş sektöründe önemli bir yere sahip olduğundan, Maden Mühendisliği Bölümü müfredatında mermer-doğaltaş ocak ve fabrika işletmeciliği ve işleme yöntemleri ile ilgili derslere de yer verilmiştir. Bu sayede, öğrencilerimiz genel Maden Mühendisliği formasyonunun yanı sıra mermer ve doğaltaşlar konusunda da uzmanlaşarak mezun olmaktadırlar.

Program eğitim amaçları ilgili akreditasyon kuruluşu MÜDEK’in tanımına uygun olarak ve mezunların bilgi, beceri ve davranışlarını ifade eden bireysel niteliklerini içerecek şekilde hazırlanmıştır. Bölüm mezunlarının kariyerlerine odaklı olarak belirlenmiştir.

2.3-Kurumun, fakültenin ve bölümün özgörevleriyle (misyonu) uyumlu olmalıdır.
Bölüm Misyonumuz;

Madencilik sektörünün aradığı evrensel niteliklere sahip iyi eğitim almış, kaliteli, takım çalışmasına yatkın, yenilikçi ve girişimci maden mühendisleri yetiştirmek, ülkemizin eksikliğini hissettiği üniversite-sanayi iş birliğini hak ettiği seviyeye yükseltmek ve bu iş birliğine dayalı Ar-Ge projeleri ile doğaltaş sektörü başta olmak üzere ülkemiz madenciliğinin sürdürülebilir ve çevre bilinciyle gelişimine katkı sağlamaktır.


Bölüm Vizyonumuz;

Üniversite-sanayi iş birliğine dayalı çağdaş eğitim, öğretim ve araştırma faaliyetleri yürüten, sürdürülebilir uluslararası ilişkiler geliştirerek, ulusal alanda söz sahibi, dünyada saygın bir maden mühendisliği bölümü olmaktır. Tablo 2.2’de program eğitim amaçlarının kurum, fakülte, bölüm vizyon ve misyonu ile uyumu incelenmiştir.

Tablo 2.2 Program Eğitim Amaçlarının Kurum, Fakülte, Bölüm Vizyon ve Misyonu ile Uyumu
	
	AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ
	MÜHENDİSLİKFAKÜLTESİ
	MADEN BÖLÜMÜ

	Program Eğitim Amaçları (PEA)
	Misyon
	Vizyon
	Misyon
	Vizyon
	Misyon
	Vizyon

	
	Evrensel düzeyde bilimsel bilgi üretmek, mesleki açıdan çağdaşlarıyla rekabet edebilen, nitelikli bireyler yetiştirmek ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlamaktır.
	Bilimsel araştırma ve eğitim faaliyetlerinde kaliteyi sürekli artırarak bölgesel kalkınmaya katkı sunan, yenilikçi projelerle ulusal düzeyde girişimci üniversiteler arasında yer almak ve uzun vadede uluslararası tanınır bir üniversite haline gelmektir.
	Misyonumuz, resmi ve özel kurumların ilgili uzmanlık alanlarındaki farklı mühendislik konularına katkıda bulunmaktır. Bu görev, bölgemizde pek çok yeni fırsatların doğmasına katkıda bulunacak ve dünyadaki bilimsel gelişmelere yönelmemizde yeni hedefler belirleyecektir. Yakın gelecekte yeni mühendislik alanlarının kurulması, milli ekonomiye de katkı sağlayacak ve Afyonkarahisar iline yararlı olacaktır.
	Mühendislik Fakültesinin vizyonu, öğrencilerin mühendislik yeteneklerini geliştirmek ve günümüzün modern mühendislik dünyası ile mühendislik temellerinin bütün alanlarında başarılı öğrenciler yetiştirmektir. Fakültemiz ayrıca dinamik, modern ve yenilikçi eğitim sistemi uygulayarak, iyi eğitimli ve tecrübeli öğretim ve araştırma kadrosu ile birçok araştırma projesini üstlenmeyi hedeflemektedir
	Madencilik sektörünün aradığı evrensel niteliklere sahip iyi eğitim almış, kaliteli, takım çalışmasına yatkın, yenilikçi ve girişimci maden mühendisleri yetiştirmek, ülkemizin eksikliğini hissettiği üniversite-sanayi iş birliğini hak ettiği seviyeye yükseltmek ve bu iş birliğine dayalı Ar-Ge projeleri ile doğaltaş sektörü başta olmak üzere ülkemiz madenciliğinin sürdürülebilir çevre bilinciyle gelişimine katkı sağlamaktır.

	Üniversite-sanayi işbirliğine dayalı çağdaş eğitim, öğretim ve araştırma faaliyetleri yürüten, sürdürülebilir uluslararası ilişkiler geliştirerek, ulusal alanda söz sahibi, dünyada saygın bir maden mühendisliği bölümü olmaktır.


	PEA1.
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	PEA2.
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	PEA3.
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	PEA4.
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	PEA5.
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	PEA6.
	5
	5
	5
	5
	5
	5


2.4-Programın çeşitli iç ve dış paydaşlarını sürece dahil ederek belirlenmelidir.
Bölümümüz, Eğitim-Öğretim, AR-GE, Kurumsal İşleyiş ve Topluma Hizmet gibi temel kalite konularını içerecek şekilde iç ve dış paydaşların süreçlere katılımları sağlanmaktadır.

İç Paydaşlar:
-Öğrencilerimiz
- Öğretim elemanlarımız
- Bölümümüz derslerinden bir kısmını yürütmekte olan diğer fakülte ve bölümlerin öğretim elemanları
- Fakültedeki diğer bölümler ve fakülte yönetimi
- Üniversite üst yönetimidir.

Dış Paydaşlar:
- Mezunlarımız
- Öğrencilerimizin staj yaptığı kurum ve kuruluşların yöneticileri
- Mezunlarımızın işverenleri ve yöneticileri
- Teknik geziler vasıtasıyla ziyaret edilen ve temasa geçilen kurum ve kuruluşlar
- Maden Mühendisleri Odası Afyon İl Temsilciliği

Madencilik alanlarında faaliyet gösteren kamu ve özel kuruluşlar
- Afyonkarahisar Belediyesi
- Diğer Üniversiteler
- YÖK

2.5-Kolayca erişilebilecek şekilde yayımlanmış olmalıdır.
Fakültemizin ve özelinde bölümümüzün özgörevleri ve kurumunun hedeflerine uygun içeriklere sahiptir. Bu içeriklerden raporumuz içinde bahsedilmekle birlikte fakülte ve bölüm web sayfamızda da yer almaktadır. Bölüm eğitim amaçlarımızda yine web sayfamızdan kolayca erişilebilecek şekilde yayımlanmıştır.

https://maden.aku.edu.tr/

2.6-Programın iç ve dış paydaşlarının gereksinimleri doğrultusunda uygun aralıklarla güncellenmelidir.

Bölümümüz iç ve dış paydaşları belirlenirken öğrencilerimize yol gösterecek, konusunda uzman, deneyimli, öğretmeyi seven, güleryüzlü, iş yoğunluğu içerisinde zaman ayırabilecek nitelikler aranmaktadır. Böylece öğrencilerimizin sorularına ve sorunlarına daha özenli yaklaşılacağı düşünülmektedir. Bu amaçla, zaman zaman paydaşlarımız ile iletişimler, öğrenci geri bildirimleri gözden geçirilerek yeni paydaşlar ile revize edilmektedir. Öğrencilerimizin teorik ve bölüm içi uygulamalar ile elde ettikleri bilgileri bölüm dışından biri ile tartışması ve değerlendirmesinin çok kıymetli olduğu kanaatiyle öğrencilerimize destek olmaktayız. Bu desteğimiz kapsamında daha önce belirttiğimiz bölüm içi etkinlikler; sempozyum, kongre, seminer, özel gün (madenciler günü, mühendisler günü) kapsamında ve farklı sektörlere akademik personelimizin de katılımıyla yapılan teknik geziler aracılığıyla madencliği yerinde incelerlerken yine paydaşlarımız ile iletişime geçmeleri, diyalog kurmaları sağlanmaktadır. 
3-PROGRAM ÇIKTILARI
3.1-Program çıktıları, program eğitim amaçlarına ulaşabilmek için gerekli bilgi, beceri ve davranış bileşenlerinin tümünü kapsamalı ve ilgili (MÜDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi) Değerlendirme Çıktılarını da içerecek biçimde tanımlanmalıdır. Programlar, program eğitim amaçlarıyla tutarlı olmak koşuluyla, kendilerine özgü ek program çıktıları tanımlayabilirler.

Program çıktıları, bölümümüze kayıt yaptıran öğrencilerimizin, eğitim amaçlarına ulaşabilmeleri için gerekli bilgi, beceri ve davranış bileşenlerini kapsayacak şekilde hazırlanmıştır. Ders değerlendirme çıktılarını da içerecek biçimde tanımlanmıştır. Bu hazırlık ve tanımlamalar ile öğrencilerimiz bilgi düzeylerini görerek eksik bilgilerini gidereblir. Kendilerini bilinçli bir eğitim anlayışıyla mesleğe ve mesleğin gereklerine hazırlayabilirler.

Program çıktıları, müfredat belirlenmesi esnasında günümüz koşullarında öğrencinin maden mühendisi olarak mezun olduğunda bilmesi gereken öz konular ile kendisini geliştirmek istediği seçmeli derslerin içeriklerinden yola çıkılarak hazırlanmıştır. Öyleki öğrenciden, hem bir mühendis bakış açısı ile iş sağlığı ve güvenliği tedbirlerine önem vererek, bir işi en kısa sürede, en verimli/kaliteli şekilde ve en ekonomik yöntemle tamamlaması beklenmektedir. Özelde maden mühendisliği de ele alınarak bu kriterlerin sağlanabilmesi için gerekli bilgi, belge döküman ve konusunda uzman akademisyenler ile program çıktıları müfredata bağlı olarak hazırlanmıştır.

Teknolojinin gelişmesi ve iş bilincinin artması elbetteki Maden Mühendisliği ders içeriklerinide etkilemektedir. Dönemin gereklerine göre müfradatımız zorunlu durumda yenilenmekte veya yeni dersler eklenebilmektedir. Böyle bir durum ile karşılaşıldığında program çıktılarıda güncel duruma göre revize edilmektedir.

Böylece öğrencilerimiz ders içeriklerini incelerken program çıktıları ile birlikte değerlendirip bölümümüzden mezun oluncaya kadar kazanmaları gereken bilgi, beceri, deneyim ve davranışları kavramış olacaklardır.

Tanımlanan program çıktıları Tablo 3.1’de verilmektedir. Akreditasyon kuruluşları kapsamında hazırlanan çıktılar öğrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranışlardan oluşmaktadır. Tablo 3.2’de ise TYYÇ ile program yeterlilikleri arasındaki ilişki verilmektedir.


Tablo 3.1 Program Çıktıları
	No
	Program Çıktısı

	PÇ1
	Temel mühendislik dersleri (matematik, fizik, kimya, statik, termodinamik gibi) bilgilerini maden mühendisliği uygulamalarında kullanır.

	PÇ2
	Madencilik alanındaki deneyleri tanımlar ve yapar.

	PÇ3
	Maden mühendisliği uygulamaları için bir sistem oluşturur ve alt sistemleri tanımlar

	PÇ4
	Maden mühendisliği ile ilgili alanlar (kendi alanında) ve diğer alanlarda (disiplinler arası) takım çalışması yapar

	PÇ5
	Maden mühendisliği ve farklı alanlardaki problemleri tanımlar, formüle eder ve çözer.

	PÇ6
	Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olur

	PÇ7
	Kendi alanında ve disiplinler arası alanlarda araştırma yapabilecek ve araştırmalarını (sözlü ve yazılı) sunar.

	PÇ8
	Maden mühendisliği alanındaki gelişmeleri ve bu gelişmelerin topluma etkilerini değerlendirir.

	PÇ9
	Hayat boyu öğrenme bilincine sahip olabilecek ve mesleki gelişimi için bilgi kaynaklarını etkin bir biçimde kullanabilecek.

	PÇ10
	Madencilik alanındaki çevresel etkileri değerlendirebilecek, çevre konusunda duyarlı ve sorumluluk sahibi olur.

	PÇ11
	Maden mühendisliği uygulamalarında makine, cihaz, ve ekipmanı hakkında teknik bilgiye sahip olur ve bilgisayar programlarını kullananır.

	PÇ12
	Maden mühendisliği uygulamalarındaki süreçlerin tasarımını yapar, proje hazırlar ve değerlendirir.

	PÇ13
	Maden hukuku ve mevzuatı hakkında bilgilenir.

	PÇ14
	Proje yönetimi ve organizasyonu, iletişim teknikleri, halkla ilişkiler, iş güvenliği ve işçi sağlığı konularında bilgi ve beceri sahibi olur.

	PÇ15
	Laboratuvar uygulamalarının, teknik gezilerin ve yaz staj uygulamalarının katkılarıyla, madencilik çalışma alanları hakkında bilgi sahibi olur.






Tablo 3.2 TYYÇ-Program Yeterlilikleri İlişkisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/    veya
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&curSunit=2906#) adresinden ulaşılabilir.
[image: ]
Bir program yeterliliği,
· Bir temel alan yeterliliği ile ilişkili ise ilgili kutucuğa (turuncu renk ile belirtilmiş) X işareti koyunuz.
· Bir ulusal yeterlilik ile ilişkili ise ilgili kutucuğa (gri renk ile belirtilmiş) X işareti koyunuz. 
· Aynı kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmiş) X hem de (gri renk ile belirtilmiş) X işareti kullanılabilir ki bu, program yeterliliğinin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile ilişkili olduğunu gösterir. 



Tablo 3.3 Program Çıktılarının Program Eğitim Amaçlarıyla Uyumu
	
	Program Çıktıları (PÇ)

	Program Eğitim Amaçları (PEA)
	PÇ1
	PÇ2
	PÇ3

	PEA1: Maden Mühendisi statüsünde maden işletme veya cevher hazırlama/zenginleştirme  içerikli  alanlarda kamu veya yerli ve yabancı özel sektör kuruluşlarında nitelikli mühendis olarak istihdam edilmek,
	5
	5
	5

	 PEA2: Maden işletme ve cevher hazırlama/zenginleştirme alanlarında yürütülen özel sektör ve/veya kamu kuruluşları AR-GE projelerinde yer almaktır.
	5
	5
	5

	 PEA3: Mühendislik ve madencilik kavramlarını, kültürünü ve işlevini anlayarak madencilikte etik ilkeler ile üretim faaliyetlerinde bulunabilmek.
	5
	5
	5


*Uyum düzeyleri 1 (çok düşük) ve 5 (çok yüksek) arasında ifade edilmiştir.

https://kalite.aku.edu.tr/2025/04/01/2020-yili-kurum-ic-degerlendirme-raporu/


3.2-Program çıktılarının sağlanma düzeyini dönemsel olarak belirlemek ve belgelemek için kullanılan bir ölçme ve değerlendirme süreci oluşturulmuş ve işletiliyor olmalıdır.

Bölümümüzde program çıktılarının sağlanıp sağlanamadığı veya yeterlilik düzeyi dersler, sınavlar ve anketler dışındada değerlendirilmektedir. Öğrencilerimiz 4. sınıfa geldiklerinde 1. ve 2. sınıftan hiç dersleri kalmamak koşuluyla 4. sınıf güz yarıyılında Maden Mühendisliğinde Tasarım, 4. sınıf bahar yaryılında ise Maden Mühendisliği Uygulamaları derslerine kayıt yaptırmaktadırlar. Her öğrenciye 1 öğretim üyesi Danışman atanarak madencilik konusunda bir araştırma projesi verilmektedir. Her öğrencinin konusu birbirinden bağımsızdır. Her iki dönemde aynı danışman ile projesini hazırlayıp, jüri üyelerine sunmaktadır. Bu kapsamda öğrencilerimiz eksik bilgilerini görerek tamamlamakta, araştırma ve sonuca gitmekde tecrübe sahibi olmakta ve ayrıca belirli bir teknikle raporlama yapıp tez kitapcıklarını hazırlamaktadırlar. Öğrencilerimiz bir danışman eşliğinde 1 yıl boyunca araştırma yaptıklarından program çıktılarının sağlanma düzeyi dönemsel olarak belirlenebilmektedir ve belgelemekte mümkün olmaktadır. Süreç sonunda kullanılan ölçme ve değerlendirme ile işlevsel olarak sonuç alınmaktadır. 





3.3-Programlar mezuniyet aşamasına gelmiş olan öğrencilerinin program çıktılarını sağladıklarını kanıtlamalıdır.

Derse ve uygulamalara katılım, deney raporlarının düzeni hazırlanması, teslimi, sınav evrakları, sorulara verilen cevaplar, bölüm içi faaliyetlerde görev alma isteği, paydaşların beyanları ve ders aldığı Öğretim Üyelerinin kanaati etkili olmaktadır.

Üniversitemiz Kalite birimi tarafından hazırlanan programın tamamını kapsayan program çıktısı anketi ve mezuniyet durumundaki öğrencilerin memnuniyet anketi yapılmaktadır. Sonuçları Bölüm Yönetim Kurulunda ve Akademik Bölüm Kurulunda değerlendirilmektedir.

https://kalite.aku.edu.tr/2025/04/01/2020-yili-kurum-ic-degerlendirme-raporu/





4-SÜREKLİ İYİLEŞTİRME
4.1-Kurulan ölçme ve değerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuçların programın sürekli iyileştirilmesine yönelik olarak kullanıldığına ilişkin kanıtlar sunulmalıdır.
Pandemi dönemine kadar ölçme ve değerlendirme sistemlerinde herhangi bir sorun ve geri bildirim olmamıştır. Ancak, pandemi döneminde üniversite senatosu kararları ile öğrenci lehine alınan kararlar nedeniyle ölçme ve değerlendirme usulüne uygun yapılamamıştır. Bölüm öğretim üyeleri arasında bu durum tartışılmış, ancak YÖK’ün genel kararlarına uyulmuştur.  2022 yılında bölümümüzde Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu kurulmuştur.  Komisyon aracılığı ile eğitim öğretim dönemleri içinde takipler yapılarak, sorun olması durumunda konu değerlendirilerek çözüme ulaştırılması sağlanmaya çalışılmaktadır. Bu alan ile ilgili olarak Ölçme ve Değerlendirme Uygulamalarının Ders Öğrenme Çıktıları ve Program Çıktılarıyla İlişkilendirilmesi üzerine bir çalışma yapılarak süreç değerlendirilmiştir. Sınav akreditasyon sistemi aracılığı ile hesaplanan program çıktıları vasıtasıyla gerekli iyileştirme planları oluşturulmuştur. 







4.2-Bu iyileştirme çalışmaları, başta Ölçüt 2 ve Ölçüt 3 ile ilgili alanlar olmak üzere, programın gelişmeye açık tüm alanları ile ilgili, sistematik bir biçimde toplanmış, somut verilere dayalı olmalıdır.

2023-2024 eğitim öğretim yılında yüzyüze eğitime geçildiğinde bölümümüzde Üniversitemiz Kalite Komisyonu ve bölümümüz Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu vasıtası ile anket çalışmalarının detaylandırılması ve değerlendirilmesi yapılmaya başlanmıştır. Böylece eğitim ve öğretim süreçlerinin nitelikli ve kontrollü olarak yürütülmesine destek olunmuştur. Ancak, sınıf düzeyinde öğrenci sayılarımızın genellikle 20'nin altında olması (bazı derslerde sadece birkaç öğrenci olması vb) nedeniyle istatistiksel yorumların bilimsel olarak değerlendirilmesi sağlıklı yapılamamaktadır, bu husus bu sene yeniden ele alınacaktır. Ölçüt 4-1’de bu duruma ait doküman örnekleri verilmiştir.

5-EĞİTİM PLANI
5.1-Her programın program eğitim amaçlarını ve program çıktılarını destekleyen bir eğitim planı (müfredatı) olmalıdır. Eğitim planı bu ölçütte verilen ortak bileşenler ve disipline özgü bileşenleri içermelidir.
Bölümümüz müfredatı kuruluş yılı itibari ile meslekte gerekecek bilgileri kapsayacak şekilde ve bölge ihtiyacını karşılayacak içeriklerde dahil edilerek hazırlanmıştır. Afyonkarahisa'da doğaltaş üretimi yoğun şekilde olduğundan ders içeriğine mermer ve doğaltaş çerçevesinde derslerde yerleştirilmiştir. Zaman içerisinde teknolojik gelişimler ve gereksinimler ışığında müfredatta çeşitli değişiklikler yapılmıştır. Örneğin seçmeli derslerin sayısı artırılmıştır, İş sağlığı güvenliği, kariyer planlama gibi dersler ilave edilerek müfredatımız revize edilmiştir. Bologna ve Müdek süreçlerinde dersler yine düzenlenerek revize edilmiştir. Böylece müfredat derslerimiz hem çağdaş yaklaşımlar ile güncellenmiş hemde diğer üniversitelerle iş birliği açısından birliktelik sağlanmaya çalışılmıştır. Tablo 5.1’de öğretim planı verilmiştir. 
Tablo 5.1 Öğretim Planı
[Maden Mühendisliği]
	Ders 
Kodu
	Ders adı1

	Öğretim Dili2

	Kategori (AKTS Kredisi)3

	
	
	
	Alanına uygun temel öğretim
	Alanına uygun öğretim

	Seçmeli Dersler
	Diğer4

	
	
	
	
	
	Alan içi
	Alan dışı
	

	1. Yarıyıl
	

	TUR101
	Türk Dili I
	Türkçe
	
	
	
	2
	

	SG101
	Yabancı Dil I
	Türkçe
	
	
	
	3
	

	AİİT101
	AİTT I
	Türkçe
	
	
	
	2
	

	MAD101
	Matematik I
	Türkçe
	6
	
	
	
	

	MAD103
	Fizik I
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	MAD105
	Genel Kimya I
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	MAD107
	Maden Mühendisliğine Giriş ve Etik
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	MAD109
	Temel Bilgi Teknolojileri
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	SG103
	Seçmeli Ders I
	Türkçe
	
	
	
	2
	

	2. Yarıyıl

	TUR102
	Türk Dili II
	Türkçe
	
	
	
	2
	

	SG102
	Yabancı Dil II
	Türkçe
	
	
	
	3
	

	AİİT102
	AİTT II
	Türkçe
	
	
	
	2
	

	MAD102
	Matematik II
	Türkçe
	5
	
	
	
	

	MAD104
	Fizik II
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	MAD106
	Genel Kimya II
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	MAD108
	Genel jeoloji
	Türkçe
	
	4
	
	
	

	MAD110
	Statik
	Türkçe
	5
	
	
	
	

	MAD112
	İş Sağlığı ve Güvenliği I
	Türkçe
	
	1
	
	
	

	3. Yarıyıl

	MAD201
	Mukavemet
	Türkçe
	3
	
	
	
	

	MAD203
	Diferansiyel Denklemler
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	MAD205
	Mineraloji ve Petrografi
	Türkçe
	
	4
	
	
	

	MAD207
	Termodinamik
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	MAD209
	Madenlerde Hazırlık ve Kazı
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	MAD211
	Malzeme Bilgisi
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	MAD213
	İstatistik
	Türkçe
	3
	
	
	
	

	ALN901
	Alan Dışı I
	Türkçe
	
	
	
	2
	

	4. Yarıyıl

	MAD202
	Cevher Hazırlama 
	Türkçe
	
	4
	
	
	

	MAD204
	Akışkanlar Mekaniği
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	MAD206
	Lineer Cebir
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	MAD208
	Bilgisayar Destekli Tasarım
	Türkçe
	5
	
	
	
	

	MAD210
	Jeolojik Harita Bilgisi
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	MAD212
	Açık İşletme
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	ALN902
	Alan Dışı II
	Türkçe
	
	
	
	2
	

	5. Yarıyıl

	200
	STAJ I
	Türkçe
	
	9
	
	
	

	MAD301
	Yeraltı Üretim Yöntemleri
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	MAD303
	Maden Yatakları
	Türkçe
	
	2
	
	
	

	MAD305
	Cevher Zenginleştirme
	Türkçe
	
	5
	
	
	

	MAD307
	Topoğrafya
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	MAD309
	Kaya Mekaniği
	Türkçe
	
	5
	
	
	

	SG109
	Seçmeli Ders II
	Türkçe
	
	
	4
	
	

	SG111
	Seçmeli Ders III
	Türkçe
	
	
	4
	
	

	6. Yarıyıl

	MAD302
	Madenlerde Havalandırma
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	MAD304
	Tahkimat
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	MAD306
	Flotasyon
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	MAD308
	Elektrik Makinaları ve Tesisat Teknolojisi
	Türkçe
	3
	
	
	
	

	SG106
	Seçmeli Ders IV
	Türkçe
	
	
	5
	
	

	SG108
	Seçmeli Ders V
	Türkçe
	
	
	4
	
	

	SG118
	Seçmeli Ders VI
	Türkçe
	
	
	4
	
	

	7. Yarıyıl

	300
	STAJ II
	Türkçe
	
	9
	
	
	

	MAD401
	Maden Mühendisliği Tasarımı
	Türkçe
	
	6
	
	
	

	MAD403
	İş Sağlığı ve Güvenliği II
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	MAD405
	Maden-İş Hukuku ve ÇED
	Türkçe
	
	3
	
	
	

	MAD407
	Mühendislik Ekonomisi
	Türkçe
	4
	
	
	
	

	MAD409
	Kömür Hazırlama Teknolojisi
	Türkçe
	
	5
	
	
	

	SG105
	Seçmeli Ders VII
	Türkçe
	
	
	5
	
	

	SG107
	Seçmeli Ders VIII
	Türkçe
	
	
	4
	
	

	8. Yarıyıl

	MAD402
	Maden Mühendisliği Uygulamaları
	Türkçe
	
	6
	
	
	

	MAD404
	Standartlar ve Kalite Yönetim Sistemleri
	Türkçe
	3
	
	
	
	

	MAD406
	Madenlerde Nakliyat ve Su Atımı
	Türkçe
	
	5
	
	
	

	SG110
	Seçmeli Ders IX
	Türkçe
	
	
	4
	
	

	SG112
	Seçmeli Ders X
	Türkçe
	
	
	4
	
	

	SG114
	Seçmeli Ders XI
	Türkçe
	
	
	4
	
	

	SG116
	Seçmeli Ders XII
	Türkçe
	
	
	4
	
	

	PROGRAMDAKİ KATEGORİ TOPLAMLARI5
	73
	101
	46
	20
	

	MEZUNİYET İÇİN TOPLAM KREDİ 
	240
	240
	240
	240
	

	TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKİ YÜZDESİ
	%30,4
	%42,1
	%27,5
	

	Toplamlar bu satırlardan en az birini sağlamalıdır
	En düşük AKTS kredisi
	60
	90
	60
	

	
	En düşük yüzde
	% 25
	% 37,5
	%25
	


1Öğretim dili Türkçe olmasa bile ders adını Türkçe veriniz.
2Öğretim dilini yazınız.
3Yukarıdaki kategoriler için derslerin ilgili akreditasyon kuruluşunun ölçütlerini sağlama kontrolü öğretim malzemeleri ve öğrenci çalışmalarına bakılarak yapılacaktır.
4Diğer: Yukarıdaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Örnekler: Temel Bilgisayar Kullanımı ve Programlama, 2547 sayılı Kanununun 5(i) maddesi kapsamında okutulan dersler, bireysel beceri geliştirmeye yönelik spor, müzik  vb.
5Toplam krediler ve yüzdeleri hesaplanırken; zorunlu derslerin tümü kullanılmalıdır. Seçmeli derslerin ise sadece öğretim planında yer aldığı sayı kadarı kullanılmalıdır.

Tablo 5.2 Yarıyıllar Temelinde Ders Planı
	2020/2021 AKADEMİK YILI DERS PLANI1,2

	I. YARIYIL / GÜZ
	II. YARIYIL / BAHAR

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati3
	AKTS
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati
	AKTS

	
	T
	U
	L 
	
	
	T
	U
	L 
	

	TUR101
	Türk Dili I
	2
	0
	2
	2
	TUR102
	Türk Dili II
	2
	0
	2
	2

	SG101
	Yabancı Dil I
	3
	0
	3
	3
	SG102
	Yabancı Dil II
	3
	0
	3
	3

	AİİT101
	Atatürk İlkeleri Ve İnkılap Tarihi I
	2
	0
	2
	2
	AİİT102
	Atatürk İlkeleri Ve İnkılap Tarihi II
	2
	0
	2
	2

	MAD101
	Matematik I
	3
	1
	4
	6
	MAD102
	Matematik II
	3
	1
	4
	5

	MAD103
	Fizik I
	2
	1
	3
	4
	MAD104
	Fizik II
	2
	1
	3
	4

	MAD105
	Genel Kimya I
	3
	1
	4
	4
	MAD106
	Genel Kimya II
	2
	1
	3
	4

	MAD107
	Maden Mühendisliğine Giriş ve Etik
	3
	0
	3
	3
	MAD108
	Genel Jeoloji
	2
	0
	2
	4

	MAD109
	Temel Bilgi Teknolojileri
	1
	2
	3
	4
	MAD110
	Statik
	3
	0
	3
	5

	SG103
	Seçmeli Ders I
	2
	0
	2
	2
	MAD112
	İş Sağlığı ve Güvenliği I
	1
	0
	1
	1

	Toplam Kredi
	30
	Toplam Kredi
	30

	 

	III. YARIYIL / GÜZ
	IV. YARIYIL / BAHAR

	DERSİN ADI
	Haftalık ders saati
	AKTS
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati
	AKTS

	
	T
	U
	L 
	
	
	T
	U
	L 
	

	MAD201
	Mukavemet
	2
	1
	3
	3
	MAD202
	Cevher Hazırlama
	3
	1
	4
	4

	MAD203
	Diferansiyel Denklemler
	2
	1
	3
	4
	MAD204
	Akışkanlar Mekaniği
	2
	1
	3
	4

	MAD205
	Mineraloji ve Petrografi
	3
	1
	4
	4
	MAD206
	Lineer Cebir
	2
	0
	2
	4

	MAD207
	Termodinamik
	3
	0
	3
	4
	MAD208
	Bilgisayar Destekli Tasarım
	1
	2
	3
	5

	MAD209
	Madenlerde Hazırlık ve Kazı
	3
	0
	3
	3
	MAD210
	Jeolojik Harita Bilgisi
	2
	0
	2
	3

	MAD211
	Malzeme Bilgisi
	3
	0
	3
	3
	MAD212
	Açık İşletme
	3
	0
	3
	3

	MAD213
	İstatistik
	3
	0
	3
	3
	ALN902
	Alan Dışı Seçmeli Ders II*
	2
	0
	2
	2

	ALN901
	Alan Dışı Seçmeli Ders I*
	2
	0
	2
	2
	
	
	
	
	

	Toplam Kredi
	26
	Toplam Kredi
	25

	

	

	V. YARIYIL / GÜZ
	VI. YARIYIL / BAHAR

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati
	AKTS
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati
	AKTS

	
	T
	U
	L 
	
	
	T
	U
	L 
	

	MAD301
	Yeraltı Üretim Yöntemleri
	3
	0
	3
	3
	MAD302
	Madenlerde Havalandırma
	2
	0
	2
	3

	MAD303
	Maden Yatakları
	2
	0
	2
	2
	MAD304
	Tahkimat
	2
	1
	3
	3

	MAD305
	Cevher Zenginleştirme
	3
	2
	5
	5
	MAD306
	Flotasyon
	2
	1
	3
	3

	MAD307
	Topoğrafya
	2
	1
	3
	3
	MAD308
	Elektrik Makinaları ve Tesisat Teknolojisi
	3
	0
	3
	3

	MAD309
	Kaya Mekaniği
	2
	2
	4
	5
	SG106
	Seçmeli Ders IV
	
	
	
	5

	SG109
	Seçmeli Ders II
	
	
	
	4
	SG108
	Seçmeli Ders V
	
	
	
	4

	SG111
	Seçmeli Ders III
	
	
	
	4
	SG118
	Seçmeli Ders VI
	
	
	
	4

	Toplam Kredi
	26
	Toplam Kredi
	25

	 

	VII. YARIYIL / GÜZ
	VIII. YARIYIL / BAHAR

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati
	AKTS
	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati
	AKTS

	
	T
	U
	L 
	
	
	T
	U
	L 
	

	MAD401
	Maden Mühendisliği Tasarımı *
	0
	2
	2
	6
	MAD402
	Maden Mühendisliği Uygulamaları *
	0
	2
	2
	6

	MAD403
	İş Sağlığı ve Güvenliği II
	2
	0
	2
	3
	MAD404
	Standartlar ve Kalite Yönetim Sistemleri
	2
	0
	2
	3

	MAD405
	Maden-İş Hukuku ve ÇED
	2
	0
	2
	3
	MAD406
	Madenlerde Nakliyat ve Su Atımı
	3
	0
	3
	5

	MAD407
	Mühendislik Ekonomisi
	2
	0
	2
	4
	SG110
	Seçmeli Ders IX
	
	
	
	4

	MAD409
	Kömür Hazırlama Teknolojisi
	2
	1
	3
	5
	SG112
	Seçmeli Ders X
	
	
	
	4

	SG105
	Seçmeli Ders VII
	
	
	
	5
	SG114
	Seçmeli Ders XI
	
	
	
	4

	SG107
	Seçmeli Ders VIII
	
	
	
	4
	SG116
	Seçmeli Ders XII
	
	
	
	4

	Toplam Kredi
	30
	Toplam Kredi
	30


1Seçmeli dersleri, yarıyılında, tek satırda ve kod yazmadan Seçmeli Ders olarak yazınız. Yazılan AKTS, o yarıyılda alınması gereken seçmeli derslerin AKTS kredilerinin toplamı olmalıdır.
2Alınabilecek seçmeli derslerin (Alan içi/Alan dışı) tümünü yarıyıl bazında Tablo 5.3’te veriniz.
3T: Teorik, U: Uygulama (problem çözümü, alan çalışması, tartışma vb.), L: Laboratuvar

Tablo 5.3 Yarıyıl Temelinde Sunulan Seçmeli Dersler

	I. YARIYIL /GÜZ

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1
	AKTS
	ALAN İÇİ
(Evet/Hayır)
	ALAN DIŞI
(Evet/Hayır)

	
	T
	U
	L
	
	
	

	SG103
	Seçmeli Ders I
	2
	0
	2
	2
	Hayır 
	Evet

	Toplam Kredi
	2
	

	

	III. YARIYIL /GÜZ

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1
	AKTS
	ALAN İÇİ
(Evet/Hayır)
	ALAN DIŞI
(Evet/Hayır)

	
	T
	U
	L
	
	
	

	ALN901
	Alan Dışı Seçmeli Ders I*
	2
	0
	2
	2
	Hayır
	Evet

	Toplam Kredi
	2
	

	

	IV. YARIYIL /BAHAR

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1
	AKTS
	ALAN İÇİ
(Evet/Hayır)
	ALAN DIŞI
(Evet/Hayır)

	
	T
	U
	L
	
	
	

	ALN902
	Alan Dışı Seçmeli Ders II*
	2
	0
	2
	2
	Hayır
	Evet

	Toplam Kredi
	2
	

	

	V. YARIYIL /GÜZ

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1
	AKTS
	ALAN İÇİ
(Evet/Hayır)
	ALAN DIŞI
(Evet/Hayır)

	
	T
	U
	L
	
	
	

	SG109
	Seçmeli Ders II
	
	
	
	
	Evet
	Hayır

	
	Mermer Ocak İşletmeciliği 
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Endüstriyel Hammaddeler
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Bilgisayar Programlama
	3
	0
	3
	5
	
	

	SG111
	Seçmeli Ders III
	
	
	
	
	Evet
	Hayır

	
	Mermer Jeolojisi
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Teknik İngilizce I
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Maden İşletmede Bilgisayar Uygulamaları
	3
	0
	3
	5
	
	

	Toplam Kredi
	10
	

	

	VI. YARIYIL /BAHAR

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1
	AKTS
	ALAN İÇİ
(Evet/Hayır)
	ALAN DIŞI
(Evet/Hayır)

	
	T
	U
	L
	
	
	

	SG106
	Seçmeli Ders IV
	
	
	
	
	Evet
	Hayır

	
	Maden Makinaları
	3
	1
	4
	6
	
	

	
	Katı-Sıvı Ayrımı
	2
	1
	3
	6
	
	

	
	CNC Makineler ile Mermer Tasarımı
	2
	1
	3
	6
	
	

	SG108
	Seçmeli Ders V
	
	
	
	
	Evet
	Hayır

	
	Doğal Yapı ve Kaplama Taşları
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Cevher Hazırlama Tesis Tasarımı
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Sondaj Tekniği
	3
	0
	3
	5
	
	

	SG118
	Seçmeli Ders VI
	
	
	
	
	Evet
	Hayır

	
	Patlatma Uygulamaları ve Çevresel etkileri
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Teknik İngilizce II
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Cevher Hazırlamada Bilgisayar Uygulamaları
	1
	2
	3
	5
	
	

	Toplam Kredi
	16
	

	VII. YARIYIL /GÜZ

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1
	AKTS
	ALAN İÇİ
(Evet/Hayır)
	ALAN DIŞI
(Evet/Hayır)

	
	T
	U
	L
	
	
	

	SG105
	Seçmeli Ders VII
	
	
	
	
	Evet
	Hayır

	
	Mermer Ocak Projelendirme
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Tünel ve Kuyu Açma
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Metalik Madenlerin Zenginleştirilmesi
	3
	0
	3
	5
	
	

	SG107
	Seçmeli Ders VIII
	
	
	
	
	Evet
	Hayır

	
	Araştırma ve Rapor Yazma
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Mermer Kesme ve İşleme Teknolojileri
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Cevher Zenginleştirme Tesisleri
	3
	0
	3
	5
	
	

	Toplam Kredi
	10
	

	

	VIII. YARIYIL /BAHAR

	DERSİN KODU ve ADI
	Haftalık ders saati1
	AKTS
	ALAN İÇİ
(Evet/Hayır)
	ALAN DIŞI
(Evet/Hayır)

	
	T
	U
	L
	
	
	

	SG110
	Seçmeli Ders IX
	
	
	
	
	Evet
	Hayır

	
	Mesleki yabancı Dil
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Madenlerin Değerlemesi
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Kaya Şev Stabilitesi
	3
	0
	3
	5
	
	

	SG112
	Seçmeli Ders X
	
	
	
	
	Evet
	Hayır

	
	Madencilik ve Çevre
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Doğaltaşların Tasarımı ve Uygulamaları
	3
	0
	3
	5
	
	

	
	Kazı Makinaları ve Mekanizasyon
	3
	0
	3
	5
	
	

	SG114
	Seçmeli Ders XI
	
	
	
	
	Evet
	Hayır

	
	Endüstriyel Hammaddeler ve Hazırlaması
	3
	0
	3
	4
	
	

	
	Çimento teknolojisi
	3
	0
	3
	4
	
	

	
	Altın Cevherlerinin Zenginleştirilmesi
	3
	0
	3
	4
	
	

	SG116
	Seçmeli Ders XII
	
	
	
	
	Evet
	Hayır

	
	Aglomerasyon
	3
	0
	3
	4
	
	

	
	Maden sistem Analizi
	3
	0
	3
	4
	
	

	
	Cevher Hazırlamada Laboratuvar Teknikleri
	2
	1
	3
	4
	
	

	Toplam Kredi
	18
	


1T: Teorik, U: Uygulama (problem çözümü, alan çalışması, tartışma vb.), L: Laboratuvar.

Tablo 5.4 Ders ve Sınıf Büyüklükleri
[Maden Mühendisliği]
	Dersin kodu
	Dersin adı
	Son İki Yarıyılda Açılan Şube Sayısı
	En Kalabalık Şubedeki Öğrenci Sayısı
	Haftalık Ders Saati
	

AKTS

	
	
	
	
	Teorik
	Uygulama 
	Laboratuvar
	Diğer
	

	TUR101
	Türk Dili I
	1
	6
	2
	0
	2
	
	2

	SG101
	Yabancı Dil I
	1
	6
	3
	0
	3
	
	3

	AİİT101
	Atatürk İlkeleri Ve İnkılap Tarihi I
	1
	6
	2
	0
	2
	
	2

	MAD101
	Matematik I
	1
	6
	3
	1
	4
	
	6

	MAD103
	Fizik I
	1
	6
	2
	1
	3
	
	4

	MAD105
	Genel Kimya I
	1
	6
	3
	1
	4
	
	4

	MAD107
	Maden Mühendisliğine Giriş ve Etik
	1
	6
	3
	0
	3
	
	3

	MAD109
	Temel Bilgi Teknolojileri
	1
	6
	1
	2
	3
	
	4

	SG103
	Seçmeli Ders I
	1
	6
	2
	0
	2
	
	2

	TUR102
	Türk Dili II
	1
	6
	2
	0
	2
	
	2

	SG102
	Yabancı Dil II
	1
	6
	3
	0
	3
	
	3

	AİİT102
	Atatürk İlkeleri Ve İnkılap Tarihi II
	1
	6
	2
	0
	2
	
	2

	MAD102
	Matematik II
	1
	6
	3
	1
	4
	
	5

	MAD104
	Fizik II
	1
	6
	2
	1
	3
	
	4

	MAD106
	Genel Kimya II
	1
	6
	2
	1
	3
	
	4

	MAD108
	Genel Jeoloji
	1
	6
	2
	0
	2
	
	4

	MAD110
	Statik
	1
	6
	3
	0
	3
	
	5

	MAD112
	İş Sağlığı ve Güvenliği I
	1
	6
	1
	0
	1
	
	1

	MAD201
	Mukavemet
	1
	7
	2
	1
	3
	
	3

	MAD203
	Diferansiyel Denklemler
	1
	7
	2
	1
	3
	
	4

	MAD205
	Mineraloji ve Petrografi
	1
	7
	3
	1
	4
	
	4

	MAD207
	Termodinamik
	1
	7
	3
	0
	3
	
	4

	MAD209
	Madenlerde Hazırlık ve Kazı
	1
	10
	3
	0
	3
	
	3

	MAD211
	Malzeme Bilgisi
	1
	15
	3
	0
	3
	
	3

	MAD213
	İstatistik
	1
	7
	3
	0
	3
	
	3

	ALN901
	Alan Dışı Seçmeli Ders I*
	1
	7
	2
	0
	2
	
	2

	MAD202
	Cevher Hazırlama
	1
	7
	3
	1
	4
	
	4

	MAD204
	Akışkanlar Mekaniği
	1
	7
	2
	1
	3
	
	4

	MAD206
	Lineer Cebir
	1
	7
	2
	0
	2
	
	4

	MAD208
	Bilgisayar Destekli Tasarım
	1
	7
	1
	2
	3
	
	5

	MAD210
	Jeolojik Harita Bilgisi
	1
	7
	2
	0
	2
	
	3

	MAD212
	Açık İşletme
	1
	7
	3
	0
	3
	
	3

	ALN902
	Alan Dışı Seçmeli Ders II*
	1
	7
	2
	0
	2
	
	2

	MAD301
	Yeraltı Üretim Yöntemleri
	1
	15
	3
	0
	3
	
	3

	MAD303
	Maden Yatakları
	1
	10
	2
	0
	2
	
	2

	MAD305
	Cevher Zenginleştirme
	1
	15
	3
	2
	5
	
	5

	MAD307
	Topoğrafya
	1
	13
	2
	1
	3
	
	3

	MAD309
	Kaya Mekaniği
	1
	12
	2
	2
	4
	
	5

	SG109
	Seçmeli Ders II
	1
	10
	
	
	
	
	4

	SG111
	Seçmeli Ders III
	1
	10
	
	
	
	
	4

	MAD302
	Madenlerde Havalandırma
	1
	16
	2
	0
	2
	
	3

	MAD304
	Tahkimat
	1
	13
	2
	1
	3
	
	3

	MAD306
	Flotasyon
	1
	10
	2
	1
	3
	
	3

	MAD308
	Elektrik Makinaları ve Tesisat Teknolojisi
	1
	10
	3
	0
	3
	
	3

	SG106
	Seçmeli Ders IV
	1
	10
	
	
	
	
	5

	SG108
	Seçmeli Ders V
	1
	10
	
	
	
	
	4

	SG118
	Seçmeli Ders VI
	1
	10
	
	
	
	
	4

	MAD401
	Maden Mühendisliği Tasarımı 
	1
	8
	0
	2
	2
	
	6

	MAD403
	İş Sağlığı ve Güvenliği II
	1
	8
	2
	0
	2
	
	3

	MAD405
	Maden-İş Hukuku ve ÇED
	1
	8
	2
	0
	2
	
	3

	MAD407
	Mühendislik Ekonomisi
	1
	8
	2
	0
	2
	
	4

	MAD409
	Kömür Hazırlama Teknolojisi
	1
	8
	2
	1
	3
	
	5

	SG105
	Seçmeli Ders VII
	1
	8
	
	
	
	
	5

	SG107
	Seçmeli Ders VIII
	1
	8
	
	
	
	
	4

	MAD402
	Maden Mühendisliği Uygulamaları 
	1
	8
	0
	2
	2
	
	6

	MAD404
	Standartlar ve Kalite Yönetim Sistemleri
	1
	8
	2
	0
	2
	
	3

	MAD406
	Madenlerde Nakliyat ve Su Atımı
	1
	9
	3
	0
	3
	
	5

	SG110
	Seçmeli Ders IX
	1
	8
	
	
	
	
	4

	SG112
	Seçmeli Ders X
	1
	8
	
	
	
	
	4

	SG114
	Seçmeli Ders XI
	1
	8
	
	
	
	
	4

	SG116
	Seçmeli Ders XII
	1
	8
	
	
	
	
	4




Tablo 5.5 Ders-Program Çıktısı İlişkisi

BU KONUDAKİ DÖKÜMANLARA AŞAĞIDAKİ ADRESTEN ULAŞILABİLİR.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&curSunit=2906#



Afyon Kocatepe Üniversitesi
Mühendislik  Fakültesi / Maden Bölümü Ders Tanıtım Formu

BU KONUDAKİ DÖKÜMANLARA AŞAĞIDAKİ ADRESTEN ULAŞILABİLİR.

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=29&curSunit=2906#

5.2-Eğitim planının uygulanmasında kullanılacak eğitim yöntemleri, istenen bilgi, beceri ve davranışların öğrencilere kazandırılmasını garanti edebilmelidir.
Eğitim planının uygulanması derse dayalı olarak sürdürülmektedir. Öğretim Üyesi ders içeriğine bağlı olarak hazırladığı ders izlencesini öğrenciye aktararak, her hafta belirlenen konular üzerinde anlatımını yapmaktadır. Teorik dersin uygulaması var ise yine belirlenen düzende bu uygulamayı gerçekleştirmektedir. Eğer laboratuvar kapsamlı bir uygulama ise deneye ait prosedürler öğrenciye deney öncesi aktarılmaktadır, deney esnasında bu aktarımlar kullanılarak deney tamamlanmakta ve her deney için bir rapor istenmektedir. Laboratuvarımızda deneylere uygun cihaz ve ekipmanlar oldukça yüksek kalitede bulunmaktadır. Dersin arazi uygulaması da olabilmektedir. Yine ders kapsamında kullanılabilecek alet ve cihazlar ile öğretim üyesi eşliğinde arazide uygulamalar yapılmaktadır. Topoğrafya stajı olarak hazırlanan uygulama ile öğrencilerimiz arazinin belirlenen kısımlarından ölçümler alarak, hesaplamalar yapıp dersin gereklerini yerine getirmektedir. Cevher hazırlama/zenginleştirme, Yeraltı Maden Ocağı ve Açık İşletme Stajı olmak üzere 3 farklı gurupta yapılan stajlarda derslerin yürütülmesinde öğrencilere katkı sağlamakta, bilgi görgü ve tecrübelerini artırmaktadır. Uygulamalar ve stajlar müfredatta yer almaktadır. Ayrıca, Fakültemiz Laboratuvarlarının kullanımı sırasında laboratuvarların denetimi, güvenliği ve kullanım sıklıklarının takibinin sağlanması amacıyla tez çalışması yapacak olan lisans, yüksek lisans ve doktora öğrencileri laboratuvar prosedürlerine riayet etmeleri gerekmektedir. Çalışmalar Dekanlık birimi ve Bölümümüzce takip edilmektedir.


5.3-Eğitim planının öngörüldüğü biçimde uygulanmasını güvence altına alacak ve sürekli gelişimini sağlayacak bir eğitim yönetim sistemi bulunmalıdır.
Ders kayıt ve akademik danışmanlık esnasında öğrencilere dersler hakkındaki görüşleri sorulmaktadır, anlaşılmayan, sorun teşkil eden durumların olup olmadığı, irdelenmekte, var olması durumunda bölüm başkanlığına iletilmekte ve çözüm sağlanmaktadır.

Ayrıca, Bölüm Başkanı tarafından da dersler ve işleniş şekli gözlemlenerek, takip edilmektedir. Akademik Kurul ve Bölüm kurullarında da akademik takvim değerlendirilmektedir.

Bu durum ile birlikte, bölümümüzde eğitim öğretim faaliyetlerinin verimli yürütülebilmesi için komisyonlar kurulmuştur. Öğretim elemanlarından oluşan komiteler aracılığıyla, lisans programı öğretim planı sürekli gözetim ve gelişim sağlayan bir sistem haline getirilmiştir. Bölüm sayfamızda da bu komisyonlar mevcuttur.





5.4-Eğitim Planı, En az bir yıllık ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarında temel bilim eğitimi içermelidir.
Dekanlığımız tarafından 2019 ve 2021 yıllarında tüm bölümlerdeki müfredatların üzerinde güncellemelerin yapılması gerektiği vurgulanmış ve konu ile ilgili beklentiler ve yapılması gerekenler hakkında toplantılar düzenlenmiştir. TYYÇ, Müdek ve üniversitemizin eğitim-öğretim kriterlerine yönelik çalışmalar yapılmıştır. Bölümümüz müfredatı bu güncelleme neticesinde MÜDEK ders dağılım tablosuna uygun olarak hazırlanmıştır. Eğitim planı bir mühendislik programı olduğundan belirtilen asgari krediden çok daha fazla temel bilim eğitimi içermektedir.






5.5-En az bir buçuk yıllık ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarında temel (mühendislik, fen, sağlık…vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek eğitimi içermelidir.
2019 ve 2021 yılındaki müfredat değişimleri uzun çalışmalar ve araştırmalar sonucunda bölümümüze uygun olmak üzere temel mühendislik bilimleri ve ilgili mesleki dersler asgari 90 AKTS olacak şekilde düzenlenmiştir. Tablo 5.1’de görüldüğü üzere bu alandaki AKTS toplamı 101’dir. 
5.6-Eğitim programının teknik içeriğini bütünleyen ve program amaçları doğrultusunda genel eğitim olmalıdır.

TYYÇ, Müdek ve üniversitemizin eğitim-öğretim kıstaslarına göre seçmeli derslerimizin AKTS toplamı alan içi 46, alan dışı 20 olmak üzere toplam 66 AKTS’dir. Böylelikle programının teknik içeriğini bütünleyen ve program amaçları doğrultusunda diğer mühendisliklerle uyumlu bir genel eğitim sunulmaktadır.

5.7-Öğrenciler, önceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacakları, ilgili standartları ve gerçekçi kısıtları ve koşulları içerecek bir ana uygulama/tasarım deneyimiyle, hazır hale getirilmelidir.
Öğrencilerimiz 4. sınıfa geldiklerinde alacak/almış oldukları Maden Mühendiliği Tasarımı ve Maden Mühendisliği Uygulamaları dersleri ile önceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanarak 2 dönem boyunca bir danışman eşliğinde yürüttükleri projeleri ile mesleğe hazırlanmaktadırlar. Proje içerisinde ekonomi, çevre, sürdürülebilirlik, etik, sağlık, güvenlik, sosyal ve politik sorunlarıda irdeleyerek çeşitli kazanımlar sağlamaktadırlar. Bu hususlar ile birlikte eksik bilgi ve görgülerinini de fark ederek tamamlama imkânları olmaktadır.

Benzer kazanımlar yine ders uygulamaları ve stajlarında da elde edilmekte ve eksikleri tamamlanmaktadır.

Bölümümüz öğrencileri, staj yapacakları yerleri belirledikten sonra bölümümüz ilgili alanındaki öğretim üyelerine bu yerleri bildirmekte ve içerik olarak değerlendirilen staj yerleri uygun ise gitmeleri kabul edilmektedir. Bu staj yerleri onlara kazanım sağlamayacak ise farklı bir yer bulmaları konusunda bilgi verilmektedir. Bölümümüz tarafından da staj yerleri öğrencilere bildirilmektedir. İsteyen öğrencilerimiz belirtilen yerlere staj için başvurabilmektedir. Staj esnasında doldurulmak üzere üniversitemiz tarafından hazırlanan staj defterlerini kullanmak zorundadırlar. Staj sonunda ilgili birimlere imzalattıkları staj defterlerini bölümümüz teslim ederek staj sınavına girmeye hak kazanmaktadırlar. Staj sınavlarımızda öğrencilerimizin staj yapma başarısı değerlendirilmektedir. Sözlü sınav sonunda öğrencinin jüri karşısında vermiş olduğu cevaplar değerlendirilerek stajı kabul veya ret olarak işlem yapılmaktadır.




6-ÖĞRETİM KADROSU
6.1-Öğretim kadrosu, her biri yeterli düzeyde olmak üzere, öğretim üyesi-öğrenci ilişkisini, öğrenci danışmanlığını, üniversiteye hizmeti, mesleki gelişimi, sanayi, mesleki kuruluşlar ve işverenlerle ilişkiyi sürdürebilmeyi sağlayacak ve programın tüm alanlarını kapsayacak biçimde sayıca yeterli olmalıdır.
Öğretim kadromuzun büyük çoğunluğu bölümümüz öğretim üye ve elemanlarından oluşmaktadır. Fizik, kimya, matematik gibi temel dersler ise üniversitemizin farklı birimlerindeki öğretim üyeleri tarafından verilmektedir. Tablolara bu durum yansıtılmıştır.

Öğretim kadromuz bölümümüz internet sayfasından ve verilen tablolardan da anlaşılacağı üzere alanında yetkin öğretim üyelerinden oluşmakta ve eğitim-öğretim için yeterli sayıdadır.

Tablo 6.1 Öğretim Kadrosu Yük Özeti
[Program Adı]
	Öğretim elemanının 
adı ve soyadı
	TZ,YZ, DSÜ1
	Son iki yarıyılda verdiği dersler (Dersin kodu/kredisi/yarıyılı/yılı)2
	Toplam etkinlik dağılımı3

	
	
	
	Öğretim
	Araştırma
	Diğer4

	Prof. Dr. İ. Sedat BÜYÜKSAĞİŞ
	TZ
	SD302 Maden Makineleri /3,5/Bahar/2025
	100
	
	

	
	
	SD409 Temel Bilgi Teknolojileri /2/Güz/2024
	100
	
	

	
	
	MAD404 Stand. Kalite Yön Sist./2/Bahar/2025
	100
	
	

	
	
	MAD6045 Madencilikte SG-AG Uygulamaları/3/Bahar/2025
	100
	
	

	
	
	MAD5010 Doğaltaşların Tanıtılması ve Üret. Yönt./3/Bahar/2025
	100
	
	

	Prof. Dr. İrfan C. ENGİN
	TZ
	ALN901/MÜHENDİSLİKTE ARDUİNO İLE PROGRAMLAMAYA GİRİŞ/ Güz ve Bahar/2024 ve 2025
	50
	50
	-

	
	
	MAD309/KAYA MEKANİĞİ/ 3/Güz/2024
	80
	20
	-

	
	
	MAD401/MADEN MÜHENDİSLİĞİ TASARIMI/ 1/Güz/2024
	20
	80
	-

	
	
	MAD212/AÇIK İŞLETME3/ Bahar/2025
	80
	20
	-

	
	
	MAD304/TAHKİMAT/2.5/ Bahar/2025
	80
	20
	-

	
	
	MAD402/MADEN MÜHENDİSLİĞİ UYGULAMALARI/ 1/Bahar/2025
	20
	80
	-

	
	
	SD332/Patlatma Uygulamaları ve Çevresel Etkileri/3/ Güz/2024
	80
	20
	-

	
	
	SD401/MERMER OCAK PROJELENDİRME/3/Güz/2024
	80
	20
	-

	
	
	MAD-5031/Patlatma Kaynaklı Çevresel Sorunlar ve Kontrollü Patlatma/3/Güz/2024
	80
	20
	-

	Prof. Dr. Bahri ERSOY
	TZ
	MAD211/MALZEME BİLGİSİ/3/Güz/2024
	80
	20
	-

	
	
	MAD405/MADEN-İŞ HUKUKU VE ÇED/3/ Güz/2024
	80
	20
	-

	
	
	SD414/AGLEROMASYON/4/ Bahar/2025
	80
	20
	-

	
	
	FBE-5001 Bilimsel Ar. Yön./3 /Güz/2024
	80
	20
	

	
	
	MAD-5008Kil-Su Koll. Sis. Sta./3 Güz/2024
	80
	20
	

	Prof. Dr. Eyüp SABAH
	TZ
	MAD-5020/ENDÜSTRİYEL HAMMADDELERE UYGULANAN ZENGİNLEŞTİRME/3/ Güz/2024
	60
	40
	

	Doç. Dr. M. Fatih CAN
	TZ
	SD321/Teknik İngilizce I/3/ Güz/2024
	50
	50
	-

	
	
	MAD411/Kömür Hazırlama Teknolojisi/3/ Güz/2024
	50
	50
	-

	
	
	MAD306/FLOTASYON/3 Bahar/2025
	50
	50
	-

	
	
	SD410/ENDÜSTRİYEL HAMMADDELER VE HAZIRLANMASI/3 Bahar/2025
	50
	50
	-

	
	
	SD418/MESLEKİ YABANCI DİL/3/ Bahar/2025
	50
	50
	-

	
	
	SD336/CEVHER HAZIRLAMADA BİLGİSAYAR UYGULAMALARI/3/ Bahar/2025
	50
	50
	-

	Doç. Dr. Erkan ÖZKAN
	TZ
	MAD407/MÜHENDİSLİK EKONOMİSİ/3/ Güz/2024
	90
	10
	

	
	
	MAD213/İSTATİSTİK/3/Güz/2024
	90
	10
	

	
	
	MAD401/MADEN MÜHENDİSLİĞİ TASARIMI/1/ Güz/2024
	90
	10
	

	
	
	SD324/CNC MAKİNELER İLE MERMER TASARIMI/2,5/ Bahar/2025
	60
	40
	

	
	
	ELK401	MÜHENDİSLİK EKONOMİSİ/2/ Güz/2024
	90
	10
	

	Doç. Dr. Ekrem ARITAN
	TZ
	BM109	İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ I/2/Güz/2024
	40
	60
	

	
	
	HRT109/İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ I/2/Güz/2024
	40
	60
	

	
	
	MAD217/MADENLERDE HAZIRLIK VE KAZI/4/Güz/2024
	40
	60
	

	
	
	MAD301/YERALTI ÜRETİM YÖNTEMLERİ/3/Güz/2024
	40
	60
	

	
	
	MAD403/İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ II/2/Güz/2024
	40
	60
	

	
	
	BM110	İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ II/2/ Bahar/2025
	40
	60
	

	
	
	HRT114	İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ II/2/ Bahar/2025
	40
	60
	

	
	
	MAD112/İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ I/1/ Bahar/2025
	40
	60
	

	
	
	MAD302/MADENLERDE HAVALANDIRMA/2/ Bahar/2025
	40
	60
	

	
	
	MAD402/MADEN MÜHENDİSLİĞİ UYGULAMALARI/1/ Bahar/2025
	40
	60
	

	Doç. Dr. Fatih BAYRAM
	TZ
	MAD107/MADEN MÜHENDİSLİĞİNE GİRİŞ VE ETİK/3/ Güz/2024
	80
	20
	

	
	
	MAD408/MADENLERDE NAKLİYAT VE SU ATIMI/3/ Bahar/2025
	60
	40
	

	Doç. Dr. Hakan ÇİFTÇİ
	TZ
	SD328/CEVHER HAZIRLAMA TESİS TASARIMI/3/ Bahar/2025
	80
	20
	

	Dr. Öğr. Üyesi Z. Ebru SAYIN
	TZ
	MAD305/Cevher Zenginleştirme/4/GÜZ/2024
	60
	40
	

	
	
	SD417/Araştırma ve Rapor Yazma /3/GÜZ/2024
	60
	40
	

	
	
	MAD214/CEVHER HAZIRLAMA/3,5/ Bahar/2025
	60
	40
	

	
	
	SD424/MADENCİLİK VE ÇEVRE/3/ Bahar/2025
	60
	40
	

	
	
	MAD-5027/Kimyasal Madencilik/
	60
	40
	

	
	
	MAD-5012 /Cevher Hazırlama Tesis Atıklarının Depolanması ve Değerlendirilmesi/3 Bahar/2025
	60
	40
	

	
	
	MAD 6009/Hidrometalurjik Yöntemler ve Uygulamaları/3 Bahar/2025
	60
	40
	

	Prof. Dr. Ahmet YILDIZ
	TZ
	SD315/Endüstriyel Hammaddeler/3/Güz/2024
	100
	-
	

	Prof. Dr. Çağlar ÖZKAYMAK
	TZ
	MAD108/GENEL JEOLOJİ/2/ Bahar/2025
	60
	40
	

	
	
	MAD210/JEOLOJİK HARİTA BİLGİSİ/2/ Bahar/2025
	60
	10
	

	Doç. Dr. Metin BAĞCI
	TZ
	MAD303/MADEN YATAKLARI/2/ Güz/2024
	100
	-
	

	Doç. Dr. Can BAŞARAN
	TZ
	SD330/SONDAJ TEKNİĞİ/ 3/ Bahar/2025
	100
	
	

	Doç. Dr. AHMET YÖNETKEN
	TZ
	MAD310/ELEKTRİK MAKİNALARI VE TESİSAT TEKNOLOJİSİ/3/ Bahar/2025
	100
	
	

	Dr. Öğr. Üyesi Tülay ALTAY
	TZ
	Mineraloji ve Petrografi /4/ Güz/ 2024
	40
	30
	30

	Doç. DR. Ahmet Raif BOĞA
	TZ
	İNS122/STATİK/3/ Bahar/2025
	70
	30
	

	Prof. Dr. Gökhan GÖRHAN
	TZ
	MAD208/BİLGİSAYAR DESTEKLİ TASARIM/ 2/ Bahar/2025
	80
	20
	

	Doç. Dr. Fatma KAYNARCA
	TZ
	BYM114/LİNEER CEBİR/2/ Bahar/2025
	100
	
	

	Dr. Öğr. Üyesi Ömer Faruk GÜLER
	TZ
	MAD204/AKIŞKANLAR MEKANİĞİ/2,5/ Bahar/2025
	60
	30
	10

	Dr. Öğr. Üyesi Nihal YUMAK
	TZ
	MAD215/MUKAVEMET/2,5/ Güz/ 2024
	60
	30
	10

	Prof. Dr. Aytekin HİTİT
	TZ
	MAD207/TERMODİNAMİK/3/ Güz/ 2024
	100
	
	



1TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı.
2Her öğretim elemanı için son iki yarıyılda verdiği tüm dersleri (lisansüstü ve başka programda verilen dersler dâhil) sıralayınız. Gerektiğinde satır ekleyiniz.
3Etkinlik dağılımını, her bir öğretim elemanının toplam etkinliği %100 olacak biçimde yüzde olarak veriniz.
4Uzun süreli izinler ve sektör etkinlikleri bu sütunda gösterilir.

Tablo 6.2 Öğretim Kadrosunun Analizi
[Program Adı]
	Öğretim elemanının adı ve soyadı1
	Unvanı
	TZ, YZ, DSÜ2
	Aldığı son akademik unvan
	Mezun olduğu son kurum ve mezuniyet Yılı
	Deneyim süresi, yıl
	Etkinlik düzeyi3 (yüksek, orta, düşük, yok)

	
	
	
	
	
	Kamu/ özel sektör deneyimi
	Öğretim deneyimi
	Bu kurumdaki deneyimi
	Mesleki kuruluşlarda
	Araştırmada
	Dış paydaşlara verilen danışmanlıkta

	İ. Sedat BÜYÜKSAĞİŞ
	Prof. Dr.
	TZ
	Profesör
	Eskişehir Osmangazi FBE 1998
	33
	31
	31
	Düşük
	Yüksek
	Yüksek

	Bahri ERSOY
	Prof. Dr.
	TZ
	Profesör
	İTÜ- 2000
	30
	30
	28
	Yok
	Orta
	Orta

	Eyüp Sabah
	Prof. Dr.
	TZ
	Profesör
	Eskişehir Osmangazi Üniversitesi, 1998
	33 
	29
	27
	Düşük
	Yüksek
	Yüksek

	
İrfan Celal ENGİN
	Prof. Dr.
	TZ
	Profesör
	2006 
Hacettepe Üniversitesi FBE Doktora
	28
	28
	21
	Düşük
	Orta
	Yüksek

	Fatih BAYRAM
	Doç. Dr.
	TZ
	Doçent
	Hacettepe Üni-2008
	25
	25
	6
	Düşük
	Yüksek
	Orta

	Muhammed Fatih CAN

	Doç. Dr.
	TZ
	Doçent
	İstanbul Teknik Üniversitesi 2009
	17
	15
	15
	Yok
	Yüksek
	Yüksek

	Ali Ekrem ARITAN

	Doç. Dr.
	TZ
	Doçent
	Dumlupınar Üniversitesi/Dr/2011
	23
	21
	21
	Yok
	Orta
	Orta

	Erkan ÖZKAN
	Doç. Dr.
	TZ
	Doçent
	2011 Eskişehir Osmangazi Üniversitesi FBE Maden Mühendisliği anabilim Dalı
	26
	26
	26
	Düşük
	Düşük
	Yüksek

	Hakan Çiftçi
	Doç. Dr.
	TZ
	Doçent
	AKÜ, 2019
	13
	11
	11
	Orta
	Orta
	Yüksek

	Feyzullah Ekrem ÇONKAR
	Dr. Öğr. Üyesi
	TZ
	Dr. Öğr. Üyesi
	AKÜ, 2023
	16
	16
	16
	Orta
	Yüksek
	Yüksek

	
Zehra Ebru SAYIN
	Dr. Öğr. Üyesi

	TZ
	Dr. Öğr. Üyesi
	Dokuz Eylül Ünv. Fen Bilimleri Ens. 2010
	22
	22
	15
	Düşük
	Yüksek
	Orta

	Çağlar ÖZKAYMAK
	Profesör
	TZ
	Profesör
	Hacettepe Üniversitesi, 2000
	24
	24
	12
	Yüksek
	Yüksek
	Düşük

	Metin BAĞCI
	Doç. Dr.
	DSÜ
	Doçent
	Süleyman Demirel Üniversitesi/2006
	32
	31
	31
	Orta
	Orta
	Orta

	Ahmet Yıldız
	Prof. Dr.
	Tz
	Profesör
	Süleyman Demirel Üniversitesi 2002
	31
	31
	31
	orta
	Yüksek
	Yüksek

	Tülay ALTAY
	Dr. Öğr. Üyesi
	TZ
	Dr. Öğr. Üyesi
	Konya Teknik Ünv., 2010 
	13
	13
	13
	orta
	yüksek
	Yüksek

	Can Başaran
	Doç. Dr.
	TZ
	Doçent
	Pamukkale Üniversitesi, 2017
	14
	14
	14
	orta
	orta
	orta

	Ahmet Raif BOĞA
	Doç. Dr.
	TZ
	Doçent
	ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 2010
	23
	13
	16
	Orta
	Orta
	Orta

	Ömer Faruk GÜLER
	Dr. Öğr. Üyesi
	TZ
	Dr. Öğr. Üyesi
	Afyon Kocatepe Üni. 2022
	10
	8
	8
	Orta
	Yüksek
	orta

	Fatma KAYNARCA
	Doç. Dr. 
	TZ
	Doçent
	AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 2009
	24
	24
	24
	Yok
	Yüksek
	yok

	Gökhan GÖRHAN
	Prof. Dr.
	TZ
	Profesör
	GAZİ ÜNİVERSİTESİ 2011
	21
	21
	21
	Orta
	Yüksek
	Yüksek

	Ahmet YÖNETKEN
	Doç. Dr.
	TZ
	Doçent
	AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 2009
	30
	30
	30
	yok
	Yüksek
	Yüksek

	Nihal YUMAK
	Dr. Öğr. Üyesi
	TZ
	Dr. Öğr. Üyesi
	AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 2021
	15
	15
	15
	Orta
	Yüksek
	yok

	Aytekin HİTİT
	Prof. Dr.
	TZ
	Profesör
	CARNEGIE MELLON UNV. 2002
	22
	22
	22
	Yüksek
	Yüksek
	Yüksek



1Tabloyu programdaki her öğretim üyesi için doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
2TZ: Tam zamanlı, YZ: Yarı zamanlı, DSÜ: Ders saati ücretli öğretim elemanı.
3Etkinlik düzeyi son 3 yılın ortalamasını yansıtmalıdır.

6.2-Öğretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmalı ve programın etkin bir şekilde sürdürülmesini, değerlendirilmesini ve geliştirilmesini sağlamalıdır.
Bölümümüz öğretim üyeleri alanında yetkin görgü ve bilgi düzeyine sahiptir, Öğretim üyelerimizin özgeçmişleri

https://maden.aku.edu.tr/akademik-kadro-2/

adresinden incelenebilmektedir.

Veriler YÖKAKADEMİK veri tabanından çekildiğinden güncel olarak yer almaktadır. 






6.3-Öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterleri yukarıda sıralananları sağlamaya ve geliştirmeye yönelik olarak belirlenmiş ve uygulanıyor olmalıdır.
Öğretim üyesi atama ve yükseltme kriterlerine uygun olarak Bölümümüz Öğretim Üyeleri atanmaktadır. Sayıca yeterli olup çeşitli eğitim, kongre, seminerlere katılmaktadırlar. Sanayi, mesleki kuruluşlar ve işverenlerle sürekli iletişim içinde olmakla beraber programın tüm alanlarını kapsayacak biçimde sayıca yeterlidir.



7-ALTYAPI

7.1-Sınıflar, laboratuvarlar ve diğer teçhizat, eğitim amaçlarına ve program çıktılarına ulaşmak için yeterli ve öğrenmeye yönelik bir atmosfer hazırlamaya yardımcı olmalıdır.
Sınıflarımız, laboratuvarlarımız ve diğer öğretmeye yönelik teçhizatlarımız, eğitim amaçlarına ve program çıktılarına ulaşmak için yeterlidir. Bununla birlikte öğrenmeye yönelik bir atmosfer hazırlamaya yardımcı olmaktadır. 

Bölümümüz laboratuvarlarının kapsamı ve uyguluğunu aşağıda vermiş olduğumuz adresten giriş yapılarak incelenebilir.

https://maden.aku.edu.tr/
Sınıflar, laboratuvarlar ve diğer donanımlar program öğretim amaçlarına ve program çıktılarına ulaşmak için yeterli ve öğrenmeye yönelik bir atmosfer hazırlamaya yardımcı olmaktadır. Tablo 7.1’de program tarafından kullanılan sınıflar Tablo 7.2’de ise laboratuarlar verilmektedir.

Tablo 7.1 Program Tarafından Kullanılan Sınıflar
	Bulunduğu Kat
	Mekân Adı (Derslik)
	Büyüklüğü (m2)
	Sıra Sayısı
	Öğrenci Kapasitesi

	3. Kat
	301
	80
	40
	80

	3. Kat
	302
	80
	40
	80

	3. Kat
	306
	80
	40
	80

	3. Kat
	312
	40
	20
	40



Tablo 7.2 Program Tarafından Kullanılan Laboratuvarlar
	Bulunduğu Kat
	Laboratuvar No
	Mekânın Adı (Derslik/Lab)
	Büyüklüğü
(m2)
	Sıra/Masa
Sayısı
	Öğrenci
Kapasitesi

	Zemin
	1
	Maden İşletme
	110
	1
	20

	Zemin
	2
	Cevher Hazırlama ve Zenginleştirme
	218
	1
	20

	Zemin
	3
	Maden Havalandırma ve İş Sağlığı 
	55
	1
	10








7.2-Öğrencilerin ders dışı etkinlikler yapmalarına olanak veren, sosyal ve kültürel gereksinimlerini karşılayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelişimlerini destekleyen ve öğrenci-öğretim üyesi ilişkilerini canlandıran uygun altyapı mevcut olmalıdır.

Eski ve köklü bir bölüm olduğumuzdan dolayı öğrenci sayılarında azalmaya başlamadan öncesine kadar kalabalık teknik geziler, piknikler, halı saha maçları gibi hem mesleki hem de sosyal açıdan gönüllülük esaslı organizasyonlar düzenlenmekteydi. Mesleki geziler, söyleşiler, toplantılar ve sosyal ortamlarda geziler, aktiviteler sayesinde öğretim elemanları-öğrenciler arasındaki ilişkilerinin iyileştirilmesi ve geliştirilmesi sağlanmaya çalışılmaktadır. 
7.3-Programlar öğrencilerine modern mühendislik araçlarını kullanmayı öğrenebilecekleri olanakları sağlamalıdır. Bilgisayar ve enformatik altyapıları, programın eğitim amaçlarını destekleyecek doğrultuda, öğrenci ve öğretim üyelerinin bilimsel ve eğitsel çalışmaları için yeterli düzeyde olmalıdır.
Bilgisayar programlama ve uygulamalar konusunda müfredatımızda 4 farklı ders bulunmaktadır. Bunlar; Bilgisayar Destekli Tasarım, Bilgisayar Programlama, Cevher Hazırlamada Bilgisayar Uygulamaları ve Maden İşletmede Bilgisayar Uygulamaları şeklinde mesleğe uygun içerikte anlatım ile müfredatımıza eklenmiştir. Dersler üniversitemiz bilgisayar laboratuvarlarında anlatılmaktadır. 

7.4-Öğrencilere sunulan kütüphane olanakları eğitim amaçlarına ve program çıktılarına ulaşmak için yeterli düzeyde olmalıdır.
Öğrencilerimizin faydalanabileceği üniversitemiz merkez kütüphanesinin yanısıra bölümümüz kütüphaneside mevcuttur. Merkez kütüphanemizde madencilik alanında çok sayıda kitap, döküman ve dergi bulunmaktadır. Aynı zamanda elektronik dergilerden de faydalanılabilmektedir. Bölüm kütüphanemiz belirli dönemlerde yenilenmektedir. Bölüm kütüphanemize
https://maden.aku.edu.tr/
adresinden ulaşılarak içerik incelenebilir.

Tablo 7.3’de öğrencilere sunulan bölüm kütüphane olanakları ve bunların yeterliliği hususunda sayısal bilgiler verilmektedir.Ayrıca merkez kütüphane olanaklarına https://kutuphane.aku.edu.tr/ sayfasından ulaşılmaktadır.

Tablo 7.3 Kütüphanede Yer Alan Basılı ve Elektronik Kaynaklar
	KÜTÜPHANE BİLGİ KAYNAKLARI (BASILI) :

	Bölüm Kütüphane
	Basılı Yayınlar (Kitaplar)
	363
	Adet

	
	Basılı Süreli Yayınlar (Dergiler, Sempozyum Kitapları)
	750
	Adet

	
	Tezler (Lisans)
	426
	Adet

	
	Kitap Dışı Kaynaklar (Ekler, Proje vb.)
	-
	Adet

	
	Nadir Eserler (Matbu)
	-
	Adet

	
	Nadir Eserler (El Yazması)
	-
	Adet

	İslami İlimler Fakültesi (Şube)
	Basılı Yayınlar	
	-
	Adet

	TOPLAM
	1533

	KÜTÜPHANE BİLGİ KAYNAKLARI (ELEKTRONİK) :

	Merkez Kütüphane
	E-kitap (abone + satın)
	-
	Adet

	
	E-dergi (abone)
	-
	Adet

	
	E-tez (abone)
	-
	Adet

	TOPLAM
	


Tablo 7.4 Veritabanları ve Deneme Veritabanları
	VERİTABANLARI

	AYEUM (Araştırma Yöntemleri Eğitim ve Uygulama Merkezi)

	Bmj Journals

	Cab Abstract (ULAKBİM)

	EBSCO e - Books

	EBSCO (EKUAL) Veritabanları

	Elsevier e - Book

	Emerald e - Journals Premier

	Grammarly Premium Aboneliği

	IEEE Xplore

	IEEE MIT e - Books Library

	IGI Global

	IThenticate

	İdealonline Elektronik Veritabanı

	JSTOR Archive Journal Content

	Legal Online Veri Tabanı

	Mendeley

	Nature Journals

	Ovıd - LWW

	ProQuest Dissertations & Theses

	Sage

	ScienceDirect

	Scopus

	Sobiad - Sosyal Bilimler Atıf Dizini

	Springer Link

	Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)

	Turnitin

	VETİS

	Wiley Online Library

	Wiley E-Book Library

	World eBook Library

	WoS - Web of Science

	DENEME VERİTABANLARI

	CABI Vetmed Resource Veri Tabanı Deneme Erişimi

	Education Source Deneme Erişimi

	Engineering Source Deneme Erişimi

	Humanities Source Ultimate Deneme Erişimi

	Rosetta Stone Library Solution Veritabanı Deneme Erişimi



7.5-Öğretim ortamında ve öğrenci laboratuvarlarında gerekli güvenlik önlemleri alınmış olmalıdır. Engelliler için altyapı düzenlemesi yapılmış olmalıdır.
Yükseköğretim Kurulu (YÖK) Başkanlığı tarafından düzenlenen Yükseköğretimde Engelsiz Ufuklar Çalıştayı ve 2019 Yılı Engelsiz Üniversite Ödül Töreni kapsamında Afyon Kocatepe Üniversitesi (AKÜ) “Mekânda Erişilebilirlik” kategorisinde iki turuncu bayrak almayı başarmıştır. Laboratuvarlarımız (bazı cihazların kullanımı hariç) ve fakültemiz engelli öğrencilerimiz için uygun durumdadır.

https://aku.edu.tr/2019/05/16/yokten-akuye-2019-yili-engelsiz-universite-odulu/

Laboratuvarlarımızda, cihazların kullanımı ve dikkat edilecek hususlar konusunda her cihazın yanında klavuzlar bulunmaktadır, güvenlik işaretçileri, acil durum duşları, yüz yıkama alanları solüsyonları ile birlikte mevcuttur, deney kimyasallarının kullanımı için çeker ocak mevcuttur, giriş çıkışlar ve güvenlik Dekanlık birimimiz tarafından sağlanmakta ve kontrol edilmektedir. Genel itibari ile engellilerde kullanabilir lakin engellilik derecesine göre kullanımın kısıtlanacağı alanlarda mevcuttur. 

Bu durum ile birlikte öğrencilerimize laboratuar kullanımı ile ilgili bir eğitim verilip, ardından sınava tabi tutulmaktadırlar. Sınavdan geçer not alan öğrencilerimize laboratuvar kullanım hakkı verilmektedir.




8-KURUM DESTEĞİ VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Üniversitenin idari desteği, yapıcı liderliği, parasal kaynaklar ve dağıtımında izlenen strateji, programın kalitesini ve bunun sürdürülebilmesini sağlayacak düzeyde olmalıdır.

Üniversitemizin parasal kaynakları ve kullanımı hakkında bilgimiz bulunmamaktadır. Ücretler kısmı Üniversitemiz Rektörlüğü tarafından sağlanırken yolluklar kısmı için;
1- Öğretim üyelerinin üniversitemiz BAP biriminden onaylanan projeleri ve bu projede yolluk bütçeleri var ise projeden karşılanmaktadır. 
2-  Mühendislik Fakültesi Dekanlık bütçesinden yolluk bütçesi ayrılmaktadır. Her yıl tüm Mühendislik Fakültesi öğretim üye ve elemanlarına eşit şekilde yılda 1 kereye mahsus olmak üzere yollukları karşılanmaktadır. Stratejik olarak yıl sonuna doğru yolluk hakkını kullanmayacak kişiler beyan ederse bu ayrılan bütçeden yine araştırma, sempozyum, kongre gibi etkinliklere katılımlar için 2. defa yolluk ödenebilmektedir.
Hizmet alımları, tüketim malları ve malzemeleri alımları, bakım ve onarım giderleri kalemleri için ise 3 farklı durum ile bütçe kullanılmaktadır;
1- Bölüm içi eğitim faaliyetleri kapsamında ise dekanlık bütçesinden karşılanabilmektedir.
2- Bölüm içi ancak laboratuvar kapsamında eğitim ve araştırmalar kapsamında kullanılacak ise bölüm bütçesinden,
3- Öğretim üyelerinin bireysel araştırmalarında kullanılacak ise BAP biriminden onaylanan projeleri kapsamında destek sağlanmaktadır.
Bölümümüz bütçesi laboratuvarlarımızda vermiş olduğumuz hizmetler ve danışmanlıklar kapsamında oluşmaktadır.


[bookmark: _GoBack]Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Üniversite-Program Adı]
	Harcama kalemi
	Mali Yıl 

	
	Önceki yıl (Gerçekleşen)
(TL)
	Başvurunun yapıldığı yıl (Bütçelenen)
(TL)
	Sonraki yıl
(Bütçelenen)
(TL)

	Ücretler1
	13.081.497
	15.043.722
	17.300.280

	Yolluklar
	6.217
	7.150
	8.222

	Hizmet alımları
	
	
	

	Tüketim malları ve malzemeleri alımları
	-
	-
	-

	Bakım ve onarım giderleri
	-
	-
	-

	Yatırım harcamaları
	-
	-
	-

	Döner Sermaye gelirleri2
	-
	-
	-

	Öğrenci harçlarından düşen pay3
	-
	-
	-

	Diğer4
	-
	-
	-


1Öğretim elemanlarının ek ders, döner sermaye vs. dâhil tüm gelirlerini belirtiniz.
2Döner sermaye gelirlerinden program kullanımı için ayrılan miktarı belirtiniz.
3Öğrenci harçlar fonundan program kullanımı için ayrılan miktarı yazınız.
4Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir öğretim kadrosunu çekecek, tutacak ve mesleki gelişimini sürdürmesini sağlayacak yeterlilikte olmalıdır.
Mühendislik Fakültesi Bölümü olarak bütçenin yeterli olmadığı kanaatindeyiz. Sarf malzemesi, tamir bakım, kalibrasyon, eğitimler, yeni teknolojilerin temin edilmesi, incelenmesi, geliştirilmesi, eğitimde kullanılabilmesi için ciddi bütçelere ihtiyaç olmaktadır. Bütçe yeterli olmadığında nitelikli öğretim kadrosu da işlevini yerine tam olarak getiremeyecektir. Mesleki gelişimin sürdürülebilesi yeterli teknolojik donanıma sahip olmakla gerçekleşebilmektedir.

Üniversitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAPK) onayı ile verilen projelerin süresinin kısıtlı olması proje bütçelerinin etkin kullanımını kısıtlamaktadır. Mühendislik projelerinin olgunlaşması, analizler, yorumlar ve tekrarlar ile olmaktadır. Analiz için verilen numunelerin sonuçlarının alınmasında uzun bekleme süreleri ortaya çıkmaktadır. Bu süreç içerisinde bütçe kullanım süresi dolabilmekte ve gerekli deneyler tamamlanamamaktadır. Bu husus bütçenin kullanılamadan geri çekilmesine neden olmaktadır. Araştırmanın kalitesini etkilemekte ve sürdürülebilir bir araştırma sağlanamamaktadır. Bütçe kullanımının en azından araştırma niteliğine (laboratuvar araştırmalarının yoğun olduğu özelinde Mühendislik Fakültesi) göre değerlendirilmesi kaliteyi artırarak araştırmacıların rahat bir ortamda çalışması sağlanabilecektir. Bilindiği üzere doğru bir araştırma yönteminde süreç ve bütçe kullanımı birlikte önem arz etmektedir.



8.3-Program için gereken altyapıyı temin etmeye, bakımını yapmaya ve işletmeye yetecek parasal kaynak sağlanmalıdır.
Üniversitemiz Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAPK) onayı ile verilen altyapı projeleri bütçesi çok düşük olmaktadır. Bu bütçeler ile nitelikli cihaz alınması zor olup alınacak cihaz için projelerin hazırlanması sonuç raporlarının onaylanması ayrı bir yük getirmektedir. 

Bölümümüz laboratuvarlarının altyapısı akran bölümlerimiz ile karşılaştırıldığında oldukça iyidir. Ancak, cihazların periyodik bakım onarımı, kalibrasyonu, arızalı cihazların tamiri ve sarf malzemelerin tedariki için bütçe yetersiz gelmektedir.

Dekanlık birimimiz tarafından sarf malzemelerine yönelik bir bütçe ayrılmaktadır ancak yine bu bütçede yeterli değildir.

8.4-Program gereksinimlerini karşılayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler sağlanmalıdır. Teknik ve idari kadrolar, program çıktılarını sağlamaya destek verecek sayı ve nitelikte olmalıdır.
Laboratuvarlarımızın sürekli gözetimini sağlayacak, öğrencilerimize destek olacak bir teknikerin bulunması önem arz etmektedir. Cihazlarımızı tanıması idare etmesi, uygun kullanımı hususunda gözetim altında tutması gerekmektedir. Öyleki bazı durumlarda kişiler cihazları deneme yanılma yoluyla bile çalıştırma yoluna gitmektedir. Bu durum iş sağlığı ve güvenliği, kaynakların etkin ve doğru kullanımı, sorunu yerinde çözme gibi hususlarda dikkate alınması gereken bir husustur. Ayrıca, bölüm yazışma ve diğer işlerinde yardımcı olmak üzere müstakil bir bölüm sekreteri istihdam edilmesi gereklidir. Evrakların takibi, bir bölüm hafızasının oluşturulması bakımından ve ayrıca bu işte yardımcı olan araştırma görevlilerinin asli işlerine vakit ayırmaları bakımından bu konu önemlidir.

9-ORGANİZASYON VE KARAR ALMA SÜREÇLERİ
9.1-Yükseköğretim kurumunun organizasyonu ile rektörlük, fakülte, bölüm ve varsa diğer alt birimlerin kendi içlerindeki ve aralarındaki tüm karar alma süreçleri, program çıktılarının gerçekleştirilmesini ve eğitim amaçlarına ulaşılmasını destekleyecek şekilde düzenlenmelidir.

Bölümümüzün, Üniversitemiz ile Tablo 9.1’de verilen, Fakülte ile Tablo 9.2’de verilen üst yönetimiyle yönetimsel ilişkisi hakkındaki organizasyon şemaları incelenebilir. Ayrıca, Bölümümüze ait organizasyon şemasıda verilmiştir. Bölüm içi karar alma süreçlerinde Bölüm Kurulu ve Enstitü ABD Kurulu; bölüm başkanı, anabilim dalı başkanlarından ve bölüm başkan yardımcılarından oluşturulmuştur.

Tablo 9.1 Üniversite Organizasyon Şeması [image: ]

Tablo 9.2 Birim Organizasyon Şeması (Programın bağlı olduğu ana bilim/sanat dalının ve bölümün yer aldığı birime ait organizasyon şeması)
[image: ]

Tablo 9.3 Maden Mühendisliği Bölümü Organizasyon Şeması
 (
Bölüm Başkanı
Bölüm Başkan Yardımcısı
Bölüm Başkan Yardımcısı
Bölüm Kurulu / Enstitü ABD Kurulu
Cevher Hazırlama Anabilim Dalı Başkanı
Maden İşletme Anabilim Dalı Başkanı
)








10-PROGRAMA ÖZGÜ ÖLÇÜTLER
10.1-Programa Özgü Ölçütler sağlanmalıdır.
Program öğretim planı, dersler ve diğer uygulamalarda ölçme-değerlendirme aracılığıyla programa özgü ölçütlerin ne derece kazanıldığı sürekli takip edilmektedir.

Madenciliğin kapsadığı alanlar, bu alanlar ile ilgili verilmesi gereken öğretiler, bu alanlarda kullanılan bilgiler, beceriler, hesaplar, yorumlar, kullanılan cihazlar, cihazların sağladığı faydalar ve cihazların seçimi, tüm bu verileri elde etmekte kullanılan matematik, fizik, kimya, akışkanlar mekaniği, mukavemet, termodinamik, maddenin yapısı, coğrafik bilgiler gibi farklı bilim dallarının madencilik yapısına uyarlanması ve uygulamalarla örneklenmesi, işin yürütülmesi kapsamında ekonomi, maliyet analizi, istatistiksel yaklaşımlar, bilgisayar ve programları etkin kullanım, iş sağlığı ve güvenliğinin uygulama alanlarına bağlı olarak nitelendirilmesi gibi ölçütler ile müfredat hazırlanarak, derslerin içerikleri oluşturulmuş, öğrencilerin çıkarımları planlanmış ve bu öğretilerin ne kadarı kalıcı olduğu sınav, uygulama, staj, sunumlar, projeler ile öğrencilerin bilgi dağarcıkları ölçülmüştür. Madencilik gibi risk faktörü yüksek meslek guruplarında ölçme değerlendirmenin önemi gayet açıktır ve mezunlarımızı bu perspektiften değerlendirerek mezun etmekteyiz.

SONUÇ

Üniversitemizin Kalite Koordinatörlüğü tarafından yürütülen çalışmalar kapsamında Maden Mühendisliği Bölümümüz, eğitim öğretimin kalitesinin geliştirilmesine ilişkin olarak gerekli görülen tüm çalışmaları yerine getirmeye çalışmaktadır. Yıllık olarak Bologna Eğitim-Öğretim Bilgi Paketi çalışmaları, yıllık faaliyet raporları ve iç kontrol raporları ilgili birim yöneticiliğine sunulmaktadır. Ayrıca, fakülte ve bölüm bazında beş yılda bir stratejik plan oluşturulmaktadır. Bu kapsamda SWOT analizi yapılarak, PUKÖ çevrimi mevcut koşullara göre güncellenmektedir. Bölümümüzde sürekli bir akademik ve idari performans ölçüm, izleme ve değerlendirme mekanizması işletilmektedir.

Bölüm performans göstergeleri ve değerlendirme anketleri yıllık olarak yenilenmektedir. Ayrıca, tüm iç ve dış paydaşlara yönelik anketler birim web sitemiz aracılığı ile yıllık olarak yapılmaktadır. Fakültemiz bazında dış paydaşlarımızla yılda en az iki kez toplantılar düzenlenmektedir. Mezunlarımızla ilişkilerimiz geliştirilerek sürdürülmektedir. Programımızda ilgili program çıktılarının sağlanma düzeyini daha net belirlemek amacıyla birimimiz tarafından öğrenci ve mezunlar için anket çalışmaları yapılmaktadır. Bölümümüz akademik olarak yetkin mühendis yetiştirmeye odaklanmış olup, aynı zamanda aldığı kararlar ile öğrencileri ile sosyal yönden de etkin bir şekilde iletişim içerisinde olmayı sürdürmektedir. 

Yükseköğretim Kalite Kurulunun (YÖKAK) yükseköğretim kurumlarındaki niteliğin yükseltilmesi ve kalite güvencesine katkı sağlanması amacıyla uyguladığı Kurumsal Akreditasyon Programı (KAP) çerçevesinde Afyon Kocatepe Üniversitesi (AKÜ) 5 yıllık akreditasyon almıştır. Kurumsal Akreditasyon Programı, üniversitelerin kalite güvencesi, eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, toplumsal katkı ve yönetim sistemi süreçlerinin “planlama, uygulama, kontrol etme ve önlem alma” döngüsü kapsamında değerlendirilmesini sağlamaktadır.

https://haber.aku.edu.tr/2024/04/25/afyon-kocatepe-universitesine-yokaktan-tam-akreditasyon/

Yeşil Üniversiteler Sıralaması (GreenMetric), üniversitelerin sürdürülebilirlik programlarının ve politikalarının profilini çıkarmak amacıyla Endonezya Üniversitesi tarafından 2010 yılında başlatılan bir anket çalışması olup; “Yapı ve Altyapı, Enerji ve İklim Değişikliği, Atıklar, Su, Ulaşım ile Eğitim ve Araştırma”dan oluşan 6 ana başlık altında toplanmış; Üniversitelerin yıllık karbon ayak izi hesaplamasından, enerji verimliliği uygulamalarına, çevre ve sürdürülebilirlik konulu eğitim ve araştırma faaliyetlerinden bu konulardaki öğrenci etkinliklerine kadar geniş bir yelpazede sorular sormaktadır. GreenMetric, üniversitelerin bu konudaki başarılarını değerlendirmekte, aldıkları puanlara göre sıralamakta ve sürdürülebilirlik yöntemlerinin geliştirilmesi noktasında üniversiteleri teşvik etmektedir. Bu yıl altıncı kez GreenMetric anket çalışmasına katılan üniversitemiz, Dünya genelinde üniversitelerde sürdürülebilirlik çalışmalarını değerlendiren “GreenMetric 2024” sıralamasında, AKÜ, 120 Türk üniversitesi arasında 27., Dünya çapındaki bin 477 üniversite arasında ise 287. sırada yer almayı başarmıştır.
AKÜ, GreenMetric’e 2019 yılında ilk kez başvurmuş ve dünya genelindeki 780 üniversite arasında 305. olmayı başarmıştı. 2024 verilerine göre ise AKÜ dünya çapındaki 1477 üniversite arasında 287. sırada yer aldı.
https://haber.aku.edu.tr/2024/12/18/aku-greenmetric-2024-siralamasinda-dunya-genelinde-287-oldu/
Madencilik sektörünün aradığı evrensel niteliklere sahip iyi eğitim almış, kaliteli, takım çalışmasına yatkın, yenilikçi ve girişimci maden mühendisleri yetiştirmek üzere kurulmuş olan bölümümüzde, eğitim programımızı çağımız gereklerine uygun olarak sürekli güncelleyerek geliştirmekteyiz. 

Madencilik sektörü belirsizlikler içeren, çok büyük verilerin işlendiği üretim süreçlerini içerdiğinden yapay zeka, derin öğrenme ve makine öğrenmesi uygulamalarının kullanımını gerektirmektedir. Bu gereklilik doğrultusunda bölümümüz ders içeriklerinin gözden geçirilmesi ve/veya müfredatımıza yapay zeka uygulamalarını içeren seçmeli dersler ilave edilmesi konusunda çalışmalar yapılması planlanmaktadır. Akademik personelimiz bu konuda çalışmalar yürütmekte olup bu tecrübelerin öğrencilerin eğitimine de aktarılması hedeflenmektedir.
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Tarih: 05.01.2022 
 


BİTİRME TEZİ UYGULAMA ESASLARI 


 


A. GENEL KURALLAR  


A.1. Maden Mühendisliği Tasarımı ve Maden Mühendisliği Uygulamaları dersleri, 


öğrencinin lisans öğreniminde aldığı teorik ve pratik bilgileri uygulayabildiği ve 


analitik düşünme kabiliyetini bitirme tezine yansıtabildiğini gösteren lisans bitirme 


tezi çalışmalarıdır. Öğrenci kendisine verilen araştırma konusunda Danışman 


hocasının kontrolü ve denetimi altında veri toplar, gerekli bilgi birikimini sağlar ve 


şayet deneysel bir çalışmaysa laboratuvar ölçekte uygulama yapar.  


A.2. Öğrencilerin Maden Mühendisliği Tasarımı ve Maden Mühendisliği 


Uygulamaları derslerini alabilmeleri için ön koşul; “ilk dört yarıyıldaki derslerin 


tamamını vermiş olmasıdır”.   


A.3. Öğrenci “Maden Mühendisliği Tasarımı” veya “Maden Mühendisliği Uygulamaları”      


dersinden ilk hangisine kayıt olduysa o derste danışman olarak atanan Öğretim 


Üyesi ile birlikte diğer derse de devam etmek zorundadır.  


 


B. BİTİRME TEZİNİN ALINMASI 


B.1. Bitirme tezi bir yıllık bir çalışma olup güz dönemi “Maden Mühendisliği Tasarımı” 


dersi ile bahar dönemi “Maden Mühendisliği Uygulamaları” derslerinin başarıyla 


tamamlanması anlamına gelmektedir. Normalde güz dönemi Maden Mühendisliği 


Tasarımı dersini alan öğrenci bahar dönemi Maden Mühendisliği Uygulamaları 


dersini alıp başararak bitirme tezini tamamlar. Ancak şartlar gereği güz dönemi 


Maden Mühendisliği Tasarımı dersini alamayanlar/alıp kalmış olan öğrenciler 


Maden Mühendisliği Uygulamaları dersini alabilirler ancak tez sunumunu bir 


sonraki dönem Maden Mühendisliği Tasarımı dersini alıp başarıyla tamamladığı 


dönemde yapar. 
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B.2. Güz veya Bahar dönemi başında ilgili derslerden birine ilk kayıt yaptırdıklarında 


danışman tercihleri de alınır. Bu başvuru için Bölüm Panosunda ilan edilen tarihler 


dikkate alınacaktır. Söz konusu tarihler dışında yapılan başvurular ve tercihler 


kesinlikle değerlendirmeye alınmayacaktır. 


B.3. Maden Mühendisliği Tasarımı ve/veya Maden Mühendisliği Uygulamaları dersi 


kapsamında öğrencilere danışman seçimi için 5 tercih yapma hakkı tanınır. 


B.4. Geçerli bir mazereti nedeniyle başvuramayan öğrenciler, başvuru süresinin 


bitiminden sonra en fazla 1 (bir) hafta içinde başvurdukları takdirde Bölüm 


Başkanlığı’nın onayı ile tez konusu alabilirler.  


B.5 Dönem başlarında Maden Mühendisliği Tasarımı veya Maden Mühendisliği 


Uygulamaları dersini alan öğrencilerine Danışman atama işlemi öğrencinin 


danışman tercihleri, öğrencinin GANO (Genel Ağırlıklı Not Ortalaması) değeri ve 


öğretim elemanlarının danışmanlığındaki öğrenci sayıları birlikte dikkate alınarak, 


Bölüm Kurulunda görüşüldükten sonra nihai karar ilan edilir. Öğrenciler aşağıda 


verilen Maden Müh. Tasarım veya Maden Müh. Uygulamaları Dersleri Danışman 


Tercih Formu kullanır. 


B.6.  Aynı tez konusu birden fazla öğrenciye verilmez. 


B.7. Dağıtımın tamamlanarak sonuçların ilan edilmesini müteakip Danışman 


değiştirilemez. Ancak özel hallerde (Danışman öğretim üyesinin ayrılması vb.) 


Bölüm Kurulunca yeni bir Danışman belirlenir. 


 


C. TEZİN HAZIRLANMASI VE TESLİMİ  


C.1. Maden Mühendisliği Uygulamaları dersi kapsamında alınan tez, Tez Yazım 


Kılavuzunda belirtilen kurallara uygun olarak hazırlanır. Bitirme Tezi Yazım 


Kılavuzu, http://www.afmuh-maden.aku.edu.tr/ adresinden temin edilebilir. 


C.2. Tez, tez yazım kurallarına uygun olarak hazırlandıktan ve Danışmanın onayı 


alındıktan sonra, Bölüm Başkanlığı tarafından ilan edilen tarihte Bölüm 


Başkanlığına teslim edilir; süresi içinde teslim edilmemişse, tez yapılmamış sayılır.  


C.3. Tez savunma sınavında öğrenci, Bölüm Başkanlığınca belirlenen tarihte ve yerde 


Danışmanının da yer aldığı en az 3 öğretim üyesinden oluşan “Sınav Jürisi” önünde 
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tezini savunur. Sınav sözlü olarak yapılır. Sınav sözlü gerçekleşeceğinden jürinin 


yanı sıra dinleyicilere de açıktır. 


C.4. Sınavda öğrenci, tezini 15 dakikalık bir sürede sunduktan (power point ortamda) 


sonra jüri üyeleri öğrenciye teziyle ilgili sorular sorar. Başarı notu “Jüri Üyeleri” 


tarafından (90 puan üzerinden-bilimsel içerik ve sunum tekniği) ve “Tez İzleme ve 


Takip Komisyonu” tarafından (10 puan üzerinden-yazım formatı) toplamda 100 tam 


not üzerinden değerlendirilir ve tutanak ile Bölüm Başkanlığı’na bildirilir. Maden 


Mühendisliği Uygulamaları dersi kapsamında hazırladığı tez başarısız olan öğrenci 


derse yeniden kayıt olduğunda aynı veya başka bir konuda tez alır. 


C.5. Sözlü sınavdan sonra öğrenciler; teslim ettikleri tezlerini tekrar geri alır, jürinin 


vereceği düzeltme kararına bağlı olarak gerekli düzeltmeleri yapar ve Bölüm 


Başkanlığı tarafından ilan edilecek tarihte tezinin son halini ciltletilmiş bir şekilde 


Bölüm Başkanlığına teslim eder. Tezin bir diğer nüshası da Danışman öğretim 


üyesine teslim edilmek zorundadır. Öğrenci, Maden Mühendisliği Tasarımı veya 


Maden Mühendisliği Uygulamaları dersi kapsamında yaptığı tezin son halini ilan 


edilen tarihe kadar teslim etmemişse Maden Mühendisliği Tasarımı veya Maden 


Mühendisliği Uygulamaları dersinden başarısız sayılır. 
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Maden Müh. Tasarım veya Maden Müh. Uygulamaları Dersleri Danışman Tercih Formu 
 


 
....../….../ 2022 


 
  MADEN MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM BAŞKANLIĞINA 


 


Maden Mühendisliği Bölümü 4. Sınıf ……..........no’lu öğrencisiyim. Maden Mühendisliği 


Tasarım ve Uygulamaları dersleri kapsamında danışman tercihlerim aşağıda sunulmuştur. 


 


Gereğini bilgilerinize arz ederim. 


 


Genel Ağırlıklı Not Ortalamam :…….. 


 


Öğrencinin Adı Soyadı 
 


     İmzası 
 


 
Bilim Dalı Öğretim Üyesi Tercih Sıralaması 


1. 2. 3. 4. 5. 


Maden İşletme 
      
      
      


Cevher Hazırlama 
      
      
      


 
 
Belge Revizyon Tarihi: 05.01.2022 
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�l��t 3-2 Degerlendirme Formu.pdf


AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 
Mühendislik Fakültesi 


………..…………Mühendisliği Uygulamaları Dersi Sınav Değerlendirme Formu 
 


DEĞERLENDİRME 
 


Öğrencinin Adı Soyadı, Numarası 
     


DANIŞMAN DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ 


1 10 
Puan 


Öğrencinin yıl içinde takip ettiği düzen ve danışmanının 
verdiği görevleri yerine getirebilme kabiliyeti      


2 10 
Puan 


Öğrencinin konuya olan ilgisi, verilen görevlere olan 
motivasyonu ve araştırıcılığı      


3 10 
Puan 


Öğrencinin teorik bilgilerini kullanabilme kabiliyeti, bağımsız 
ve doğru hareket edebilme özgüveni      


4 10 
Puan 


Raporda kullanılan kaynakların doğruluğu 
      


5 10 
Puan 


Uygulama bulgu ve sonuçlarının mevcut literatür 
araştırmalarındaki bilgiler ile yorumlama ve tartışma kalitesi      


KOMİSYON DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ 


6 10 
Puan 


Öğrencinin çalıştığı konuya vakıf olduğunu jüri üyelerinin 
sorduğu sorulara yanıtları ile göstermesi      


7 10 
Puan 


Uygulama sonucunun takdimi, sunuşta kullanılan görsel 
teknikler, konuşma kalitesi, sunum esnasındaki rahatlık, sunuş 
süresi, bulguların doğruluğundan emin olma, yapılan proje 
çalışmasını aktarabilme kabiliyetindeki başarı 


     


8 10 
Puan 


Çizilen/hazırlanan şekil, grafik veya çizelgelerin yapılan 
çalışmanın sonuçlarını göstermedeki başarısı      


9 10 
Puan 


Uygulama konusu ile ilgili incelenen literatür araştırmalarının 
çalışılan konuyu yansıtması ve yeterliliği      


10 10 
Puan 


Sonuç raporunun yazım kılavuzuna uygunluğu ve Komisyon 
tarafından kontrolü      


        
 


GENEL TOPLAM  
     


Not: 1-5. Maddelerin değerlendirilmesinde Danışman yetkilidir. 
 6- 9. Maddeler Savunma Jürisi tarafından değerlendirilecektir. 
 10. Madde Komisyon tarafından değerlendirilecektir. 
Jüri Adı Soyadı İmza 
 
Başkan: 
 


  


Üye      : 
 


  


Üye      :   
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�l��t 3-3 2024-2025 Bahar Donemi Egitsel Performans Olcegi Sonuclari.pdf


Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.


Belge Doğrulama Kodu :BS56K55YZK Belge Takip Adresi : 
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5381&eD=BS56K55YZK&eS=368784


Bilgi için: Gülçin Battal
Unvanı: Büro Personeli


Adres:Afyon Kocatepe Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Ahmet Necdet Sezer Kampusü / 03200 
AFYONKARAHİSAR
Telefon:0 272 2281423 Faks:0 272 2281422
e-Posta:muhendislik@aku.edu.tr  
Kep Adresi:aku@hs01.kep.tr


T.C.
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 


Mühendislik Fakültesi


GÜNLÜDÜR
Sayı   :E-46101675-060-368784  ………… 
Konu :2024-2025 Bahar Dönemi Eğitsel 


Performans Ölçeği Sonuçları


MADEN MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM BAŞKANLIĞINA


Üniversitemiz Eğitim-Öğretim Yönergesinin 18/1/b. maddesi gereği öğrencilere her yarıyıl 
sonunda her bir ders için öğrenci bilgi sistemi üzerinden Eğitsel Performans Ölçeği uygulanmaktadır. 
Kalite Yönergesinin 9/1/e. maddesi kurumun hizmet kalitesini ve paydaş memnuniyetini ölçmek" amacıyla 
Kalite Komisyonu adına Kalite Koordinatörlüğü tarafından yapılan 2024-2025 akademik yılı bahar 
dönemine ilişkin Eğitsel Performans Ölçeği sonuçları programlar bazında ekte bulunan Kalite 
koordinatörlüğü yazısı ile gönderilmiş olup, birimdeki akademik personeller Eğitsel Performans Ölçeği 
sonuçlarını öğrenci bilgi sistemi üzerinden (Derslerim>Ders Değerlendirme Form Sonuçları) 
görebilmektedir. Bu sebeple sonuçlar her bir akademik personel ile paylaşılmamalıdır. 


 
Üniversitemiz Kalite Komisyonu tarafından hazırlanan Afyon Kocatepe Üniversitesi Eylem 


Planında yer alan "B.4.2. Eğitsel performans ölçeğinin öğrenci merkezli öğrenme-öğretme uygulamalarına 
dair maddelerine (5-16. maddeler) yönelik iyileştirme adımlarının atılması" eylemi doğrultusunda gerekli 
önlemlerin alınmasını ve alınan bu önlemlerin 20.06.2025 tarihine kadar Dekanlığımıza gönderilmesi 
hususunda; 


 
Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.


Prof.Dr. İsmail ZORLUER
Dekan 


Evrak Tarih ve Sayısı: 11.06.2025-368784


11.06.2025







Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.


Belge Doğrulama Kodu :BSL65JSDA7 Belge Takip Adresi : 
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5381&eD=BSL65JSDA7&eS=368052


Bilgi için: Uğur Kaya
Unvanı: İstatistikçi


Kep Adresi:aku@hs01.kep.tr


T.C.
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 


Kalite Koordinatörlüğü


Sayı   :E-49097386-060-368052  ………… 
Konu :2024-2025 Bahar Yarıyılı Eğitsel 


Performans Ölçeği Sonuçları


MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA


Üniversitemiz Eğitim-Öğretim Yönergesinin 18/1/b. maddesi gereği öğrencilere her yarıyıl 
sonunda her bir ders için öğrenci bilgi sistemi üzerinden Eğitsel Performans Ölçeği uygulanmaktadır. 
Kalite Yönergesinin 9/1/e. maddesi kurumun hizmet kalitesini ve paydaş memnuniyetini ölçmek" amacıyla 
Kalite Komisyonu adına Kalite Koordinatörlüğü tarafından yapılan 2024-2025 akademik yılı bahar 
dönemine ilişkin Eğitsel Performans Ölçeği sonuçları programlar bazında ekte gönderilmiştir. Akademik 
birimler sonuçları programlara sevk ederken yalnızca o programa ait sonuçlar sevk edilmelidir. Birimdeki 
akademik personeller Eğitsel Performans Ölçeği sonuçlarını öğrenci bilgi sistemi üzerinden 
(Derslerim>Ders Değerlendirme Form Sonuçları) görebilmektedir. Bu sebeple sonuçlar her bir akademik 
personel ile paylaşılmamalıdır. 


Bu kapsamda Eğitim-Öğretim Yönergesinin 17/4. maddesine göre Eğitsel Performans Ölçeği 
bölüm, anabilim/anasanat dalı tarafından analiz edilmesi, paydaş memnuniyet düzeyinin düşük olduğu 
alanlarda iyileştirmeler yapmak ve memnuniyet düzeyinin yüksek olduğu alanlarda sürdürülebilirliği 
sağlamak amacıyla önlemler alınması ve gerekli iyileştirmelerin yapılması gerekmektedir. Ayrıca 
Kurumsal Akreditasyon Programı (KAP) kapsamında hazırlanan Kurumsal Akreditasyon 
Raporunda; "Eğitsel Performans Ölçeğinin öğrenci merkezli öğrenme-öğretme uygulamalarına dair 
sorgulama sonuçları her yıl Temmuz ayında bölüm, anabilim/ana sanat dalı başkanlıklarınca analiz 
edilerek izlenmektedir. Ancak izlem sonuçlarının iyileştirme süreçlerine nasıl yansıtıldığı ile ilgili 
kanıtlara rastlanmamıştır." geribildirimi yer almaktadır. Buradan hareketle, 2024-2025 akademik yılı 
bahar dönemine ait Eğitsel Performans Ölçeklerine ilişkin sonuçların öğrenci merkezli öğrenme-öğretme 
uygulamaları (1-13. maddeler) ve öğrenci merkezli ölçme-değerlendirme (14-20. maddeler) başlıkları 
altında değerlendirilerek gerekli önlemlerin alınması ve alınan birim yönetim kurulu 
kararlarının https://bys.aku.edu.tr web adresinde yer alan "KİDR" modülü üzerinden birim yöneticileri 
tarafından 04.07.2025 tarihine kadar sisteme yüklenilmesi hususunda gereğini arz ederim.


Doç.Dr. Ali AVAN
Koordinatör 


Evrak Tarih ve Sayısı: 04.06.2025-368052


04.06.2025







 Şube Kodu/Ders Kodu 3/MAD402


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


MADEN MÜHENDİSLİĞİ UYGULAMALARI


Prof. Dr. İRFAN CELAL ENGİN


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 1/1/5


2 2 22 1169


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


5 1 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 5 1 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 5 1 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 5 1 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 5 1 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


5 1 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 5 1 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 5 1 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


5 1 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


5 1 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 5 1 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


5 1 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 5 1 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 5 1 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 5 1 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 5 1 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 5 1 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 5 1 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 5 1 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 5 1 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 5 1 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 6/MAD402


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


MADEN MÜHENDİSLİĞİ UYGULAMALARI


Doç. Dr. ALİ EKREM ARITAN


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 1/1/5


1 1 26 1134


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


5 1 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 5 1 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 5 1 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 5 1 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 5 1 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


5 1 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 5 1 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 5 1 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


5 1 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


5 1 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 5 1 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


5 1 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 5 1 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 5 1 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 5 1 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 5 1 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 5 1 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 5 1 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 5 1 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 5 1 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 5 1 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD204


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


AKIŞKANLAR MEKANİĞİ


Dr. Öğr. Üyesi ÖMER FARUK GÜLER


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 12/10/4,13


1 14 156 4183


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,3 10 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,1 10 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,2 10 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,2 10 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,1 10 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4,2 10 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,1 10 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,1 10 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4,1 10 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,1 10 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,1 10 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4 10 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,1 10 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,1 10 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,1 10 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,1 10 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,1 10 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4,1 10 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,1 10 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,2 10 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,13 10 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD302


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


MADENLERDE HAVALANDIRMA


Doç. Dr. ALİ EKREM ARITAN


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 10/10/4,42


1 9 98 3184


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,5 10 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,4 10 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,4 10 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,4 10 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,5 10 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4,3 10 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,5 10 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,3 10 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4,4 10 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,5 10 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,5 10 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4,2 10 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,3 10 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,3 10 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,4 10 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,4 10 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,5 10 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4,5 10 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,5 10 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,5 10 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,42 10 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD304


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


TAHKİMAT


Prof. Dr. İRFAN CELAL ENGİN


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 10/10/4,72


1 5 50 2064


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,7 10 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,7 10 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,7 10 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,7 10 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,7 10 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4,7 10 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,7 10 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,7 10 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4,7 10 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,7 10 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,7 10 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4,8 10 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,7 10 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,7 10 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,8 10 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,7 10 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,7 10 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4,8 10 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,7 10 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,7 10 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,72 10 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD212


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


AÇIK İŞLETME


Prof. Dr. İRFAN CELAL ENGİN


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 13/11/4,02


1 17 171 4413


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


3,91 11 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,09 11 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,09 11 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,18 11 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4 11 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4,18 11 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4 11 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4 11 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4 11 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4 11 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4 11 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4 11 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4 11 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4 11 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4 11 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4 11 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,09 11 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 3,82 11 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4 11 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,09 11 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,02 11 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD310


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


ELEKTRİK MAKİNALARI VE TESİSAT TEKNOLOJİSİ


Doç. Dr. AHMET YÖNETKEN


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 12/11/4,17


1 12 152 4069


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4 11 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,09 11 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,09 11 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,09 11 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4 11 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4,18 11 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,18 11 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,27 11 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4,18 11 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,36 11 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,18 11 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4,18 11 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,09 11 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,27 11 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,09 11 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,18 11 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,18 11 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4,27 11 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,18 11 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,36 11 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,17 11 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD214


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


CEVHER HAZIRLAMA


Dr. Öğr. Üyesi ZEHRA EBRU SAYIN


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 16/13/4,16


1 13 153 4103


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,15 13 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,08 13 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,23 13 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,08 13 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,31 13 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


3,92 13 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,23 13 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,31 13 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4,15 13 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,23 13 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,15 13 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4,08 13 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,31 13 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,15 13 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,15 13 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,15 13 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4 13 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4 13 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,23 13 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,23 13 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,16 13 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/SD424


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


MADENCİLİK VE ÇEVRE


Dr. Öğr. Üyesi ZEHRA EBRU SAYIN


Seçmeli


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 2/2/2,68


1 25 257 5616


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4 2 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4 2 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 2 2 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 2 2 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 2 2 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


2 2 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 2 2 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 2,5 2 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


2,5 2 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


2,5 2 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 2,5 2 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


2,5 2 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 2,5 2 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 2,5 2 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 3 2 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 3 2 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 3 2 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 3 2 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 3 2 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 3 2 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 2,68 2 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD404


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


STANDARTLAR VE KALİTE YÖNETİM SİSTEMLERİ


Prof. Dr. İSMAİL SEDAT BÜYÜKSAĞİŞ


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 4/4/3,28


1 24 248 5431


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


3,25 4 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 3,25 4 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 3,25 4 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 3,25 4 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 3,25 4 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


3,25 4 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 3,25 4 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 3,25 4 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


3,25 4 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


3,25 4 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 3,25 4 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


3,25 4 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 3,25 4 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 3,25 4 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 3,25 4 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 3,25 4 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 3,25 4 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 3,25 4 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 3,5 4 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 3,5 4 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 3,28 4 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/SD410


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


ENDÜSTRİYEL HAMMADDELER VE HAZIRLANMASI


Doç. Dr. MUHAMMED FATİH CAN


Seçmeli


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 4/4/4


1 19 180 4485


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4 4 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4 4 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4 4 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4 4 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4 4 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4 4 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4 4 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4 4 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4 4 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4 4 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4 4 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4 4 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4 4 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4 4 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4 4 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4 4 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4 4 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4 4 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4 4 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4 4 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4 4 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/SD414


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


AGLEROMASYON


Prof. Dr. BAHRİ ERSOY


Seçmeli


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 4/4/4


1 20 179 4487


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4 4 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4 4 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4 4 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4 4 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4 4 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4 4 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4 4 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4 4 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4 4 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4 4 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4 4 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4 4 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4 4 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4 4 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4 4 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4 4 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4 4 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4 4 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4 4 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4 4 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4 4 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/SD418


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


MESLEKİ YABANCI DİL


Doç. Dr. MUHAMMED FATİH CAN


Seçmeli


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 4/4/4,25


1 11 137 3838


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,25 4 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,25 4 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,25 4 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,25 4 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,25 4 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4,25 4 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,25 4 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,25 4 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4,25 4 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,25 4 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,25 4 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4,25 4 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,25 4 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,25 4 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,25 4 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,25 4 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,25 4 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4,25 4 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,25 4 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,25 4 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,25 4 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/SD328


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


CEVHER HAZIRLAMA TESİS TASARIMI


Doç. Dr. HAKAN ÇİFTÇİ


Seçmeli


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 5/5/4,13


1 15 157 4187


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,2 5 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,2 5 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,2 5 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,2 5 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,2 5 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4 5 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4 5 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4 5 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4 5 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,2 5 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,2 5 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4 5 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,2 5 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4 5 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,2 5 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,2 5 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,2 5 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4 5 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,2 5 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,2 5 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,13 5 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/SD330


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


SONDAJ TEKNİĞİ


Doç. Dr. CAN BAŞARAN


Seçmeli


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 5/5/4,91


1 3 36 1493


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,8 5 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 5 5 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,8 5 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 5 5 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,8 5 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


5 5 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,8 5 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,8 5 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


5 5 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


5 5 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,8 5 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4,8 5 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 5 5 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,8 5 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 5 5 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 5 5 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 5 5 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 5 5 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,8 5 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 5 5 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,91 5 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/SD332


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


PATLATMA UYGULAMALARI VE ÇEVRESEL ETKİLERİ


Prof. Dr. İRFAN CELAL ENGİN


Seçmeli


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 5/5/4,68


1 6 53 2196


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,6 5 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,6 5 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,8 5 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,6 5 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,8 5 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4,6 5 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,8 5 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,6 5 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4,6 5 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,8 5 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,6 5 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4,8 5 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,6 5 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,8 5 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,6 5 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,8 5 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,6 5 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4,6 5 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,6 5 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,8 5 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,68 5 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/SD336


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


CEVHER HAZIRLAMADA BİLGİSAYAR UYGULAMALARI


Doç. Dr. MUHAMMED FATİH CAN


Seçmeli


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 5/5/4,47


1 8 89 3008


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,6 5 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,6 5 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,6 5 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,6 5 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,6 5 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4,6 5 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,6 5 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,6 5 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4,6 5 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,6 5 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,4 5 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4,2 5 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,4 5 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,4 5 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,4 5 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,4 5 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,2 5 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4,4 5 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,4 5 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,2 5 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,47 5 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD210


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


JEOLOJİK HARİTA BİLGİSİ


Prof. Dr. ÇAĞLAR ÖZKAYMAK


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 10/6/4,67


1 7 56 2235


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,67 6 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,67 6 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,67 6 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,67 6 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,67 6 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4,67 6 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,67 6 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,67 6 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4,67 6 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,67 6 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,67 6 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4,67 6 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,67 6 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,67 6 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,67 6 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,67 6 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,67 6 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4,67 6 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,67 6 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,67 6 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,67 6 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/SD320


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


MADEN MAKİNALARI


Prof. Dr. İSMAİL SEDAT BÜYÜKSAĞİŞ


Seçmeli


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 6/6/3,3


1 23 246 5423


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


3,17 6 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 3,17 6 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 3,17 6 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 3,17 6 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 3,33 6 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


3,33 6 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 3,33 6 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 3,17 6 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


3,33 6 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


3,17 6 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 3,33 6 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


3,17 6 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 3,33 6 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 3,33 6 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 3,5 6 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 3,33 6 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 3,5 6 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 3,33 6 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 3,5 6 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 3,33 6 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 3,3 6 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD112


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ I


Doç. Dr. ALİ EKREM ARITAN


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 13/7/4,01


1 18 173 4445


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,14 7 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4 7 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 3,86 7 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 3,71 7 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4 7 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4 7 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 3,86 7 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4 7 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4 7 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,29 7 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4 7 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


3,86 7 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 3,86 7 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,14 7 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4 7 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,14 7 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,14 7 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4 7 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4 7 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,14 7 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,01 7 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD108


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


GENEL JEOLOJİ


Prof. Dr. ÇAĞLAR ÖZKAYMAK


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 16/8/4,05


1 16 167 4362


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,13 8 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4 8 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,13 8 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,25 8 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 3,88 8 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


3,88 8 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4 8 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4 8 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4 8 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4 8 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,13 8 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4 8 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4 8 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,13 8 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 3,88 8 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4 8 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,13 8 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4,25 8 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4 8 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,25 8 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,05 8 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD208


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


BİLGİSAYAR DESTEKLİ TASARIM


Prof. Dr. GÖKHAN GÖRHAN


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 10/8/4,4


1 10 101 3265


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,5 8 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,5 8 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,5 8 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,63 8 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,38 8 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4,38 8 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,38 8 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,38 8 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4,25 8 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,38 8 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,5 8 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4,25 8 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,38 8 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,5 8 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,38 8 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,38 8 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,25 8 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4,38 8 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,38 8 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,38 8 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,4 8 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD408


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


MADENLERDE NAKLİYAT VE SU ATIMI


Doç. Dr. FATİH BAYRAM


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 8/8/3,36


1 22 245 5394


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


3,5 8 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 3,38 8 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 3,38 8 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 3,38 8 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 3,38 8 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


3,38 8 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 3,38 8 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 3,38 8 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


3,38 8 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


3,25 8 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 3,38 8 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


3,25 8 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 3,38 8 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 3,25 8 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 3,38 8 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 3,38 8 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 3,38 8 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 3,38 8 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 3,25 8 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 3,38 8 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 3,36 8 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/SD324


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


CNC MAKİNELER İLE MERMER TASARIMI


Doç. Dr. ERKAN ÖZKAN


Seçmeli


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 8/8/4,76


1 4 47 1916


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


4,75 8 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4,75 8 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 4,75 8 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,75 8 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,75 8 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


4,75 8 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,75 8 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 4,75 8 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


4,75 8 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,63 8 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 4,88 8 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


4,75 8 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 4,88 8 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,75 8 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 4,75 8 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,88 8 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 4,75 8 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 4,63 8 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 4,88 8 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,63 8 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 4,76 8 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam







 Şube Kodu/Ders Kodu 1/MAD306


Şube Derecesi: Prog. Derecesi: Fak. Derecesi: Ünv. Derecesi:


Afyon Kocatepe Üniversitesi


Değerlendirme Form Sonucu


 Ders Adı


 Öğretim Elemanı


 Ders Tipi


 Fakültesi


 Programı


02.06.2025


 Dönem Adı


FLOTASYON


Doç. Dr. MUHAMMED FATİH CAN


Zorunlu


Mühendislik Fakültesi


Maden Mühendisliği


2024-2025 Bahar


 Dersi Alan Öğrenci/Değerlendiren Sayısı/Puan 9/9/3,97


1 21 194 4652


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


II.Ders/Öğretim Elemanı Değerlendirmeleri


1 Dönem başında ders bilgi paketi (dersin işleniş şekli, sınavlar vb.) hakkında
öğrencileri bilgilendirir.


3,78 9 4,24 165 3,88 4011 803794,42


2 Dersin mesleki ve sosyal gelişime olan katkısını etkin olarak açıklar. 4 9 4,23 165 3,87 4011 803794,41


3 Derse hazırlıklı gelir. 3,89 9 4,16 165 3,88 4011 803794,43


4 Dersi haftalık programda öngörülen saat ve sınıfta düzenli olarak işler. 4,11 9 4,17 165 3,89 4011 803794,41


5 Öğrenciler ile etkili iletişim kurar. 4,22 9 4,16 165 3,85 4011 803794,4


6 Öğrencilerin dersle ilgili ihtiyaçlarına (sorular, kaynaklar, güncel gelişmeler vb.)
duyarlı davranır.


3,89 9 4,14 165 3,87 4011 803794,4


7 Dersini işlerken tüm öğrencilerin aktif katılımını sağlar. 4,33 9 4,16 165 3,82 4011 803794,4


8 Dersin konusu ile ilgili güncel hayat ile ilişki kurar. 3,78 9 4,15 165 3,85 4011 803794,42


9 Derste öğrencilerin bilgiyi analiz etmelerine, yorumlamalarına, yeni bilgiler
oluşturmalarına fırsat verir.


3,89 9 4,16 165 3,83 4011 803794,41


10 Derste alternatif öğrenme yöntemlerini (ödev verip takip etme, örnek olay, gözlem,
benzetim vb.) uygular.


4,11 9 4,2 165 3,88 4011 803794,41


11 Derste görsel/işitsel araçları kullanır. 3,89 9 4,18 165 3,87 4011 803794,42


12 Ders saatleri dışında öğrenmeyi pekiştirmek için yardımcı kaynaklar ve teknikler
(YouTube, Kahoot, Kişisel blog vb.) kullanır.


3,89 9 4,12 165 3,78 4011 803794,36


13 Ders saatleri dışında dersle ilgili olarak öğrencilerine zaman ayırır. 3,78 9 4,16 165 3,82 4011 803794,39


14 Sınavda soruları açık ve anlaşılır bir biçimde sorar. 4,11 9 4,18 165 3,84 4011 803794,38


15 Sınavda işlenmiş konuların tamamını yansıtan sorular sorar. 3,89 9 4,19 165 3,86 4011 803794,38


16 Sınavda bilenle bilmeyeni ayırt eden sorular sorar. 4,11 9 4,21 165 3,86 4011 803794,39


17 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalarda yeterli süre verir. 3,89 9 4,19 165 3,86 4011 803794,4


18 Notları öğrencilere zamanında duyurur. 3,89 9 4,18 165 3,83 4011 803794,39


19 Öğrencileri objektif bir biçimde değerlendirir. 3,78 9 4,2 165 3,82 4011 803794,38


20 Sınav, ödev, proje vb. çalışmalar hakkında yorumlar yaparak geribildirimde bulunur. 4,22 9 4,24 165 3,87 4011 803794,38


Toplam 3,97 9 4,18 165 3,85 4011 803794,4


No Soru Puanı Değ.Say. Prog.Ort. Prog.Değ. Fak.Ort. Fak.Değ. Ünv.Değ.Ünv.Ort.


III.Ders Yardımcıları Değerlendirmeleri


Toplam






image7.emf
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�l��t 3-3 2024-2025 Bahar Donemi Egitsel Performans Olcegi Sonuc De�erlendirme.pdf


Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.


Belge Doğrulama Kodu :BSE6KVL7R7 Belge Takip Adresi : 
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5381&eD=BSE6KVL7R7&eS=372149


Bilgi için: Oğuzhan Öz
Unvanı: Öğretim Görevlisi


Adres:Afyon Kocatepe Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Ahmet Necdet Sezer Kampusü / 03200 
AFYONKARAHİSAR
Telefon:0 272 2281423 Faks:0 272 2281422
e-Posta:muhendislik@aku.edu.tr  
Kep Adresi:aku@hs01.kep.tr


T.C.
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 


Mühendislik Fakültesi


Sayı   :E-82587204-060-372149  ………… 
Konu :2024-2025 Bahar Dönemi Eğitsel 


Performans Ölçeği Sonuçları


MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA


İlgi : 11.06.2025 tarihli ve E-46101675-060-368784 sayılı yazı.


 
        2024-2025 Bahar Dönemi verilerine göre, öğrencilerin derslere ve öğretim elemanlarına 


ilişkin memnuniyet düzeyleri genel olarak yüksektir. Özellikle zorunlu derslerde ortalama puanlar 4.0-
4.7 aralığında seyretmekte, seçmeli derslerde ise bu puanlar 2.68-4.91 arasında değişmektedir. 3. ve 4. 
sınıf dersleri ile seçmeli derslerde öğrenci sayısının az olması nedeniyle istatistiksel anlamlılık düşük 
olabilmektedir. Ancak bu derslerin puanları genel olarak Fakülte ve Üniversite ortalamalarına yakındır. 
Düşük puan alan derslerin ortak noktaları, öğrenci sayısının az olması ve bunun yanında öğretim 
elemanlarının ders işleme yöntemleri, iletişim becerileri veya kaynak kullanımına yönelik eksiklikler 
olarak ifade edilmiştir. Düşük puan alan derslerin müfredatı ve öğretim yöntemleri gözden geçirilerek 
öğrenci merkezli öğrenme teknikleri daha etkin kullanılabilir. Öğrencilere açık kaynaklı dijital 
materyaller (ders notları, video dersler) sunulabilir. Sonuç olarak Maden Mühendisliği Bölümü'nün 
eğitsel performansı genel olarak olumlu olsa da, özellikle seçmeli derslerde puan aralığı çok geniş olup 
düşük puanlı dersler de mevcuttur. Önerilen çözümlerin uygulanmasıyla hem öğrenci memnuniyeti hem 
de eğitim kalitesi artırılabilir. Bu konu Akademik Bölüm Kurulunda görüşülüp bilgilendirme yapılacak 
ve alınabilecek tedbirler paylaşılacaktır, ayrıca Fakülte ve Bölüm ortalamalarına göre düşük puan alan 
derslerin sorumlu öğretim elemanlarıyla görüşme yapılarak çözüm önerileri özel olarak tartışılacaktır.


 
         Gereğini arz ederiz.


Prof.Dr. İrfan Celal ENGİN
Maden Mühendisliği Bölümü Başkanı 


Evrak Tarih ve Sayısı: 20.06.2025-372149


20.06.2025
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Maden Mühendisliği Bölümü 2024-2025 BAHAR Yarıyılı  
Ders Çıktılarının ve Program Çıktılarının İzlenmesi ve İyileştirme Planı 


*Sınav akreditasyon sisteminden elde edilen sınav raporunda sağ alt köşedeki belirtilen değerin % olarak ifadesi (Örnek: 0,52692 = %53) 


 Ölçme Değerlendirme 
Yöntemleri ve Sayıları İzleme ve Değerlendirme İyileştirme Planı 
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1-Ders Çıktılarına (DÇ) Ulaşma Düzeyi: 
Tüm Ders Çıktıları için soru sorulma veya ilgili 
uygulamaların yaptırılması durumunun 
kontrol edilmesi beklenmektedir. 
2-Program Çıktılarını (PÇ) Sağlama Oranları*: 
Sınav Akreditasyon Sistemine girilen tüm 
sınav, ödev, proje ve uygulama notları için 
program çıktılarını sağlama oranlarının 
verilmesi beklenmektedir.                                         
3-Zayıf Yönler ve Değerlendirme: 
Varsa zayıf yönlerin de belirlenerek genel bir 
değerlendirme yapılması beklenmektedir. 


Bu bölümde dersin verileceği bir sonraki dönemde DÇ 
ve PÇ ulaşma düzeylerinin iyileştirmesi için planlama 
yapılması beklenmektedir. 
 
-Öğrencilerin ders bazında altyapılarının yeterliliği, 
-Ölçme değerlendirme yöntemlerinin uygunluğu,  
-Ders notlarının güncelliği, soru tipi (test veya klasik), 
soru zorluk seviyeleri, örnek problem çözümü, sunum, 
quiz vb. tekniklerin yeterliliği, 
--Her DÇ ile ilgili soru bulunması ve DÇ-PÇ ilişkisi 
-Dersin bulunduğu dönemin uygunluğu ve derse özgü 
diğer konular hakkında yapılabilecek iyileştirmeler, 
örnek olarak gösterilebilir. 


2 MAD112 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ I 1 0 1 0 0 1 


 
PÇ1 
PÇ2 
PÇ3 
PÇ4 
PÇ5 
PÇ6 
PÇ7 
PÇ8 
PÇ9 


PÇ10 
PÇ11
PÇ12
PÇ13 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
Ders çıktılarının tamamını kapsayacak şekilde 
ara sınav, ödev, yarıyıl sonu ve bütünleme 
sınavlarında uygun sorular sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %65 
Ödev: %89 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %57 
Bütünleme: %60 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranları ödevlere göre sınavlarda 
düşük kalmıştır. Öğrencilerin klasik sınavlarda 
ifade ve tanımlama kabiliyeti düşük olduğu 
tespit edilmiştir.  


Yabancı öğrencilerin dil yeteneklerinin zayıf olması ders 
başarı oranını yüksek oranda düşürmüştür. Sınav 
sorularını tam olarak anlamamaları ve verdikleri 
cevapları da kâğıda aktaramamaları net bir şekilde 
görülmektedir.  
Bir sonraki ders dönemi için görsel ağırlıklı ders 
planlaması tarafımca düşünülmektedir. Öğrencilerin 
süresi uzun olan ödev gibi faaliyetlerde görevlerde 
başarılı oldukları, sınavlarda ise başarı oranlarının 
düştüğü görülmektedir. Bu da bir sonraki ders 
döneminde öğrencilerin el yazması olarak hazırlamaları 
sağlanarak başarı oranının artırılacağı 
düşünülmektedir. Sunum haline getirilen ödevlerle 
öğrencilerin Türkçe konuşma/ ifade etme yetenekleri 
de artırılmaya çalışılacaktır. 


2 MAD302 MADENLERDE 
HAVALANDIRMA 


1 0 1 0 0 1 


PÇ1 
PÇ2 
PÇ3 
PÇ4 
PÇ5 
PÇ6 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
Ders çıktılarının tamamını kapsayacak şekilde 
ara sınav, ödev, yarıyıl sonu ve bütünleme 
sınavlarında uygun sorular sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %69 


Öğrencilerin sayısal sorularda başarı oranlarının 
düşüklüğü genel ortalamayı etkilemektedir. Bunun 
yanı sıra, yabancı öğrencilerin maalesef Türkçe 
yeteneklerinin düşüklüğü ve bunun sınavlara 
yansıması da oradaki düşüşün ana sebeplerinden 
bir tanesidir. Bir sonraki ders döneminde soru 







PÇ7 
PÇ8 
PÇ9 


PÇ10 
PÇ11
PÇ12
PÇ13 
PÇ14 
PÇ15 


Ödev: %95 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %41 
Bütünleme: %50 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranları ödevlere göre sınavlarda 
düşük kalmıştır. Öğrencilerin klasik sınavlarda 
ifade ve tanımlama kabiliyeti düşük olduğu 
tespit edilmiştir.  


çözümlerinin artırılması ve görsel eğitim 
materyallerinin artırılması ile başarının artacağı 
düşünülmektedir. 


2 MAD402 MADEN MÜHENDİSLİĞİ 
UYGULAMALARI 1 0 1 0 0 1 


PÇ1 
PÇ2 
PÇ3 
PÇ4 
PÇ5 
PÇ6 
PÇ7 
PÇ8 
PÇ9 


PÇ10 
PÇ11
PÇ12
PÇ13 
PÇ14 
PÇ15 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
Ders çıktılarının tamamını kapsayacak şekilde 
ara sınav, ödev, yarıyıl sonu ve bütünleme 
sınavlarında uygun sorular sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %90 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %95 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranı yüksektir. Dersin genelinde 
başarı oranı ortalama %90 üzerinde 
gerçekleşmiştir. Genel olarak başarılı bir 
dönem geçirilmiştir.  


Başarı oranı değerlendirildiğinde, dersin amacına 
ulaştığı görülmektedir. 1 tane öğrenci ile ders 
yürütülmekte ve dersle ilgili bir problem 
bulunmamaktadır.    


 


SD414 Aglomerasyon 


       


Sınavların sonuçlarına göre çıktıları 
sağlama oranı ortalama % 48 civarındadır 
maalesef.    Kanaatimce ders sonrası 
konuyu pekiştirmek ve tam olarak 
anlayabilmek için öğrencilerin 
dersi/konuyu yeniden incelemesi ve 
tekrar etmesi gerekirken bu yapılmadığı 
için bilgiler kalıcı olmuyor. Ayrıca yabancı 
öğrenciler de dil sıkıntısı da bunda rol 
oynuyor diye düşünüyorum.  Bunun en 
önemli göstergesi ödev şeklinde verdiğim 
bir araştırma makalesinin incelenip sınıfta 
kritik edilmesine ilişkin maalesef bir 
meseleyi ifade etme bir şeyi anlatma 
konusunda ortaya koydukları düşük 
performansları olmuştur. 


Dersin ve işlenen konularının önemi ve bunların 
öğrenciye kazandırdığı birikimlerin ilerideki iş 
hayatlarında nasıl önemli olduğu konularında 
öğrenciler daha fazla motive edilecek. Dil 
probleminin çözümü için de aklımıza gelen 
önerilerimiz geçen dönem Bölüm Başkanlığı 
aracılığıyla Birim yönetimine iletilmişti.  







2 İNS126 Bilgisayar Destekli Tasarım 


1 - 1 - - 1 


PÇ4 
PÇ5 
PÇ6 


PÇ11 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
4 ders çıktısının tamamı için, ara sınav, ödev, 
yarıyıl sonu ve bütünleme sınavlarında soru 
sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %56 
Ödev: %86 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %83 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
Dersle ilgili olarak öğrencilerin bu dersten 
önce teknik resim dersi almadıkları ve bu 
sebeple ilk derslerde zorlandıkları 
görülmüştür. 


Öğrencilerin başarılı oldukları düşünülmektedir. 
İyileştirme planı bulunmamaktadır. 


2 MAD108 GENEL JEOLOJİ 1 - 1 - - 1  


1-Ders Çıktılarına (DÇ) Ulaşma Düzeyi: 
Tüm ders çıktıları için soru sorulmuş ve ilgili 
konularda edinilen bilgi birikimleri 
sorgulanmıştır. 
2-Program Çıktılarını (PÇ) Sağlama Oranları*: 
Sınav Akreditasyon Sistemine girilen tüm 
sınavlar için program çıktılarını sağlama 
oranları ekli dosyalarda sunulmuştur 
3-Zayıf Yönler ve Değerlendirme: 
Ders çıktılarına ulaşma düzeyi ve program 
çıktılarını sağlama oranları 
değerlendirildiğinde, programın zayıf yönü 
gözlenmemiştir. 


 
Genel Jeoloji dersine katılan öğrenciler ders 
kapsamında altyapılarının yeterli olduğu söylenebilir. 
Ölçme değerlendirme yöntemleri, öğrencilerin 
kazanımlarını program ve ders çıktılarına uygun olarak 
sağlıklı bir şekilde ölçebilmektedir. Soruların zorluk 
seviyesi orta derecede olup, her sene güncellenen ders 
sunumu ve derste öğrenilen kazanımlar üzerine 
yoğunlaşmaktadır. Sınavlarda her DÇ ile ilgili soru 
hazırlanmasına ve DÇ-PÇ ilişkisinin kurulmasına dikkat 
edilmiştir. Dersin bulunduğu dönem uygun olup, derste 
ve sorulan sınav sorularındaki başarısız öğrencilerin 
istatiksel olarak derse devam etmeyen ve/veya daha az 
devam eden öğrenciler olduğu gözlenmektedir. 


2 MAD210 JEOLOJIK HARİTA BİLGİSİ 1 - 1 - - 1  


1-Ders Çıktılarına (DÇ) Ulaşma Düzeyi: 
Tüm ders çıktıları için soru sorulmuş ve ilgili 
uygulamalar yaptırılarak edinilen bilgi 
birikimleri sorgulanmıştır. 
2-Program Çıktılarını (PÇ) Sağlama Oranları*: 
Sınav Akreditasyon Sistemine girilen tüm 
sınavlar için program çıktılarını sağlama 
oranları ekli dosyalarda sunulmuştur 
3-Zayıf Yönler ve Değerlendirme: 
Ders çıktılarına ulaşma düzeyi ve program 
çıktılarını sağlama oranları 
değerlendirildiğinde, programın zayıf yönü 
gözlenmemiştir. 


Jeolojik Harita Bilgisi dersine katılan öğrenciler ders 
kapsamında altyapılarının yeterli olduğu söylenebilir. 
Ölçme değerlendirme yöntemleri, öğrencilerin 
kazanımlarını program ve ders çıktılarına uygun olarak 
sağlıklı bir şekilde ölçebilmektedir. Soruların zorluk 
seviyesi orta derecede olup, her sene güncellenen ders 
sunumu, derste öğrenilen kazanımlar ve uygulamalar 
üzerine yoğunlaşmaktadır. Sınavlarda her DÇ ile ilgili 
soru hazırlanmasına ve DÇ-PÇ ilişkisinin kurulmasına 
dikkat edilmiştir. Dersin bulunduğu dönem uygun olup, 
derste ve sorulan sınav sorularındaki başarısız 
öğrencilerin istatiksel olarak derse devam etmeyen 
ve/veya daha az devam eden öğrenciler olduğu 
gözlenmektedir. 







6 SD328 
Cevher Hazırlama Tesis 


Tasarımı 1 1    1 PÇ1-
PÇ15 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
8 adet ders çıktısının 6’sı için, ara sınav, kısa 
sınav, yarıyıl sonu ve bütünleme sınavlarında 
sorular soruldu. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %58 
Kısa Sınav: %55 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %68 
Bütünleme: % 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranları sınavlarda ortalama üstü 
seviyede olduğu tespit edildi.  


Bazı öğrencilerin ders bazında altyapılarının yeterli 
olmadığı tespit edildi. Yabancı uyruklu öğrencilerin 
bazılarının ise Türkçe diline tam hakim olmadığı tespit 
edildi. Öğrencilerin derslere olan ilgi ve alakalarının çok 
zayıf olduğu, sınav dönemlerinde ise gerekli zaman 
ayırmadıkları tespit edildi. Bu kapsamda aşağıda 
iyileştirme planları önerilebilir; 


1) Yabancı uyruklu öğrencilere Türkçe dilinde kitap 
okumaları ve video izlemeleri, 


2) Öğrencilerin matematik ve fizik gibi temel derslerini 
ve daha önce aldıkları lisans alan derslerini tekrar 
gözden geçirerek bilgi seviyeleri arttırmaları, 


Öğrencilerin Okudukları bölüm ve derslerine olan 
motivasyonlarını arttırmak amaçlı toplantılar 
düzenlemek. 


4 MAD214 
Cevher Hazırlama 


 1 1 7 7 0 1 P1… 
P15 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
5 ders çıktısının tamamı için, ara sınav, kısa 
sınav, ödev, yarıyıl sonu ve bütünleme 
sınavlarında soru sorulmuştur. Uygulama 
kısmının değerlendirilmesi vizeler ve ödevler 
içerisinde gerçekleştirilmektedir. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %32 
Kısa Sınav: %44 
Ödev: %69 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %36 
Bütünleme: %74 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranları sınavlarda düşük 
kalmıştır. Ödevlerde ise PÇ’ler nispeten 
yükselmiştir. Öğrencilerin klasik sınavlarda 
ifade ve tanımlama kabiliyetinin düşük olduğu 
tespit edilmiştir. 


Öğrencilerin ödev gibi daha geniş zaman diliminde 
yaptıkları görevlerde başarılı oldukları ancak klasik 
sınavlarda başarı oranlarının düştüğü gözlenmiştir. 
Özellikle 2. sınıf dersi olması nedeniyle yabancı uyruklu 
öğrencilerin yeni akademik terimlerin hakim olduğu 
dersi anlamaları zorlayıcı bir süreç olmaktadır.  
Öğrencilerin Türkçe yetenekleri açısından yeterli 
altyapıya sahip olmadıkları görüldüğünden zaman 
zaman sınıf içi kısa sınavlar (Quiz)  ile derse gelmeden 
tekrar etme zorunluluğu hissettirilerek iyileştirme 
yoluna gidilmiştir. Öğrencilere laboratuvarda 
uygulamalar yaptırılarak öğrenmelerini pekiştiren 
ödevlerini el yazıları ile hazırlamaları şartı 
bulunmaktadır. Bu nedenle dersin ilerleyen 
süreçlerinde notlarda iyileşme görülmüştür. Ayrıca 
laboratuvar dersleri soru cevap şeklinde 
yürütüldüğünden dil kabiliyetleri ve anlama becerileri 
de arttırılmaktadır. 15 Program Çıktısı dersin öğrenme 
çıktıları ile değerlendirilmiştir. Yeni dönemde 
güncellenen program çıktıları ile birlikte yeniden 
değerlendirilerek iyileştirilme yapılacaktır.  
 


8 SD424 Madencilik ve Çevre 1 0 1 0 0 1 P1… 
P15 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
3 ders çıktısının tamamı için, ara sınav, ödev, 
yarıyıl sonu sınavlarında soru sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %90 


Dersi alan öğrenci sayısı az olduğundan iletişim kurmak 
anlamadıkları konuları fark etmek ve çözüme gitmek 
kolay olmuştur. Aancak dersi alan öğrenci sayısının 
artma ihtimali nedeniyle ders sunumları yazıdan ziyade 







Ödev: %100 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %80 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
Seçmeli ders olması ve dersi alan öğrenci 
sayısının az olması nedeniyle öğrenciler ile 
daha fazla iletişim kurulmakta anlamadıkları 
yerler daha hızlı gözlenmekte ve eksiklikleri 
daha hızlı giderilebilmektedir. Bu nedenle PÇ 
sağlama oranları yeterli düzeyde kalmıştır. 
Ödevler sunum şeklinde hazırlandığından ve 
son sınıf öğrencileri olduğundan Türkçe 
anlama ve kullanma kabiliyetleri artmıştır.  


görsel ve video ile donatılması gerekliliği ortaya 
çıkmıştır. Ders revizyonları bu şekilde düzenlenecektir. 


 MAD404 
STANDARTLAR VE KALİTE 


YÖNETİM SİSTEMLERİ 
1 0 1 0 0 1 


PÇ1 
PÇ2 
PÇ3 
PÇ4 
PÇ5 
PÇ6 
PÇ7 
PÇ8 
PÇ9 


PÇ10 
PÇ11 
PÇ12 
PÇ13 
PÇ14 
PÇ15 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
4 ders çıktısının tamamı için, ara sınav, ödev, 
yarıyıl sonu ve bütünleme sınavlarında soru 
sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %80 
Ödev: %93 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %60 
Bütünleme: %55 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranları sınavlarda düşük 
kalmıştır. Ödevlerde ise PÇ’ler yüksek oranda 
sağlanmıştır. Öğrencilerin klasik sınavlarda 
ifade ve tanımlama kabiliyetinin düşük olduğu 
tespit edilmiştir. 


 
Öğrencilerin ödev gibi daha geniş zaman diliminde 
yaptıkları görevlerde başarılı oldukları ancak klasik 
sınav/sorularda ise başarı oranlarının düştüğü 
gözlenmiştir. Özellikle yabancı uyruklu öğrencilerin 
çoğunlukla bulunduğu bu ders için, öğrencilerin Türkçe 
yetenekleri açısından yeterli altyapıya sahip olmadıkları 
tespit edilmiştir. Bu nedenle bir sonraki sene ödev 
uygulamasında öğrencilerin ödevlerini bilgisayar 
ortamında değil el yazması olarak hazırlamaları 
planlanmaktadır.  


 SD320 MADEN MAKİNALARI 1 0 1 0 0 1 


PÇ1 
PÇ2 
PÇ3 
PÇ4 
PÇ5 
PÇ6 
PÇ7 
PÇ8 
PÇ9 


PÇ10 
PÇ11 
PÇ12 
PÇ13 
PÇ14 
PÇ15 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
4 ders çıktısının tamamı için, ara sınav, ödev, 
yarıyıl sonu ve bütünleme sınavlarında soru 
sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %69 
Ödev: %94 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %37 
Bütünleme: %53 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranları sınavlarda düşük 
kalmıştır. Ödevlerde ise PÇ’ler yüksek oranda 
sağlanmıştır. Öğrencilerin klasik sınavlarda 
ifade ve tanımlama kabiliyetinin düşük olduğu 
tespit edilmiştir. 


 
Öğrencilerin ödev gibi daha geniş zaman diliminde 
yaptıkları görevlerde başarılı oldukları ancak klasik 
sınavlarda ise başarı oranlarının düştüğü gözlenmiştir. 
Özellikle yabancı uyruklu öğrencilerin çoğunlukla 
bulunduğu bu ders için, öğrencilerin Türkçe yetenekleri 
açısından yeterli altyapıya sahip olmadıkları tespit 
edilmiştir. Bu nedenle bir sonraki sene ödev 
uygulamasında öğrencilerin ödevlerini bilgisayar 
ortamında değil el yazması olarak hazırlamaları  
planlanmaktadır.  
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MAD 204 


 
 
 
 
 
 
 


Akışkanlar Mekaniği  
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1 


PÇ1,P
Ç2, 


PÇ3, 
PÇ4, 


PÇ5,P
Ç6, 


PÇ7,P
Ç8,PÇ
9,PÇ1


0, 
PÇ11,
PÇ12,
PÇ13,
PÇ14,
PÇ15 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
4 ders çıktısının tamamı için, ara sınav, 
ödev, yarıyıl sonu ve  bütünleme 
sınavlarında  soru sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %49 
Kısa Sınav: %73 
Yarıyıl Sonu Sınavı: 
%62 Bütünleme: 
%45 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 


PÇ sağlama oranları sınavlarda düşük 
kalmıştır. Öğrencilerin özellikle PÇ1’de  temel 
mühendislik alanlarında zayıf olduğu 
görülmüştür.  


Özellikle yabancı uyruklu öğrencilerin çoğunlukla 
bulunduğu bu ders için, öğrencilerin  Türkçe yetenekleri 
açısından yeterli  altyapıya  sahip olmadıkları tespit 
edilmiştir. Ayrıca, Öğrencilerin bazı temel Matematik, 
Fizik ve Statik ders bilgilerinde eksikler mevcuttur. Bu 
nedenle bir sonraki sene öğrencilere temel derslerden 
kısa hatırlatmalar yapılarak konu anlatılacaktır. Bunun 
yanında ödev gibi uygulamalar ile yabancı uyruklu 
öğrencilerin derse katkısı arttırılacaktır. Zamana yayılı 
öğrenme ile dersteki Türkçe eksiklikleri telafi 
edilecektir.  


8 MAD 408 
Madenlerde Nakliyat ve Su 


Atımı 1 1 0 0 0 1 


PÇ1, 
PÇ3, 
PÇ4, 
PÇ5, 


PÇ11, 
PÇ12, 
PÇ14 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
4 ders çıktısının tamamı için, ara sınavlar (ara 
sınavlardan birisi sistem gereği kısa sınav 
olarak tanımlanmıştır), yarıyıl sonu ve 
bütünleme sınavlarında soru sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %26 
Kısa Sınav: %34 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %22 
Bütünleme: %6 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranları yapılan tüm sınavlarda 
düşük seyretmiştir. Bu oranlarla ile ilgili zayıf 
yönler aşağıda sıralanmıştır: 


- Dersin sayısal ağırlıklı işlenmesi ve buna 
bağlı olarak öğrencilerin sayısal 
altyapılarının yetersiz olması 


- Öğrencilerin ders çalışma yöntemlerinin 
yanlışlığı ve/veya yeterli çalışmama 


Yabancı öğrenciler için yeterli Türkçe 
altyapılarının olmaması  


Ders kapsamında uygulanabilecek iyileştirme planı 
aşağıda sıralanmıştır: 


- Yabancı öğrenciler daha nitelikli Türkçe hazırlığa 
tabi tutulmalıdır.  


- Ders döneminin değiştirilmesi ve daha erken 
dönemlere alınması (6 veya 7. dönem) 
düşünülmelidir. Son sınıf son dönem dersi olması 
öğrenciye stres sebebi olabilir. 


- Sınıfta yapılan soru çözümlerinde öğrenci katılımı 
daha fazla sağlanabilir. 


 


6 MAD306 Flotasyon 1 0 1 0 0 1 


PÇ1 
PÇ2 
PÇ3 
PÇ4 
PÇ5 
PÇ6 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
4 ders çıktısının tamamı için, ara sınav, ödev, 
yarıyıl sonu ve bütünleme sınavlarında soru 
sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %51 


Bu ders diğer meslek derslerinden farklı olarak oldukça 
gelişmiş analitik kimya bilgisi ve gelişmiş fizik bilgisine 
ihtiyaç duyulmaktadır. Özellikle yabancı uyruklu 
öğrencilerinde bulunduğu bu ders için, öğrencilerin 
sadece Türkçe yetenekleri açısından yeterli altyapıya 
sahip olmadıkları aynı zamanda temel kimya ve fizik 







PÇ7 
PÇ8 
PÇ9 


PÇ10 
PÇ11 
PÇ12 
PÇ13 
PÇ14 
PÇ15 


Ödev: %88 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %43 
 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranları sınavlarda düşük 
kalmıştır. Ödevlerde ise PÇ’ler yüksek oranda 
sağlanmıştır. Öğrencilerin klasik sınavlarda 
ifade ve tanımlama kabiliyetinin düşük olduğu 
tespit edilmiştir. 


bilgilerinin noksan olduğu tespit edilmiştir.  
Öğrencilerin ödev gibi daha geniş zaman diliminde 
yaptıkları görevlerde başarılı oldukları ancak klasik 
sınavlarda ise başarı oranlarının düştüğü gözlenmiştir. 
Verilen ödev uygulamasında öğrencilerin ödevlerini 
bilgisayar ortamında lakin oldukça savruk yaptıkları 
gözlenmiştir. Önümüzdeki sene bu ödevleri tez yazım 
klavuzuna uygun bir biçimde hazırlamaları istenecektir. 
Ayrıca ilk derste temel kimya ve fizik becerileri sorulup 
ek ders kitabı ve youtube videoları tavsiye edilecektir. 


6 SD336 
Cevher Hazırlamada Bilgisayar 


Uygulamaları 1 0 1 0 0 1 


PÇ1 
PÇ2 
PÇ3 
PÇ4 
PÇ5 
PÇ6 
PÇ7 
PÇ8 
PÇ9 


PÇ10 
PÇ11 
PÇ12 
PÇ13 
PÇ14 
PÇ15 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
4 ders çıktısının tamamı için, ara sınav, ödev, 
yarıyıl sonu ve bütünleme sınavlarında soru 
sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %80 
Ödev: %90 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %74 
 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranları sınavlarda yüksektir. 
Ödevlerde ise PÇ’ler en yüksek oranda 
sağlanmıştır. Öğrencilerin klasik sınavlarda 
ifade ve tanımlama kabiliyetinin nispeten 
düşük olduğu tespit edilmiştir. Karmaşıklaşan 
yıl sonu konularında bir nebze düşüş 
yaşanmıştır. 


Öğrencilerin uygulamalı olarak ders saatinde 
gerçekleştirdikleri çalışmalar ve her hafta verilen 
ödevler ile daha geniş zaman diliminde yaptıkları 
görevlerde başarılı oldukları görülmüştür. Ancak klasik 
sınavlarda ise başarı oranlarının düştüğü gözlenmiştir. 
Özellikle yabancı uyruklu öğrencilerin çoğunlukla 
bulunduğu bu ders için, öğrencilerin Türkçe yetenekleri 
açısından yeterli altyapıya sahip olmadıkları tespit 
edilmiştir. Bu nedenle bir sonraki ödev uygulamalarına 
devam edilecek ve ayrıca sunum olarak ödev 
hazırlamaları sağlanacaktır.  


8 SD410 
Endüstriyel Hammaddeler ve 


Hazırlanması 1 0 1 0 0 1 


PÇ1 
PÇ2 
PÇ3 
PÇ4 
PÇ5 
PÇ6 
PÇ7 
PÇ8 
PÇ9 


PÇ10 
PÇ11 
PÇ12 
PÇ13 
PÇ14 
PÇ15 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
4 ders çıktısının tamamı için, ara sınav, ödev, 
yarıyıl sonu ve bütünleme sınavlarında soru 
sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %44 
Ödev: %90 
Yarıyıl Sonu Sınavı: %68 
 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranları her ne kadar arasınavda  
düşüksede finalde toparlamışıtr. Ödevlerde 
ise PÇ’ler yüksek oranda sağlanmıştır. 
Öğrencilerin klasik sınavlarda ifade ve 


Tamamı yabancı uyruklu olan öğrencilerin ödev gibi 
daha geniş zaman diliminde yaptıkları görevlerde 
başarılı oldukları ancak ilk klasik sınavlarında ise başarı 
oranlarının düştüğü gözlenmiştir. Bu ders için, 
öğrencilerin Türkçe yetenekleri açısından yeterli 
altyapıya sahip olmadıkları tespit edilmiştir. Bu nedenle 
ödev uygulamasında öğrencilerin ödevlerini sunum 
olarak hazırlamaları sağlanmıştır. Yaptıkları sunumlar 
ile derse daha iyi katıldıkları final sınavındaki başarıları 
ile ortaya çıkmıştır. 







Not:  


-Bu plan Lisans Programınızda 2024-2025 BAHAR yarıyılında verilen tüm dersler için doldurulmalıdır. 
-Bu belgeye ek olarak her bir ders için Sınav Akreditasyon Sisteminde not girişi yapılan tüm sınavlardan ve diğer uygulamalardan elde edilen DÇ-PÇ ilişkisi ve sınav raporları 
eklenmelidir.  
-Öğretim üyelerinin Bölüm başkanlığına gönderdiği ve kendi dersleri için doldurdukları “Ders Çıktılarının ve Program Çıktılarının İzlenmesi ve İyileştirme Planı” Dekanlığa 
gönderilirken dersler ders yarıyılına göre sıralanarak tek tablo halinde birleştirilmelidir.  Bu tablonun altına DÇ-PÇ ilişkileri ve Sınav Raporları tablodaki ders sırasına göre 
eklenmelidir. 
- Dekanlığa BKK ile iletilecek yazıda, Ders Çıktılarının ve Program Çıktılarının İzlenmesi ve İyileştirme Planı, DÇ-PÇ ilişkileri ve Sınav Raporları haricinde 
1- Ölçme Değerlendirme Yöntemleri ve Sayıları 
2- İzleme ve Değerlendirmeler  
3- İyileştirme Planları  
başlıkları için genel bir değerlendirme yapılması beklenmektedir.  
 
 


tanımlama kabiliyetinin düşük olduğu tespit 
edilmiştir. 


8 SD418 Mesleki Yabancı Dil 1 0 0 0 0 1 


PÇ1 
PÇ2 
PÇ3 
PÇ4 
PÇ5 
PÇ6 
PÇ7 
PÇ8 
PÇ9 


PÇ10 
PÇ11 
PÇ12 
PÇ13 
PÇ14 
PÇ15 


1-Ders Çıktılarına Ulaşma Düzeyi: 
Ders çıktısının tamamı için, ara sınav, yarıyıl 
sonu ve bütünleme sınavlarında soru 
sorulmuştur. 
2-Program Çıktılarını Sağlama Oranları: 
Ara Sınav: %56 
Yarıyıl Sonu Sınavı: % 
Bütünleme: % 
 
3-Zayıf yönler ve Değerlendirme: 
PÇ sağlama oranları sınavlarda orta düzeyde 
kalmıştır. Öğrencilerin klasik sınavlarda ifade 
ve tanımlama kabiliyetinin düşük olduğu 
tespit edilmiştir. 


Öğrencilerin kelime hazinelerine dönük teknik terimler 
ile ilgili sorulara daha gayretli cevap verdikleri 
gözlenmiştir. Özellikle yabancı uyruklu öğrencilerin yarı 
yarıya bulunduğu bu ders için, öğrencilerin İngilizce 
kavrama yetenekleri açısından yeterli altyapıya sahip 
oldukları lakin Türk öğrencilerin daha çok 
odaklanmaları gerektiği tespit edilmiştir. Bu nedenle bir 
sonraki sene teknik terimlere dönük olarak tüm  
öğrencilere ödev uygulamasına geçilecektir.  


            


            


            


            







  







DERS BAZINDA SINAV SORULARININ DÇ-PÇ İLİŞKİSİ VE SINAV RAPORLARI 


MAD112 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ I 


1- Ara sınav 


 
2- Ödev 


 
 


  







3- Yarıyıl sonu sınavı 


 


 


4- Bütünleme sınavı 


 
  







MAD302 MADENLERDE HAVALANDIRMA 


1- Ara sınav 


 
2- Ödev 


 


3- Yarıyıl sonu sınavı 


 
 







4- Bütünleme sınavı 


 


  







MAD402 MADEN MÜHENDİSLİĞİ UYGULAMALARI 


1- Ara sınav 


 
2- Yarıyıl sonu sınavı 
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Ölçüt 4-1 Olcme ve Degerlendirme Uyg. Ders Ogr. Ciktilari ve Prg. Ciktilariyla Ilişkisi.pdf


�l��t 4-1 Olcme ve Degerlendirme Uyg. Ders Ogr. Ciktilari ve Prg. Ciktilariyla Ili�kisi.pdf


Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.


Belge Doğrulama Kodu :BS966CTEPK Belge Takip Adresi : 
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5381&eD=BS966CTEPK&eS=377979


Bilgi için: Mustafa Gürsoy
Unvanı: Araştırma Görevlisi


Adres:Afyon Kocatepe Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Ahmet Necdet Sezer Kampusü / 03200 
AFYONKARAHİSAR
Telefon:0 272 2281423 Faks:0 272 2281422
e-Posta:muhendislik@aku.edu.tr  
Kep Adresi:aku@hs01.kep.tr


T.C.
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 


Mühendislik Fakültesi


Sayı   :E-82587204-060-377979  ………… 
Konu :Ölçme ve Değerlendirme 


Uygulamalarının Ders Öğrenme Çıktıları 
ve Program Çıktılarıyla İlişkilendirilmesi


MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA


İlgi : 24.06.2025 tarihli ve E-46101675-060-372671 sayılı yazı.


         2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Bahar Dönemi ölçme ve değerlendirme raporu ekteki kurul 
kararında verilmiştir.


         Gereğini bilgilerinize arz ederim.


Prof.Dr. İrfan Celal ENGİN
Maden Mühendisliği Bölümü Başkanı 


Evrak Tarih ve Sayısı: 11.07.2025-377979


11.07.2025
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Ölçüt 5-2 Laboratuvar Kullanımları Hakkında Bildirim.pdf


�l��t 5-2 Laboratuvar Kullan�mlar� Hakk�nda Bildirim.pdf


 
Evrakı Doğrulamak İçin : https://ebys.aku.edu.tr/enVision/Dogrula/NU46EK8


Bilgi için: Tacittin Kızıltepe
Unvanı: Bilgisayar İşletmeni


Adres:Afyon Kocatepe Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Ahmet Necdet Sezer Kampusü / 
03200 AFYONKARAHİSAR
Telefon:0 272 2281423 Faks0 272 2281422
e-Posta:muhendislik@aku.edu.tr  


Tel No: 6-1212


T.C.
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 


Mühendislik Fakültesi


Sayı    : 77393645-100-
Konu  : Laboratuvar Kullanımları Hakkında


 MADEN MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM BAŞKANLIĞINA


               2017-2018 Eğitim Öğretim Yılı Bahar Yarıyılından itibaren Fakültemiz 
Laboratuvarlarının kullanımı sırasında laboratuvarların denetimi, güvenliği ve kullanım 
sıklıklarının takibinin sağlanması amacıyla akademik personel ile tez çalışması yapacak olan 
lisans, yüksek lisans ve doktora öğrencilerinin Fakültemiz web sayfasında ilan edilen 
"Laboratuvar Kullanım İstek Formu" (LF 1)'nu doldurmaları gerekmektedir. 
               Bu kapsamda, laboratuvarlarda yapılacak çalışmalarda "Mühendislik Fakültesi 
Laboratuvar Kullanım İlkeleri" (LF 2) uygulanacak olup, bölümünüz öğretim elemanlarının konu 
hakkında bilgilendirilmesi hususunda;


               Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.


e-imzalıdır
Prof.Dr. Ahmet YILDIZ


Dekan Vekili 


Ek:Formlar (4 Adet)


Dağıtım:
Gereği:
Biyomedikal Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Elektrik Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Gıda Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Harita Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
İnşaat Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Jeoloji Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Kimya Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Maden Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Malzeme Bilimi ve Mühendisliği Bölüm 
Başkanlığına


Bilgi:
Sayın Doç.Dr. Gökhan GÖRHAN
Sayın Yrd.Doç.Dr. Gür Emre GURAKSIN


Evrak Tarih ve Sayısı: 08/02/2018-E.6534


Bu belge 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununun 5. Maddesi gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.







LF-1


AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ
MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ


A.N.S. Kampüsü – 03200 Merkez/Afyonkarahisar Tel: 0272-2281423, Faks: 0272-2281422
e-posta: muhendislik@aku.edu.tr, http://muhendislik.aku.edu.tr


LABORATUVAR KULLANIM İSTEK FORMU*


Başvuru Tarihi: …../…../……..
“Laboratuvar Güvenliği ve Çalışma Kuralları” belgesinde yazılı olan şart ve kuralları okuyarak 
kabul ettiğimi ve tüm kurallara uyacağımı beyan ederim.


Başvuran Kişi Bilgileri**
Araştırmacı / Danışman / Dersi veren Öğr. Elemanı Öğrenci


Bölümü:
Ünvanı, Adı-Soyadı:
Tel.:
İmza:


Bölümü:
Öğr. No.:
Adı-Soyadı:
Tel.:
İmza:


Laboratuvar Kullanım Amacı
Kullanılacak laboratuvar (lar):


                                   Araştırma Ders Verme
       Tez
Tezin Adı:


       Proje/Araştırma


Dersin Adı:


Proje No:
Proje /Araştırma Adı:


Katılacak Öğrenci Sayısı:


Laboratuvar Kullanım Günleri***
Laboratuvar Kullanım Saatleri***
Laboratuvar Kullanım Süresi Başlama Tarihi: …./…./……                Bitiş Tarihi: …./…./……


Bölüm Başkanı/Laboratuvar Sorumlusu
…./…./2018


………………..
Ünvanı, Adı-Soyadı, İmza


* 1-Bu form ilgili bölüm öğrencisinin kendi bölümüne ait ve/veya başka bir bölüme ait laboratuvarları kullanmak istemesi 
durumunda çalışma süresi boyunca bir kez doldurulacaktır.
*2-Kendi bölümü veya kendi bölümüne ait olmayan herhangi bir laboratuvarı kullanmak isteyen öğretim elemanlarının 
çalışma süresi boyunca bir kez bu formu doldurması gerekmektedir.
*3-Doldurulacak olan bu form her bir kişi için EK-1 ile birlikte Laboratuvar sorumlusu tekniker/teknisyene teslim 
edilecektir.


** 1-Öğrenci tez çalışmalarında; bu formun danışman ve öğrenci tarafından doldurulması gereklidir.
**2-Araştırmacının kendi çalışmaları için çalışma süresi boyunca bir kez bu formu doldurması gerekmektedir.
**3- Laboratuvarda ders verecek öğretim elemanının ilgili dönem için formu bir kez doldurması gereklidir.


***1- Laboratuvarın kullanılacağı günler ve saatler yazılacaktır. Hafta sonu ve mesai saatleri dışında çalışmak isteyen 
öğrencilerin yanlarında Danışmanları ve/veya ilgili öğretim elemanlarının bulunması zorunludur.
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EK-1


AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ


MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ


Tarih:


Afyon Kocatepe Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Dekanlığı’na,


“Laboratuvar Güvenliği ve Çalışma Kuralları” (LF 3) adlı belgeyi okudum ve 
kuralları anladım. Tüm kurallara uymayı kabul ediyorum. Kurallara uymadığım 
takdirde laboratuvar güvenliği ve laboratuvar kullanımı sırasında oluşabilecek 
muhtemel kazalar ile ilgili doğacak tüm sorumluluğu üstlendiğimi ve laboratuvar 
ortamından uzaklaştırılabileceğimi kabul ettiğimi beyan ederim.


Öğrencinin veya Araştırmacının


Ad- Soyad :
Telefon Numarası:
e-mail adresi:
Çalışacağı Laboratuvar (lar):
Proje/İş Tanımı:
İmza :


Tez Danışmanın


Adı - Soyadı:
İmzası:
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Mühendislik Fakültesi Laboratuvar Kullanım Uygulama İlkeleri


Bu uygulama ilkeleri laboratuvarlarının etkin ve güvenli kullanımı, kullanım sıklıklarının 
takibi ile temizlik işlerinin denetlenmesi amacıyla hazırlanmıştır.


1. Fakülte bünyesinde bulunan laboratuvarlarda çalışacak olan Öğretim Elemanlarının 
ve/veya öğrencilerin, öncelikle “Laboratuvar Kullanım İstek Formu” (LK 1) ile birlikte 
laboratuvar güvenliği ile ilgili doğacak tüm sorumluluğu üstlendiğini belirten belgeyi (EK-1) 
doldurup imzaladıktan sonra Bölüm Başkanına/Laboratuvar sorumlusuna imzalatması 
gereklidir.


2. Formun doldurulması ile ilgili olarak;


 İlgili bölüm öğrencisinin kendi bölümüne ait ve/veya başka bir bölüme ait 
laboratuvarları kullanmak istemesi durumunda çalışma süresi boyunca “ Form LF 1” 
bir kez doldurulacaktır.


 Kendi bölümü veya kendi bölümüne ait olmayan herhangi bir laboratuvarı 
kullanmak isteyen öğretim elemanlarının çalışma süresi boyunca bir kez “ Form LF 
1” i doldurması gerekmektedir.


 Öğrenci tez çalışmalarında; “Form LF 1” in danışman ve öğrenci tarafından 
doldurulması gereklidir.


 Araştırmacının kendi çalışmaları için ilgili çalışma süresi boyunca bir kez bu formu 
doldurması yeterlidir.


 Laboratuvarda ders verecek öğretim elemanının ilgili dönem için formu bir kez 
doldurması yeterlidir.


3. Öğretim elemanları ve/veya ilgili öğrenciler tarafından doldurulan formlar, Bölüm 
başkanları tarafından onaylandıktan sonra Laboratuvar sorumlusu Tekniker/Teknisyen’e 
teslim edilmelidir. 


4. Öğretim elemanları ve/veya öğrencilerin ilgili formların bir kopyasını alması ve 
laboratuvar sorumlularının talebi/istemesi halinde ilgili sorumluya bu belgelerin 
gösterilmesi gerekmektedir.


5. Eğer kullanılacak olan laboratuvarda daimi bir tekniker/teknisyen bulunmuyorsa, ilgili 
öğretim elemanı ve/veya öğrenci çalışmanın başladığı ve bittiği süreleri ilgili laboratuvar 
sorumlusu tekniker/teknisyene bildirmekle yükümlüdür. Bu çalışma sırasında anahtar 
alındıysa, çalışma bitiminde ilgili sorumluya anahtarlar teslim edilmelidir.


6. Laboratuvarda bulunan herhangi bir cihazın kullanılması durumunda, ilgili cihazı 
kullanan öğretim elemanı ve/veya öğrenci her cihazın yanında yer alacak olan “Laboratuvar 







LF 2


cihaz kullanım bilgileri” (Form LF 9) dökümanında istenilen bilgileri yazması 
gerekmektedir.


7. Laboratuvarda bulunan cihazlarda herhangi bir arıza meydana gelmesi durumunda, 
arızayı tespit eden ilgili öğretim elemanı “Arıza bildirim formu”nu (Form LF 4) doldurarak 
Elektrik teknisyeni Cevat UĞURLU’ya teslim edecektir.


8. Bölüm laboratuvar sorumlusu öğretim elemanı eşliğinde, cihazın ilk kontrolü elektrik 
teknisyeni tarafından yapıldıktan sonra tamirat teknisyen tarafından yapılamıyorsa, “Arıza 
bildirim formu” Dekanlığa iletilecektir. Cihazın tamiratıyla ilgili ön piyasa araştırması 
yapılarak tamirat işleminin yaklaşık bedeli belirlenecektir. Dekanlık bütçesi uygunsa cihaz 
tamir işlemleri gerçekleştirilecektir.


9. Laboratuvarlarda bulunan cihazlar ile ilgili arızalar Elektrik Teknisyeni tarafından ayrıca 
bilgisayar ortamında “Cihaz arıza bildirim envanteri” (Form LF 5) adı altında kayıt altına 
alınacaktır.


10. Laboratuvar sorumlusu tekniker/teknisyenler, sorumlu oldukları laboratuvarlarda 
kullanılan cihazlara ait kullanım bilgilerini içeren dökümanları, aylık periyodlarda olacak 
şekilde bilgisayar ortamında kayıt altına aldıktan sonra ilgili dökümanlar Bölüm 
Başkanlığına ve Dekanlığa gönderilecektir. 


11. Laboratuvarların yedek anahtarları aşağıda verilen tabloda belirtilen Laboratuvar 
sorumlusu tekniker/teknisyenlerde bulunacaktır. İlgili tekniker/teknisyenler temizlik 
işlerinin takibinin yanı sıra Bölümlerin Laboratuvar sorumlusu öğretim elemanlarının 
işlerinin yoğunluğu, izinli veya görevli olmaları durumunda (özellikle sınav dönemlerinde), 
ilgili Bölüm başkanlığının bilgisi ve izni dâhilinde laboratuvarların açık 
bulundurulmasından sorumlu olacaklardır. Laboratuvar sorumlusu 
tekniker/teknisyenler laboratuvar anahtarlarını kesinlikle başka birisine teslim etmeyecek 
laboratuvarları gerektiği durumda kendileri açıp kapayacaklardır. Ayrıca laboratuvarları 
kimler için açtıklarını “Laboratuvar açma-kapama takip çizelgesi” (Form LF 6) formunu 
doldurarak yazılı kayıt haline getirip Bölüm Başkanlığına göndereceklerdir.


12. Tekniker/teknisyenlerin izinli veya görevli olmaları durumunda ise aşağıdaki tabloda 
verildiği gibi görevler sürdürülecektir.


Sorumlu Tekniker/Teknisyen
Bölümler


Asıl Vekil
Malzeme Bil. Müh. – Maden Müh. Hikmet AKTAŞ İbrahim YALÇINKAYA
Biomedikal Müh. – Elektrik Müh. Aydın ÇOŞKUN Cevat UĞURLU
Harita Müh. – Jeoloji Müh. Hasan EMRECİK Aydın ÇOŞKUN
Gıda Müh. – Kimya Müh. İbrahim YALÇINKAYA Hikmet AKTAŞ
İnşaat Müh. – Müh. Deposu Bülent YEŞİLAY Hasan EMRECİK
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13. İlgili bölümlere görevlendirilen Tekniker/teknisyenler sorumlu oldukları alanlar ile ilgili 
her türlü iş ve işlem için Dekanlık adına, Fakülte Laboratuvar koordinatörü Ali GÜZELEL ile 
irtibat kuracaklardır.
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LABORATUVAR GÜVENLİĞİ VE ÇALIŞMA KURALLARI


“LABORATUVARLARDA UYULMASI GEREKEN GENEL KURALLAR” 
dokümanı okunup anlaşıldıktan sonra laboratuvarda çalışacak öğrenci ve öğrenciyi 
görevlendiren öğretim üyesinin sorumluluk beyanını içeren dilekçe, laboratuvar 
çalışması başlamadan önce laboratuvar sorumlusuna iletilmelidir. Bu dilekçede 
öğrencinin kısaca hangi proje kapsamında çalışacağı, ne iş yapacağı (iş tanımı) ve 
haftalık çalışma süreleri belirtilmelidir.


ÇALIŞMA KURALLARI


1. Sözlü veya yazılı bütün kurallara dikkatle uyulmalı, anlaşılmayan konular 
laboratuvar sorumlusuna sorulmalıdır.


2. Laboratuvara önlük giymeden girilmemelidir. Palto, ceket, çanta vb. kişisel eşyalar 
laboratuvara getirilmemelidir. 


3. Uzun saçlar, sallantılı takılar ve bol elbiseler laboratuvar ortamında tehlikeye yol 
açacaklarından dolayı; uzun saçlar arkada toplanmalı, sallantılı takılar çıkarılmalı, 
bol elbise giyilmemelidir.


4. Kimyasal madde dökülmesine ve cam kırıklarına tedbir olarak daima kapalı 
ayakkabı giyilmelidir.


5. Laboratuvarda deney yapılırken laboratuvar sorumlusu mutlaka bilgilendirilmeli 
ve yapılacak deneyler kendisine anlatılmalıdır. Laboratuvar sorumlusu izin 
vermediği sürece hiçbir deney düzeneğine, kimyasala ve diğer malzemelere 
dokunulmamalıdır.


6. Laboratuvarlarda kullanılacak makinelerin önce kullanım kılavuzları okunmalı ve 
tehlike arz edecek koşullar için gerekli önlemler alınmalıdır. Laboratuvar 
ekipmanları amacı dışında kullanması kesinlikle yasaktır.


7. Laboratuvarda, kilitlenmiş bir yerde yalnız çalışılmamalıdır. Zorunlu hallerde kişi 
tek başına çalışıyorsa, yapacağı işleri laboratuvar sorumlusuna ya da danışman 
öğretim elemanına önceden anlatmalı ve sürekli haber vermelidir.


8. Çalışırken eller yüze sürülmemeli, ağıza herhangi bir şey alınmamalıdır. Deneysel 
çalışmalar sadece sorumlu öğretim elemanının size anlattığı ve gösterdiği şekilde 
yapılmalıdır. Asla anlatılan ve gösterilen deney yönteminden farklı bir yöntem 
izlenmemelidir.
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9. Laboratuvarda, gıda maddelerinin bulundurulması ve tüketilmesi kesinlikle 
yasaktır.


10. Laboratuvar ortamında çalışılırken her türlü açık yara mutlaka yara bandı ile 
kapatılmalıdır.


11. Laboratuvarlarda düzeni bozacak veya tehlikeye yol açabilecek şekilde hareket 
edilmemelidir. Laboratuvarda başkalarının da çalıştığı düşünülerek gürültü 
yapılmamalıdır. Asla el şakası yapılmamalıdır.


12. Laboratuvarda dikkat dağıtacak kadar yüksek sesle müzik dinlenmemeli, deney 
yapılırken telefon ve benzeri dikkat bozucu cihazlarla uğraşılmamalıdır.


13. Hiçbir sebeple hasarlı cihazlar ile çalışılmamalıdır. Hasarlı cihazlar, laboratuvar 
sorumlusu teknik personele bildirilmelidir.


14. Laboratuvar sınıfında kullanımınıza sunulan cihazlar dışındaki hiçbir cihaz 
kullanılmamalıdır. Elektrik tesisatına ve prizlere laboratuvar sorumlusunun izni 
olmadan müdahale edilmemelidir.


13. Laboratuvarda çalışıldığı sürece çalışmanın özelliğine göre gözlük, yüz maskesi, 
eldiven vb. gözü ve cildi koruyucu ekipmanlar kullanılmalıdır.


14. Deneydeki devreler kurulurken cihazlar kapatılmalı ve laboratuvar sorumlusu, 
kurduğunuz devreyi kontrol etmeden cihazlar açılmamalıdır.


15. Yüksek gerilim cihazları kullanılırken, cihazlara yeterli güvenli mesafede 
kalınmalı, görevli Öğretim Elemanı/Üyesi’nin talimatlarına uyulmalıdır.


16. 13 mA’den büyük akım veya 40 V’dan büyük gerilimler insan sağlığı için tehlike 
arz etmektedir ve öldürücü etkisi vardır. Laboratuvarda elektrik çarpmalarına karşı 
gerekli tedbirlerin alınması, enerjilendirilmiş devreye müdahale edilmemesi ve 
görevlilerin uyarılarına mutlaka uyulması gerekmektedir. Devrenin enerjisi 
kesildikten sonra gerekli müdahaleler yapılmalıdır. Gerilim seviyesinin yüksek 
olduğu deneylerde izole eldiven giyilmesi gerekmektedir.


17. Laboratuvar terk edilirken kullanılan malzemelerin, deney düzeneğinin ve deney 
tezgahının temizliği gereken özenle yapılmalıdır.


18. Laboratuvardan çıkmadan önce cihazların elektrik bağlantısı kontrol edilmeli, 
vanalar (gaz, su, basınçlı hava) kapatılmalı ve gereksiz ışıklar söndürülmelidir.
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19. Laboratuvar dersleri/çalışmaları sonrası elektrik-elektronik malzeme ve ölçü 
aletleri düzenli şekilde toparlanarak muhafaza edilmelidir. 


20. Atık çöp kutularının ağzı açık bırakılmamalıdır.


21. Çalışma bittikten sonra eller sabunlu su ve gerektiğinde antiseptik bir sıvı ile 
yıkanmalıdır.


22. Kaza ve yaralanma durumu olursa paniğe kapılmadan ve vakit geçirilmeden 
laboratuvar sorumlusu teknik personele haber verilmelidir.







Ders Adı Sorumlu Öğretim Eleman(lar)ı
(1) Kullanan Öğrenci 


Sayısı
Kullanıldığı Proje/Araştırma/Tez Numarası ve/veya Adı


(2)
Kullanan Öğretim Eleman(lar)ı


(3)


(1): Dersi veren öğretim elemanı ile varsa yardımcı öğretim elemanı ünvanı, adı ve soyadı


(2): Cihazın kullanıldığı proje/araştırm/tez numarası ve/veya adı


(3): Projede görevli öğretim elemanlarının ünvanı, adı ve soyadı


ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME
KULLANIM 


TARİHİ


EĞİTİM-ÖĞRETİM
CİHAZIN ADI


KULLANIM BİLGİLERİ


AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ


MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ


A.N.S. Kampüsü – 03200 Merkez/Afyonkarahisar Tel: 0272-2281423, Faks: 0272-2281422


e-posta: muhendislik@aku.edu.tr, http://muhendislik.aku.edu.tr
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T.C.
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 


Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı


Sayı    : 59082798-302.13-
Konu  : Akademik Danışmanlık Yönergesi


 MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA


                   Üniversitemiz Önlisans ve Lisans Akedemik Danışmanlık Yönergesi'nin kabul 
edildiğine ilişkin Senato'nun 15.01.2019 tarih ve 2019-01/03-a. sayılı kararın birer sureti ekte 
gönderilmiş olup, tüm akademik personelimize duyurulması konusunda, gereğini rica ederim.


e-imzalıdır
Prof.Dr. Mehmet KARAKAŞ


Rektör Yardımcısı 


Ek:Senato karar sureti ( 4 sayfa )


Dağıtım:
Devlet Konservatuarı Müdürlüğüne
Eğitim Fakültesi Dekanlığına
Fen Edebiyat Fakültesi Dekanlığına
Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığına
Hukuk Fakültesi Dekanlığına
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığına
İslami İlimler Fakültesi Dekanlığına
Mühendislik Fakültesi Dekanlığına
Teknik Eğitim Fakültesi Dekanlığına
Teknoloji Fakültesi Dekanlığına
Turizm Fakültesi Dekanlığına
Veteriner Fakültesi Dekanlığına
Afyon Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Başmakçı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Bayat Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Bolvadin Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Çay Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Dazkırı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Dinar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Emirdağ Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
İscehisar Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Sandıklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Sinanpaşa Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Sultandağı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Şuhut Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne
Uzaktan Eğitim Meslek Yüksekokulu 
Müdürlüğüne
Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 


Evrak Tarih ve Sayısı: 21/01/2019-E.2541


Bu belge 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununun 5. Maddesi gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.







 
Evrakı Doğrulamak İçin : https://ebys.aku.edu.tr/enVision/Dogrula/ND4UP68


Bilgi için: Mevlüt Söğüt
Unvanı: Memur


Adres:Afyon Kocatepe Üniversitesi Ahmet Necdet Sezer Kampüsü Rektörlük Binası B 
Blok Kat:1 Afyon
Telefon:0272 2281124 Faks0272 2281181
e-Posta:gensek@aku.edu.tr  
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Müdürlüğüne
Bolvadin Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 
Müdürlüğüne
Dinar Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 
Müdürlüğüne
Sandıklı Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 
Müdürlüğüne
Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürlüğüne
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MADEN MÜHENDİSLİĞİ  
BÖLÜM KURUL KARARLARI 
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G Ü N D E M : 


1- Bölüm komisyonlarının yeniden düzenlenmesinin görüşülmesi. 
 


K A R A R : 


1. Bölüm komisyonlarının aşağıdaki tabloda verildiği gibi güncellenmesine, 


Ders Programı Komisyonu 


Lisans 
Dr. Öğr. Üyesi Z. Ebru SAYIN (Başkan) 


Arş. Gör. Mustafa GÜRSOY (Üye) 


Yüksek Lisans ve 
Doktora 


Dr. Öğr. Üyesi Z. Ebru SAYIN (Başkan) 


Arş. Gör. Mustafa GÜRSOY (Üye) 


Sınav Programı Komisyonu 


Lisans 
Doç. Dr. İ. Celal ENGİN (Başkan) 


Arş. Gör. Mustafa GÜRSOY (Üye) 


Yüksek Lisans ve 
Doktora 


Doç. Dr. İ. Celal ENGİN (Başkan) 


Arş. Gör. Mustafa GÜRSOY (Üye) 


Mezuniyet Komisyonu  


Doç. Dr. A. Ekrem ARITAN (Başkan) 


Doç. Dr. M. Fatih CAN (Üye) 


Dr. Öğr. Üyesi Hakan ÇİFTÇİ (Üye) 


Staj Komisyonu  


Doç. Dr. Erkan ÖZKAN (Başkan) 


Doç. Dr. M. Fatih CAN (Üye) 


Doç. Dr. A. Ekrem ARITAN (Üye) 


Dr. Öğr. Üyesi Z. Ebru SAYIN (Üye) 


Dr. Öğr. Üyesi Hakan ÇİFTÇİ (Üye) 


Arş. Gör. Mustafa GÜRSOY (Üye) 


İntibak Komisyonu  


Doç. Dr. İ. Celal ENGİN (Başkan) 


Doç. Dr. Fatih BAYRAM (Üye) 


Arş. Gör. Mustafa GÜRSOY (Üye) 


Tez İzleme ve Takip 
Komisyonu  


Dr. Öğr. Üyesi Z. Ebru SAYIN (Başkan) 


Dr. Öğr. Üyesi Hakan ÇİFTÇİ (Üye) 


Arş. Gör. Mustafa GÜRSOY (Üye) 
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Bölüm Tanıtım Komisyonu  


Prof. Dr. İ. Sedat BÜYÜKSAĞİŞ (Başkan) 


Prof. Dr. Bahri ERSOY (Üye) 


Prof. Dr. Eyüp SABAH (Üye) 


Doç. Dr. Fatih BAYRAM (Üye) 


Arş. Gör. Mustafa GÜRSOY (Üye) 


Alt Birim Kalite Geliştirme 
Komisyonu  


Prof. Dr. İ. Sedat BÜYÜKSAĞİŞ (Başkan) 


Dr. Öğr. Üyesi Z. Ebru SAYIN (Üye) 


Arş. Gör. Mustafa GÜRSOY (Üye) 


Uluslararası İlişkiler 
Komisyonu 


Farabi 
Koordinatörü Prof. Dr. İ. Sedat BÜYÜKSAĞİŞ (Başkan) 


Erasmus 
Koordinatörü Doç. Dr. İ. Celal ENGİN (Üye) 


Mevlana 
Koordinatörü Doç. Dr. M. Fatih CAN (Üye) 


Web Tasarım ve Güncelleme 
Komisyonu  


Prof. Dr. İ. Sedat BÜYÜKSAĞİŞ (Başkan) 


Arş. Gör. Mustafa GÜRSOY (Üye) 


Bölüm Laboratuvarları  
İş Sağlığı ve Güvenliği 


Komisyonu 
 


Doç. Dr. Erkan ÖZKAN (Başkan) 


Doç. Dr. A. Ekrem ARITAN (Üye) 


Dr. Öğr. Üyesi Z. Ebru SAYIN (Üye) 


Dr. Öğr. Üyesi Hakan ÇİFTÇİ (Üye) 


Arş. Gör. Mustafa GÜRSOY (Üye) 


 


Katılanların Oybirliği ile; KARAR VERİLDİ. 


ÜYELER GÖREVİ İMZA 


Prof. Dr. İ. Sedat BÜYÜKSAĞİŞ Maden Müh. Bölüm ve Maden İşletme Bilim Dalı Başkanı  


Prof. Dr. Bahri ERSOY  Cevher Haz. Bilim Dalı Başkanı   


Doç. Dr. İrfan C. ENGİN  Bölüm Başkan Yardımcısı  


Dr. Öğr. Üyesi Z. Ebru SAYIN Bölüm Başkan Yardımcısı  
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Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.


Belge Doğrulama Kodu :BSU50C20C0 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/afyon-kocatepe-universitesi-
ebys?eD=BS550C2SAS&eS=44613


Bilgi için: Yasin Karabacak
Unvanı: Bilgisayar İşletmeni


Adres:Afyon Kocatepe Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Ahmet Necdet Sezer Kampusü / 03200 
AFYONKARAHİSAR
Telefon:0 272 2281423 Faks:0 272 2281422
e-Posta:muhendislik@aku.edu.tr  
Kep Adresi:aku@hs01.kep.tr


T.C.
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 


Mühendislik Fakültesi


Sayı   :E-27816137-100-44613  ………… 
Konu :Senato Kararı.


MADEN MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM BAŞKANLIĞINA


        Fakülteniz bölümleri ders müfredatlarının kabul edildiğine ilişkin Üniversitemiz Senatosunun almış olduğu 31.08.2021 
tarih ve 2021/44 sayılı kararının birer suretleri ilişikte gönderilmiştir.         


         Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.


Prof.Dr. Ahmet YILDIZ
Dekan 


Ek:Yazı Sureti


Dağıtım:
Bilgisayar Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Biyomedikal Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Elektrik Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Gıda Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Harita Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
İnşaat Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Jeoloji Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Kimya Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Maden Mühendisliği Bölüm Başkanlığına
Malzeme Bilimi ve Mühendisliği Bölüm 
Başkanlığına


Evrak Tarih ve Sayısı: 14.09.2021-44613


14.09.2021







Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.


Belge Doğrulama Kodu :BSN506RHSS Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/afyon-kocatepe-universitesi-
ebys?eD=BS5506R110&eS=43958


Bilgi için: Kadir Birduman
Unvanı: Bilgisayar İşletmeni


Adres:Afyon Kocatepe Üniversitesi Ahmet Necdet Sezer Kampüsü Rektörlük Binası B Blok Kat:1 
Afyon
Telefon:0272 218 11 95 - 0272 218 12 05 Faks:0272 218 12 77
e-Posta:gensek@aku.edu.tr  
Kep Adresi:aku@hs01.kep.tr


T.C.
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 


Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı


Sayı   :E-70813604-050.01.04-43958  ………… 
Konu :Senato Kararı


MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA


İlgi : 17.08.2021 tarih ve 27816137-100-38580 sayılı yazınız.


Fakülteniz bölümleri ders müfredatlarının kabul edildiğine ilişkin Üniversitemiz Senatosunun 
almış olduğu 31.08.2021 tarih ve 2021/44 sayılı kararının birer suretleri ilişikte gönderilmiştir. 


Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.


Prof.Dr. Murat PEKER
Rektör a.


Rektör Yardımcısı 


Ek:1-Senato kararı ( 51 sayfa )


Evrak Tarih ve Sayısı: 13.09.2021-43958


13.09.2021
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T.C. 
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ  


MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ  
MADEN MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ  


 
 


 
Adres    : Afyon Kocatepe Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, Maden Müh. Böl., ANS  Kampüsü,  
      Gazlıgöl Yolu 03200 Afyonkarahisar. 
Telefon  : 0 272 228 14 23 veya  444 03 03 
Faks   : 0 272 228 14 22 
E-posta  : maden@aku.edu.tr    


 
Tarih: 08.11.2021 
 


BİTİRME TEZİ UYGULAMA ESASLARI 


 


A. GENEL KURALLAR  


A.1. Maden Mühendisliği Tasarımı ve Maden Mühendisliği Uygulamaları dersleri, 


öğrencinin lisans öğreniminde aldığı teorik ve pratik bilgileri uygulayabildiği ve 


analitik düşünme kabiliyetini bitirme tezine yansıtabildiğini gösteren lisans bitirme 


tezi çalışmalarıdır. Öğrenci kendisine verilen araştırma konusunda Danışman 


hocasının kontrolü ve denetimi altında veri toplar, gerekli bilgi birikimini sağlar ve 


şayet deneysel bir çalışmaysa laboratuvar ölçekte uygulama yapar.  


A.2. Öğrencilerin Maden Mühendisliği Tasarımı ve Maden Mühendisliği 


Uygulamaları derslerini alabilmeleri için ön koşul; “ilk dört yarıyıldaki derslerin 


tamamını vermiş olmasıdır”.   


A.3. Öğrenci “Maden Mühendisliği Tasarımı” veya “Maden Mühendisliği Uygulamaları”      


dersinden ilk hangisine kayıt olduysa o derste danışman olarak atanan Öğretim 


Üyesi ile birlikte diğer derse de devam etmek zorundadır.  


 


B. BİTİRME TEZİNİN ALINMASI 


B.1. Bitirme tezi bir yıllık bir çalışma olup güz dönemi “Maden Mühendisliği Tasarımı” 


dersi ile bahar dönemi “Maden Mühendisliği Uygulamaları” derslerinin başarıyla 


tamamlanması anlamına gelmektedir. Normalde güz dönemi Maden Mühendisliği 


Tasarımı dersini alan öğrenci bahar dönemi Maden Mühendisliği Uygulamaları 


dersini alıp başararak bitirme tezini tamamlar. Ancak şartlar gereği güz dönemi 


Maden Mühendisliği Tasarımı dersini alamayanlar/alıp kalmış olan öğrenciler 


Maden Mühendisliği Uygulamaları dersini alabilirler ancak tez sunumunu bir 


sonraki dönem Maden Mühendisliği Tasarımı dersini alıp başarıyla tamamladığı 


dönemde yapar. 







T.C. 
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ  


MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ  
MADEN MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ  


 
 


 
Adres    : Afyon Kocatepe Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, Maden Müh. Böl., ANS  Kampüsü,  
      Gazlıgöl Yolu 03200 Afyonkarahisar. 
Telefon  : 0 272 228 14 23 veya  444 03 03 
Faks   : 0 272 228 14 22 
E-posta  : maden@aku.edu.tr    


B.2. Güz veya Bahar dönemi başında ilgili derslerden birine ilk kayıt yaptırdıklarında 


danışman tercihleri de alınır. Bu başvuru için Bölüm Panosunda ilan edilen tarihler 


dikkate alınacaktır. Söz konusu tarihler dışında yapılan başvurular ve tercihler 


kesinlikle değerlendirmeye alınmayacaktır. 


B.3. Maden Mühendisliği Tasarımı ve/veya Maden Mühendisliği Uygulamaları dersi 


kapsamında öğrencilere danışman seçimi için 5 tercih yapma hakkı tanınır. 


B.4. Geçerli bir mazereti nedeniyle başvuramayan öğrenciler, başvuru süresinin 


bitiminden sonra en fazla 1 (bir) hafta içinde başvurdukları takdirde Bölüm 


Başkanlığı’nın onayı ile tez konusu alabilirler.  


B.5 Dönem başlarında Maden Mühendisliği Tasarımı veya Maden Mühendisliği 


Uygulamaları dersini alan öğrencilerine Danışman atama işlemi öğrencinin 


danışman tercihleri, öğrencinin GANO (Genel Ağırlıklı Not Ortalaması) değeri ve 


öğretim elemanlarının danışmanlığındaki öğrenci sayıları birlikte dikkate alınarak, 


Bölüm Kurulunda görüşüldükten sonra nihai karar ilan edilir. (Öğrenciler 


08.11.2021 tarihinde revize edilen ve ekte verilen Maden Müh. Tasarım veya Maden 


Müh. Uygulamaları Dersleri Danışman Tercih Formu kullanır.) 


B.6.  Aynı tez konusu birden fazla öğrenciye verilmez. 


B.7. Dağıtımın tamamlanarak sonuçların ilan edilmesini müteakip Danışman 


değiştirilemez. Ancak özel hallerde (Danışman öğretim üyesinin ayrılması vb.) 


Bölüm Kurulunca yeni bir Danışman belirlenir. 


 


C. TEZİN HAZIRLANMASI VE TESLİMİ  


C.1. Maden Mühendisliği Uygulamaları dersi kapsamında alınan tez, Tez Yazım 


Kılavuzunda belirtilen kurallara uygun olarak hazırlanır. Bitirme Tezi Yazım 


Kılavuzu, http://www.afmuh-maden.aku.edu.tr/ adresinden temin edilebilir. 


C.2. Tez, tez yazım kurallarına uygun olarak hazırlandıktan ve Danışmanın onayı 


alındıktan sonra, Bölüm Başkanlığı tarafından ilan edilen tarihte Bölüm 


Başkanlığına teslim edilir; süresi içinde teslim edilmemişse, tez yapılmamış sayılır.  


C.3. Tez savunma sınavında öğrenci, Bölüm Başkanlığınca belirlenen tarihte ve yerde 


Danışmanının da yer aldığı en az 3 öğretim üyesinden oluşan “Sınav Jürisi” önünde 
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tezini savunur. Sınav sözlü olarak yapılır. Sınav sözlü gerçekleşeceğinden jürinin 


yanı sıra dinleyicilere de açıktır. 


C.4. Sınavda öğrenci, tezini 15 dakikalık bir sürede sunduktan (power point ortamda) 


sonra jüri üyeleri öğrenciye teziyle ilgili sorular sorar. Başarı notu jüri üyeleri 


tarafından 100 tam not üzerinden değerlendirilir ve tutanak ile Bölüm Başkanlığı’na 


bildirilir. Maden Mühendisliği Uygulamaları dersi kapsamında hazırladığı tez 


başarısız olan öğrenci derse yeniden kayıt olduğunda aynı veya başka bir konuda tez 


alır. 


C.5. Sözlü sınavdan sonra öğrenciler; teslim ettikleri tezlerini tekrar geri alır, jürinin 


vereceği düzeltme kararına bağlı olarak gerekli düzeltmeleri yapar ve Bölüm 


Başkanlığı tarafından ilan edilecek tarihte tezinin son halini ciltletilmiş bir şekilde 


Bölüm Başkanlığına teslim eder. Tezin bir diğer nüshası da Danışman öğretim 


üyesine teslim edilmek zorundadır. Öğrenci, Maden Mühendisliği Tasarımı veya 


Maden Mühendisliği Uygulamaları dersi kapsamında yaptığı tezin son halini ilan 


edilen tarihe kadar teslim etmemişse Maden Mühendisliği Tasarımı veya Maden 


Mühendisliği Uygulamaları dersinden başarısız sayılır. 
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Maden Müh. Tasarım veya Maden Müh. Uygulamaları Dersleri Danışman Tercih Formu 
 


 
....../….../ 2021 


 
  MADEN MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM BAŞKANLIĞINA 


 


Maden Mühendisliği Bölümü 4. Sınıf ……..........no’lu öğrencisiyim. Maden Mühendisliği 


Tasarım ve Uygulamaları dersleri kapsamında danışman tercihlerim aşağıda sunulmuştur. 


 


Gereğini bilgilerinize arz ederim. 


 


Genel Ağırlıklı Not Ortalamam :…….. 


 


Öğrencinin Adı Soyadı 
 


     İmzası 
 


 
Bilim Dalı Öğretim Üyesi Tercih Sıralaması 


1. 2. 3. 4. 5. 


Maden İşletme 
      
      
      


Cevher Hazırlama 
      
      
      


 
 
Belge Revizyon Tarihi: 08.11.2021 
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AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ
2024- 2025 EĞİTİM – ÖĞRETİM YILI GÜZ YARIYILI
MADEN MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ DERS GÖREVLENDİRME TALEBİ


SINIF NÖ-İÖ DERSİN ADI T U TOP UNVANI ADI SOYADI GÖREV YERİ


1 NÖ Maden Mühendisliğine Giriş ve Etik 3 0 3 Doç. Dr. Fatih BAYRAM Müh. Fak.
1 NÖ Temel Bilgi Teknolojileri 1 2 3 Prof. Dr. İ. Sedat BÜYÜKSAĞİŞ Müh. Fak.
2 NÖ Mukavemet 2 1 3 Dr.Öğr. Üyesi Nihal YUMAK Teknoloji Fak.
2 NÖ Mineraloji ve Petrografi 3 1 4 Dr. Öğr. Üyesi Tülay ALTAY Müh. Fak.
2 NÖ Termodinamik 3 0 3 Prof. Dr. Aytekin HİTİT Müh. Fak.
2 NÖ Madenlerde Hazırlık ve Kazı 3 0 3 Doç. Dr. Ekrem ARITAN Müh. Fak.
2 NÖ Malzeme Bilgisi 3 0 3 Prof. Dr. Bahri ERSOY Müh. Fak.
2 NÖ İstatistik 3 0 3 Doç. Dr. Erkan ÖZKAN Müh. Fak.


2 NÖ
Alan Dışı (Mühendislikte Arduino ile 


Programlaya Giriş) SD I
2 0 2 Prof. Dr. İrfan Celal ENGİN Müh. Fak.


2 NÖ
Alan Dışı (Maden Mühendisliğinde İş Güvenliği ve 


İşçi Sağlığı) SD I
2 0 2 Doç. Dr. Ali Ekrem ARITAN Müh. Fak.


3 NÖ Yeraltı Üretim Yöntemleri 3 0 3 Doç. Dr. Ali Ekrem ARITAN Müh. Fak.
3 NÖ Maden Yatakları 2 0 2 Doç. Dr. Metin BAĞCI Müh. Fak.
3 NÖ Cevher Zenginleştirme 3 2 5 Dr. Öğr. Üyesi Zehra Ebru SAYIN Müh. Fak.
3 NÖ Topoğrafya 2 1 3 Dr. Öğr. Üyesi Ömer Gökberk NARİN Müh. Fak.
3 NÖ Kaya Mekaniği 2 2 4 Prof. Dr. İrfan Celal ENGİN Müh. Fak.
3 NÖ Mermer Ocak İşletmeciliği 3 0 3 Doç. Dr. Erkan ÖZKAN Müh. Fak.
3 NÖ Endüstriyel Hammaddeler 3 0 3 Prof. Dr. Ahmet YILDIZ Müh. Fak.
3 NÖ Mermer Jeolojisi 3 0 3 Doç. Dr. Metin BAĞCI Müh. Fak.
3 NÖ Teknik İngilizce I 3 0 3 Doç. Dr. M. Fatih CAN Müh. Fak.
3 NÖ Maden İşletmede Bilgisayar Uygulamaları 1 2 3 Prof. Dr. İrfan Celal ENGİN Müh. Fak.


4 NÖ İş Sağlığı ve Güvenliği II 2 0 2 Doç. Dr. Ali Ekrem ARITAN Müh. Fak.
4 NÖ Maden-İş Hukuku ve ÇED 2 0 2 Prof. Dr. Bahri ERSOY Müh. Fak.
4 NÖ Mühendislik Ekonomisi 2 0 2 Doç. Dr. Erkan ÖZKAN Müh. Fak.







4 NÖ Kömür Hazırlama Teknolojisi 2 1 3 Doç. Dr. M. Fatih CAN Müh. Fak.
4 NÖ Mermer Ocak Projelendirme 3 0 3 Prof. Dr. İrfan Celal ENGİN Müh. Fak.
4 NÖ Tünel ve Kuyu Açma 3 0 3 Prof. Dr. İ. Sedat BÜYÜKSAĞİŞ Müh. Fak.
4 NÖ Metalik Madenlerin Zenginleştirilmesi 3 0 3 Dr. Öğr. Üyesi Zehra Ebru SAYIN Müh. Fak.
4 NÖ Araştırma ve Rapor Yazma 3 0 3 Dr. Öğr. Üyesi Zehra Ebru SAYIN Müh. Fak.
4 NÖ Mermer Kesme ve İşleme Teknolojileri 3 0 3 Prof. Dr. İ. Sedat BÜYÜKSAĞİŞ Müh. Fak.
4 NÖ Cevher Zenginleştirme Tesisleri 3 0 3 Prof. Dr. Bahri ERSOY Müh. Fak.
4 NÖ Maden Mühendisliği Tasarımı 0 2 2 Prof. Dr. İ. Sedat BÜYÜKSAĞİŞ Müh. Fak.
4 NÖ Maden Mühendisliği Tasarımı 0 2 2 Prof. Dr. Bahri ERSOY Müh. Fak.
4 NÖ Maden Mühendisliği Tasarımı 0 2 2 Prof. Dr. Eyüp SABAH Müh. Fak.
4 NÖ Maden Mühendisliği Tasarımı 0 2 2 Prof. Dr. İrfan Celal ENGİN Müh. Fak.
4 NÖ Maden Mühendisliği Tasarımı 0 2 2 Doç. Dr. Fatih BAYRAM Müh. Fak.
4 NÖ Maden Mühendisliği Tasarımı 0 2 2 Doç. Dr. M. Fatih CAN Müh. Fak.
4 NÖ Maden Mühendisliği Tasarımı 0 2 2 Doç. Dr. Ali Ekrem ARITAN Müh. Fak.
4 NÖ Maden Mühendisliği Tasarımı 0 2 2 Doç. Dr. Erkan ÖZKAN Müh. Fak.
4 NÖ Maden Mühendisliği Tasarımı 0 2 2 Doç. Dr. Hakan ÇİFTÇİ Müh. Fak.
4 NÖ Maden Mühendisliği Tasarımı 0 2 2 Dr. Öğr. Üyesi Zehra Ebru SAYIN Müh. Fak.







Form 15


BÖLÜMÜ


Maden Müh.
Maden Müh.
Makine Müh.
Jeoloji Müh. 


Malzeme Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.


Maden Müh.


Maden Müh.


Maden Müh.
Jeoloji Müh. 
Maden Müh.
Harita Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Jeoloji Müh. 
Jeoloji Müh. 
Maden Müh.
Maden Müh.


Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.







Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
Maden Müh.
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AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ
2024 - 2025 EĞİTİM – ÖĞRETİM YILI BAHAR YARIYILI
MADEN  MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ DERS GÖREVLENDİRME TALEBİ


SINIF NÖ-İÖ DERSİN ADI T U TOP UNVANI ADI SOYADI


1 NÖ Genel Jeoloji 2 0 2 Prof. Dr. Çağlar ÖZKAYMAK
1 NÖ Statik 3 0 3 Doç. Dr. Ahmet Raif BOĞA
1 NÖ İş Sağlığı ve Güvenliği I 1 0 1 Doç. Dr. Ali Ekrem ARITAN
2 NÖ Cevher Hazırlama 3 1 4 Dr. Öğr. Üyesi Zehra Ebru SAYIN
2 NÖ Akışkanlar Mekaniği 2 1 3 Dr. Öğr. Üyesi Ömer Faruk GÜLER
2 NÖ Lineer Cebir 2 0 2 Doç. Dr. Fatma KAYNARCA
2 NÖ Bilgisayar Destekli Tasarım 1 2 3 Prof. Dr. Gökhan GÖRHAN
2 NÖ Jeolojik Harita Bilgisi 2 0 2 Prof. Dr. Çağlar ÖZKAYMAK
2 NÖ Açık İşletme 3 0 3 Prof. Dr. İrfan Celal ENGİN
2 NÖ Alan Dışı (Mühendislikte Arduino ile Programlamaya Giriş) 2 0 2 Prof. Dr. İrfan Celal ENGİN
2 NÖ Alan Dışı (Maden Mühendisliğinde İş Güvenliği ve İşçi Sağlığı)2 0 2 Doç. Dr. Ali Ekrem ARITAN
3 NÖ Madenlerde Havalandırma 2 0 2 Doç. Dr. Ali Ekrem ARITAN
3 NÖ Tahkimat 2 1 3 Prof. Dr. İrfan Celal ENGİN
3 NÖ Flotasyon 2 1 3 Doç. Dr. Muhammed Fatih CAN
3 NÖ Elektrik Makinaları ve Tesisat Teknolojisi 3 0 3 Doç. Dr. Ahmet YÖNETKEN
3 NÖ Maden Makinaları 3 1 4 Prof. Dr. İsmail Sedat BÜYÜKSAĞİŞ
3 NÖ Katı-Sıvı Ayırımı 2 1 3 Prof. Dr. Eyüp SABAH
3 NÖ CNC Makineler ile Mermer Tasarımı 2 1 3 Doç. Dr. Erkan ÖZKAN
3 NÖ Doğal Yapı ve Kaplama Taşları 3 0 3 Prof. Dr. İsmail Sedat BÜYÜKSAĞİŞ
3 NÖ Cevher Hazırlama Tesis Tasarımı 3 0 3 Doç.Dr. Hakan ÇİFTÇİ
3 NÖ Sondaj Tekniği 3 0 3 Doç. Dr. Can BAŞARAN
3 NÖ Patlatma Uygulamaları ve Çevresel Etkileri 3 0 3 Prof. Dr. İrfan Celal ENGİN
3 NÖ Teknik İngilizce II 3 0 3 Doç.Dr. Fatih BAYRAM
3 NÖ Cevher Hazırlamada Bilgisayar Uygulamaları 3 0 3 Doç. Dr. Muhammed Fatih CAN
4 NÖ Standartlar ve Kalite Yönetim Sistemleri 2 0 2 Prof. Dr. İsmail Sedat BÜYÜKSAĞİŞ
4 NÖ Madenlerde Nakliyat ve Su Atımı 3 0 3 Doç.Dr. Fatih BAYRAM
4 NÖ Mesleki Yabancı Dil 3 0 3 Doç.Dr. Muhammed Fatih CAN
4 NÖ Madenlerin Değerlemesi 3 0 3 Doç. Dr. Erkan ÖZKAN
4 NÖ Kaya Şev Stabilitesi 3 0 3 Prof. Dr. İrfan Celal ENGİN







4 NÖ Madencilik ve Çevre 3 0 3 Dr. Öğr. Üyesi Zehra Ebru SAYIN
4 NÖ Doğaltaşların Tasarımı ve Uygulamaları 3 0 3 Doç.Dr. Erkan ÖZKAN
4 NÖ Kazı Makinaları ve Mekanizasyon 3 0 3 Prof. Dr. İsmail Sedat BÜYÜKSAĞİŞ
4 NÖ Endüstriyel Hammaddeler ve Hazırlanması 3 0 3 Doç. Dr. Muhammed Fatih CAN
4 NÖ Çimento Teknolojisi 3 0 3 Prof. Dr. Tayfun UYGUNOĞLU
4 NÖ Maden Sistem Analizi 3 0 3 Doç. Dr. Erkan ÖZKAN
4 NÖ Aglomerasyon 3 0 3 Prof. Dr. Bahri ERSOY
4 NÖ Maden Mühendisliği Uygulamaları 0 2 2 Prof. Dr. İsmail Sedat BÜYÜKSAĞİŞ
4 NÖ Maden Mühendisliği Uygulamaları 0 2 2 Prof. Dr. Bahri ERSOY
4 NÖ Maden Mühendisliği Uygulamaları 0 2 2 Prof. Dr. Eyüp SABAH
4 NÖ Maden Mühendisliği Uygulamaları 0 2 2 Prof. Dr. İrfan Celal ENGİN
4 NÖ Maden Mühendisliği Uygulamaları 0 2 2 Doç.Dr. Fatih BAYRAM
4 NÖ Maden Mühendisliği Uygulamaları 0 2 2 Doç.Dr. Muhammed Fatih CAN
4 NÖ Maden Mühendisliği Uygulamaları 0 2 2 Doç.Dr. Ali Ekrem ARITAN
4 NÖ Maden Mühendisliği Uygulamaları 0 2 2 Doç.Dr. Erkan ÖZKAN
4 NÖ Maden Mühendisliği Uygulamaları 0 2 2 Doç.Dr. Hakan ÇİFTÇİ
4 NÖ Maden Mühendisliği Uygulamaları 0 2 2 Dr. Öğr. Üyesi Zehra Ebru SAYIN
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YÖK’ten AKÜ’ye 2019 Yılı Engelsiz Üniversite Ödülü


Yükseköğretim Kurulu (YÖK) Başkanlığı tarafından düzenlenen Yükseköğretimde Engelsiz Ufuklar Çalıştayı ve 2019 Yılı Engelsiz Üniversite Ödül Töreni kapsamında Afyon
Kocatepe Üniversitesi (AKÜ) “Mekânda Erişilebilirlik” kategorisinde iki turuncu bayrak almayı başardı.


YÖK toplantı salonunda gerçekleştirilen törene Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanı Zehra Zümrüt Selçuk, Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanı Naci Ağbal, YÖK
Başkanı Prof. Dr. Yekta Saraç ve YÖK üyeleri ile birlikte Afyon Kocatepe Üniversitesini temsilen Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Murat Peker katıldı.


Rektörlük

Telefon : 444 03 03

Faks : 0 272 228 14 17

Kep Adresi : aku@hs01.kep.tr


Ahmet Necdet Sezer Kampüsü, Gazlıgöl
Yolu, 03200 AFYONKARAHİSAR


© 2019 Afyon Kocatepe Üniversitesi | Bilg



https://aku.edu.tr/

https://30.aku.edu.tr/
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 3512 kez görüntülendi 16 Mayıs 2019, Perşembe


Engelli öğrencilerin başta eğitim ve öğretim olmak üzere sosyo-kültürel etkinliklerde yer alabilmesi için gerekli uygulamaların oluşturulması, altyapı ve donanım eksikliklerinin
giderilmesi ve üniversite yerleşkelerinde engelsiz bir ekosistemin oluşturulması için YÖK tarafından düzenlenen törende 28 farklı üniversiteye 126 bayrak ödülü verildi. Afyon
Kocatepe Üniversitesine ise Ahmet Necdet Sezer Kampüsü ile Teknoloji Fakültesi Laboratuvar Binasında engellilere yönelik yapılan çalışmalar kapsamında “Mekânda
Erişilebilirlik” kategorisinde iki adet turuncu bayrak verildi.


2020 yılı için 5 alanda ödüle aday olmaya hak kazandı


Afyon Kocatepe Üniversitesi aynı zamanda Engelsiz Üniversite Ödülleri 2019 için başvuruda bulunulan 5 ayrı mekanda da ödüle aday olmaya hak kazandı. Buna göre Teknoloji
Fakültesi, İslami İlimler Fakültesi ile Bolvadin Kırkgöz Kampüsü, Emirdağ Aziziye Külliyesi ve Ahmet Karahisari Kampüsü 2020 yılı için aday olmaya hak kazandı.


Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı, engelli bireylerin üniversitelerdeki faaliyetlere tam, etkin ve eşit katılımını sağlamak için gerçekleştirilen çalışmaların tespiti ve başarılı bulunan
yükseköğretim kurumlarının ödüllendirilmesi ile kamuoyunda farkındalık oluşturulması adına, Mekânda Erişilebilirlik (Turuncu Bayrak), Eğitimde Erişilebilirlik (Yeşil Bayrak),
Sosyokültürel Faaliyetlere Erişilebilirlik (Mavi Bayrak) kategorilerinde “Engelsiz Üniversite” bayrakları verilmesi uygulamasını başlatmıştı. Bu yıl, Engelsiz Üniversite Ödülleri
kapsamında, “Bayrak ödülleri” ve “Engelsiz Program Nişanı” yükseköğretim kurumlarına, “Engelli Dostu Ödülleri” ise bireysel ödüller kategorisinde şahıslara verildi.


Yükseköğretim Kurulu (YÖK) Başkanlığı tarafından Afyon Kocatepe Üniversitesi Ahmet Necdet Sezer Kampüsü için verilen turuncu bayrak AKÜ senato toplantısında Afyon
Kocatepe Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Mehmet Karakaş tarafından Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanı Ömer Gürcan’a, Teknoloji Fakültesi Laboratuvar Binası için verilen
turuncu bayrak ise Teknoloji Fakültesi Dekan V. Prof. Dr. Ayhan Erol’a teslim edildi.
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T.C. 
AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ  


MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ  
MADEN MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ  


 
 


 
Adres    : Afyon Kocatepe Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, Maden Müh. Böl., ANS  Kampüsü,  
      Gazlıgöl Yolu 03200 Afyonkarahisar. 
Telefon  : 0 272 228 14 23 veya  444 03 03 
Faks   : 0 272 228 14 22 
E-posta  zerkan@aku.edu.tr    


MADEN MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM BAŞKANLIĞI’NA 
 


Akademik Danışmanlığını yapmış olduğum 1. Sınıf ve +4. Sınıf öğrencileri ile dönem içerinde zaman 
zaman ders ortamında, zaman zamanda mail, telefon ve yüz yüze olmak üzere, Üniversitemizin 
15.01.2019 tarih 2019-01/03-a sayılı Senato Kararı olan Ön lisans ve Lisans Akademik Danışmanlık 
Yönergesi ne istinaden görüşmeler yapılmıştır. Katılamayan öğrenciler ile derslerimiz esnasında 
görüşme yapılmıştır. Görüşmeler kapsamında, öğrencilerin; 
 
 1- Ders kayıtları yapılmış, eksilikler ve ders tamamlama koşulları gözden geçirilmiş ve bilgi verilmiştir. 
2- Her bir öğrencide telefon numaram mevcut olup danışmanlık dahilinde çözümlenebilecek 
hususlarda sorun yaşadıklarında arayabilecekleri bilgilendirmesi yapılmıştır (Ek1-Görüşme Örnekleri).  
3- Öğrencilere bölüm içi derslerin işlenişi, bölüm içi iletişim konusunda sorun yaşayıp yaşamadıkları 
sorulmuş; 1.Sınıf öğrencilerimiz FİZİK dersinde anlamakta zorlandıklarını belirtmişlerdir.  
4- Genel Jeoloji dersinde yazı yazılması nedeniyle zorlandıkları not tutamadıkları belirtilmiştir. 
 
Öğrencilerin çoğunun yabancı uyruklu olması nedeniyle Türkçe anlama ve yazma kabiliyetleri yeterli 
olmadığından;  
-Fizik dersinde hocanın akıcı konuşmasını takip edemedikleri, 
-Genel Jeoloji dersinde ise konunun dikte edilerek yazdırılması nedeniyle yine kelimeleri anlayıp hızlı 
yazamamaları nedeniyle zorluk yaşadıkları anlaşılmıştır. 
 
-Öğrenciler açıklamalı sınav sorularını yetersiz kelime hazneleri nedeniyle yine yapamadıklarını ifade 
etmişler bu hususta daha çok ders kitabı okumaları bildirilerek, bölüm kütüphanemizden destek 
almaları önerilmiştir.  
- Genel jeoloji için kitap almaları, okuyarak eksiklerinin tamamlanması önerilmiş ancak kitaba para 
vermek istemedikleri anlaşılmıştır. Bu nedenle mümkünse kütüphaneye genel jeoloji ders 
kitaplarından alınması hususunu,    
-TÖMER ile görüşülüp öğrencilerin bu sorunlarının bildirilmesi ve eğitimin daha detaylandırılması 
hususunu, 
  
Bilgilerinize arz ederim.  


                                                       
                               26.03.2025                                                     


 1. sınıf ve +4. sınıf  
Akademik Danışmanı 


 Dr. Öğr. Üyesi Zehra Ebru SAYIN 
 EK-1: Görüşme örnekleri  


EK-2: 1. ve  +4. sınıf öğrencilerinin toplantı katılım tutanağı. 
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Adres    : Afyon Kocatepe Üniversitesi, Mühendislik Fakültesi, Maden Müh. Böl., ANS  Kampüsü,  
      Gazlıgöl Yolu 03200 Afyonkarahisar. 
Telefon  : 0 272 228 14 23 veya  444 03 03 
Faks   : 0 272 228 14 22 
E-posta  zerkan@aku.edu.tr    
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